$)€_N‘ \N S SRCEM Do
8

® Vs,
N 3y
D g™ %

SREDNJA ZDRAVSTVENA SOLA
UUBUANA

LETNI DELOVNI NACRT

SOLSKO LETO
2024/2025

mag. Silva Kastelic, ravnateljica



KAZALO

L UVOD .ottt 5
2 CILIIE ZAVODA ..o 5
3 POSLANSTVO, VIZIJA, VREDNOTE, STROKOVNOST TER ZNAK IN
SLOGAN ...ttt ettt 6
4 ZNAKIN SLOGAN SOLE.........ooooiiiiiieieiieseesesieeies s sesesses s sessessses s sessass s e 7
5 PODATKI O SOLI IN UDELEZENCIH IZOBRAZEVANJA ........cccccccoovvernnn, 8
6 RAZREDNIKI ZA SOLSKO LETO 2024/2025...........cooevevverrnreeeereenserseeenseneens 13
7 KADROVSKA STRUKTURA ....ooooviiicieiceteseeeeeseseesesesnses s aen s sessensesnsneens 14
8 ORGANISOLE ........cooiviieieeecieeie e eeseee st 15
9 UCITELJSKI ZBOR...........cocooiiiiieieeeeeieeieeseeeeseiesessssess s 16
10 MATERIALNIPOGOJII ..ot 29
11 ORGANIZACIJA UCNO-VZGOINEGA PROCESA .....ccccooeveeeeeeresreeeeeninnns 32
12 SOLSKIKOLEDAR .........c.cooooviiiiiieiieeeeeeiesseeseees st 40
(T 4 =] I 1 OO 51
14 VZGOJINO-TZOBRAZEVALNO DELO ........cc.cooovvivvnrieeieiiseeereseseessessssessenennes 52
15 DEJAVNOSTI IN SESTAVA PREDMETNIH STROKOVNIH AKTIVOV .....57
16 SOLSKA SVETOVALNA SLUZBA ........c..cocvvieeeeereseesesessssesiesessessesseeninions 110
17 DELO SOLSKE KNJIZNICE V SOLSKEM LETU 2024/2025.......................... 115
18 UCBENISKI SKLAD ..........cooviiieeieieeeeeeeeiesseseesiessessesees s seesies s ssess s 116
19 INTERESNE DEJAVNOST ..o seeveesies s 118
20 RAZPOREDITEV ZAPOSLENIH PO PISARNAH IN KABINETIH TER
SKRBNIKI PROSTOROV........cooviiieiseeeeeeeiiseesssiss s iesseesess s sonsessessssssnsssseanesnsnsens 124
21 PREHRANA DIJAKOV .....oooiieevseeeieeeseevesses s sesessissonsessessssn s ssssesnesnsnsens 127
22 OBELEZITEV POMEMBNIH DNLL...........cccoooiiiiiniirieieiissesseseessensssessesnsenson, 128
23 1ZOBRAZEVANJE ZA DELAVCE ZAVODA .........cccoccovivvnriereenenrsrsnenione, 129
24 NACRT SPREMLJANJA DELA..........cocooiiiiieieieeeeeeeeee e 131
25 SODELOVANJE SOLE Z OKOLJEM .........cccoccoovoiiiiieiieieereeeeeeeiesseseeseesen e, 135
26 SMERNICE ZA IZBOLJSANJE KAKOVOSTI ..........cccccoovomvmeinrnrersrerinnene. 136
27 POSTOPEK VPISA UCENCEY — NOVINCEV .......cccocoverierereeeeierereeeren e, 141
28 GOVORILNE URE UCITELJEV .......cccccoosiiiiiiiisieceeieees e 141



29 DRUGNO ..o
30 KOMISIIE ..o

PRILOGA 1: RAZVOJNI NACRT ZA OBDOBIJE OD LETA 2022 DO 2027



LETNI DELOVNI NACRT ZA SOLSKO LETO 2024/2025 JE OBRAVNAVAL
SVET ZAVODA NA SEJI 3. 10. 2024.
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1 UVvOD

Z Letnim delovnim naértom so doloCene vzgojno-izobrazevalne naloge zavoda in druge
dejavnosti, ki so potrebne, da zavod deluje.

Letni delovni nacrt vsebuje:

obseg in razporeditev organiziranega vzgojno-izobrazevalnega in drugega dela,
potrebnega za izvedbo vzgojno-izobrazevalnih programov,

dolgorocne in kratkoroc¢ne cilje zavoda,

razpored dijakov v oddelke in skupine,

obseg dela in sodelovanja dijakov v organiziranem vzgojno-izobrazevalnem ter drugem
delu,

obseg in organizacijo izobrazevanja odraslih,

obseg organiziranega vzgojno-izobrazevalnega in drugega dela za delavce,

programe interesnih dejavnosti,

nacrt usmerjanja in vpisa dijakov,

strokovno izpopolnjevanje delavcev,

sodelovanje Sole s socialnimi partnerji,

sodelovanje zunanjih sodelavcev v delu zavoda,

druge naloge, povezane z vzgojno-izobrazevalnim delom.

2 CILJI ZAVODA

Dolgoroc¢ni cilji zavoda

1.

w

Posodabljati uéne metode z namenom izobraziti in vzgojiti dobro usposobljenega
zdravstvenega delavca

Razvijati nove programe glede na potrebe trga

Razvoj preventivnih programov za promocijo zdravja (Sola — ambasadorka zdravja)
Investicije — obnova in vzdrzevanje stavbe ter prenova in oprema v skladu s
prenovljenim programom

Kratkoro¢ni cilji zavoda

Evalvirati prenovljeni program ZDRAVSTVENA NEGA 2019

Kakovostno izvajanje programa PTI in BN

Razvijati sodobno poucevanje z medpredmetnim povezovanjem

Spodbujati sodelovalno ucenje, raziskovalne pristope in izobrazevanje uciteljev
Spodbujati in razvijati izkustvene metode poucevanja z elementi formativnega
spremljanja in IT-izobrazevanje na podro¢ju umetne intelligence

IzboljSanje uénega uspeha in zmanjSanje osipa dijakov

Uspesnost dijakov na poklicni maturi in zaklju¢nem izpitu

Ucinkovito izvajanje prakticnega izobrazevanja

Razvijati prostovoljno delo in spodbujati Sportne dejavnosti za vse dijake
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e Okrepiti in povecati mednarodno sodelovanje

e Okrepiti povezovanje Sole z lokalno skupnostjo

e Organizirati strokovne ekskurzije v tujino

e Razvijati ZDRAV ZIVLJENJSKI SLOG za vse udeleZence izobrazevanja
e Razvijati drzavljansko, okoljevarstveno in prometno vzgojo

e Spodbujati pripadnost Soli, razvijati promocijo poklica in Sole

3 POSLANSTVO, VIZIJA, VREDNOTE TER ZNAK IN
SLOGAN SOLE

Smo zdravstvena Sola v Sloveniji z dolgoletno tradicijo izobrazevanja s podro¢ja zdravstvene
nege in oskrbe. Danes zaposlujemo 96 ljudi, od tega 77 usposobljenih strokovnih delavcev s
pridobljenimi nazivi v vzgoji in izobrazevanju.

V Sol. letu 2019/2020 smo imeli vpisanih 871 rednih dijakov in priblizno 120 kandidatov v
izobrazevanju odraslih, v Solskem letu 2020/2021 pa 866, v Solskem letu 2021/2022 je bilo
vpisanih 928 dijakov, v Sol. letu 2022/23 je bilo vpisanih 992 dijakov, v Solskem letu
2023/2024 pa 1011, kar kaze na to, da se vpis povecuje, v Solskem letu 2024/2025 vpisujemo
1045 dijakov, od tega na novo en oddelek splosne gimnazije.

Poslanstvo
Zavod je Vlada RS ustanovila z namenom neposrednega izvajanja izobrazevalnih programov
s podro¢ja zdravstvene nege in oskrbe.

Poslanstvo naSega zavoda je, da izobrazi in vzgoji zdravstvenega delavca, ki je pripravljen za
poklic in nadaljnje izobrazevanje, ki je ustvarjalen, ima razvite sposobnosti, spretnosti in druge
osebnostne lastnosti, potrebne za svojo razvojno pot. Ima lasten pogled na svet kot samostojen,
samozavesten, kriti€en in odgovoren posameznik.

Vizija

Usmerjeni smo v ustvarjalnost in kakovost razvoja zavoda, da bomo vsi, ki delujemo v zavodu,
uspesno opravili svoje poslanstvo. V to vizijo verjamemo, ker nas usmerja v naSe skupne
vrednote.

Prizadevamo si:

e kakovostno posredovati sodobno znanje in razvijati samostojnega in odgovornega
tehnika zdravstvene nege/tehnico zdravstvene nege 0z. samostojno in odgovorno
srednjo medicinsko sestro/srednjega zdravstvenika, samostojnega in odgovornega
bolnicarja-negovalca/bolni¢arko-negovalko;

e Vvzgajati z zgledom za strpno, miroljubno Zivljenje ljudi na $oli in v druzbi ter oblikovati
demokrati¢ne kulturne odnose;

e razvijati ustvarjalnost in sposobnost oblikovati celovito osebnost.
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Vrednote

Strokovnost in inovativnost:

Zaposleni zavoda si prizadevamo za nenehno rast in razvoj. Razvijamo znanja in spodbujamo
inovativnost ter skrbimo za prenos znanja in izkuSenj med zaposlenimi in na udelezence

izobrazevanja.

Postenost in medsebojno spostovanije:

Sledimo nacelom poStenosti, spoStovanja, iskrenosti in odkritosti v odnosu do dijakov,
poslovnih partnerjev, sodelavcev in drugih udelezencev.

Proaktivnost:
Zaposleni se neprestano in samoiniciativno trudimo in izvajamo stalne izboljSave na vseh
ravneh svojega dela v zadovoljstvo dijakov in njihovih starSev ter vseh sodelavcev.

Pripadnost:

Z dobrimi medsebojnimi odnosi razvijamo pripadnost Soli tako pri zaposlenih kot tudi pri vseh
udelezencih izobraZevanja.

Strpnost do drugacénosti:
S svojim zgledom dijake vzgajamo v strpne ljudi, ki spostujejo drugacnost in tako delujejo tudi
v svojem bodoc¢em poklicu.

Strokovnost, izku$nje in partnerstva

Veliko vlagamo v znanje zaposlenih, saj se zavedamo pomena le-tega. Skrbimo za $irjenje
sodelovanja na drzavnem in mednarodnem nivoju. S svojimi partnerji izmenjujemo znanje in
izkusnje, izvajamo projekte in izmenjavo dijakov ter uciteljev.

DoseZeni uspehi nas spodbujajo k strokovnemu razvoju in visji kakovosti nasih storitev.

4 ZNAK IN SLOGAN SOLE
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Dijak se iz objema otrostva prek srednjesolskega izobraZevanja pocasi vzpenja v odgovorno
samostojno zivljenje. Odlo¢no, strokovno in optimisti¢no je z odprtimi rokami in s srcem
pripravljen sprejemati in dajati. Pripravljen je sprejemati novo znanje in izzive Zivljenja ter
odgovornosti bodocega poklica ali nadaljnjega Studija in zeli ljudem dajati vse tisto, za kar se
na nasi Soli pripravlja.

Znak in slogan simbolizirata tudi poslanstvo, vizijo in vrednote Sole.

5 PODATKI O SOLI IN UDELEZENCIH IZOBRAZEVANJA

Iz zgodovine Srednje zdravstvene Sole Ljubljana

Leta 1959 so dveletno Solanje na $oli za otroske negovalke v Ljubljani podaljsali na $tiri leta,
preimenovala se je v Solo za zdravstvene delavce za otrosko zdravstvo. Leta 1963 se je
ponovno preimenovala v Solo za otroske sestre, leta 1967 pa je razgirila svojo dejavnost z
oddelkom za ambulantno-bolni§ni¢no smer in postala Sola za medicinske sestre Ljubljana.
Dodeljeni so ji bili prostori bivs§e UrSulinske gimnazije na Ple¢nikovem trgu, Kjer je delovala
vse do leta 1981. S Solskim letom 1981/82 se je Sola z uvedbo usmerjenega izobrazevanja
preimenovala v Srednjo zdravstveno $olo Ljubljana. Sola za medicinske sestre in Sola za
medicinske sestre — babice sta 27. 6. 1983 prenehali z delovanjem in se zdruzili v Srednjo
zdravstveno Solo Ljubljana.

Srednja zdravstvena $ola Ljubljana v ustanavljanju je vpisovala uéence od leta 1981 dalje, pouk
pa je potekal na ve¢ lokacijah. Leta 1982 se je preselila na skupno lokacijo na Ple¢nikovem
trgu in v stavbo na Subidevi 1, leta 1984 pa se je cela Sola preselila v prostore bivie gimnazije
na Subidevi. V Solskem letu 1990/91 se je v te prostore ponovno vrnila tudi gimnazija.

Potreba po gradnji nove stavbe za izobrazevanje na podrocju zdravstvene nege se je zaradi
prostorske stiske pricela uresni¢evati. Srednja zdravstvena sola Ljubljana se je v novo stavbo
na Poljanski cesti 61, v neposredni blizini Klini¢nega centra, vselila oktobra leta 1998.

Srednja zdravstvena Sola Ljubljana, zgrajena na prostoru ob Dijaskem domu Poljane, ki je bil
neko¢ del Srednje Sole za medicinske sestre, je prevzela tudi program zdravstvene nege Srednje
Sole za farmacijo, kozmetiko in zdravstvo. Z odprtjem novih, sodobno opremljenih prostorov
je Sola skupaj s pedagoskimi in z drugimi delavci dobila pomembno priznanje za svoje
dosedanje delo. Sola nudi idealne moZnosti za izobraZevanje mladih zdravstvenih delavcev.

Prepri¢ana sem, da je Sola kljub prostorskim, kadrovskim in drugim tezavam uspela ohraniti
podobo, ki so ji jo vtisnili ob njenem nastanku.

Prva ravnateljica Sole za medicinske sestre je bila ga. Anica Gradisek, ki si je Ze takrat
prizadevala, da bi se uresnicila Zelja po novih prostorih. Za izgradnjo nove Sole Si je ob podpori
dijakov in sodelavcev izjemno prizadevala ravnateljica Srednje zdravstvene Sole in gimnazije
ga. Slavica Navinsek. Uspelo ji je, da je bil septembra 1996 polozen temeljni kamen.
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Septembra 1998 smo dijaki in ucitelji zaceli s poukom pod vodstvom ravnateljice ga Tatjane
Valant Velickovié. Sola je postajala vse bolj prepoznavna, dijaki in ugitelji pa so moderni
zgradbi vdihnili zivljenje, bivanje v njej je postajalo prijetno.

Z zacetkom leta 2007/08 je ravnateljica Sole postala Marija Verbi¢ in pod njenim vodstvom
smo uvedli prenovljena programa. V tem ¢asu smo se povezali s sorodnimi izobrazevalnimi
centri, s katerimi potekajo izmenjave tako strokovnih delavcev kot dijakov, in sicer sodelujemo
med drugimi s sorodnimi $olami v EU (Finska, Ceska, Spanija, Poljska, Francija, Litva,
Latvija, Avstrija) in z drzavami Balkana (Hrvatska, Makedonija, Srbija, Bosna in
Hercegovina). V Solskem letu 2019/2020 smo zaceli izobrazevati po prenovljenem programu
ZDRAVSTVENA NEGA 2019 in prizadevali si bomo tudi v prihodnje za ohranitev
kvalitetnega izobraZevanja ter za nadgradnjo programov z obogatitvenimi vsebinami ter
razvijali povezanost z lokalno skupnostjo in drugimi socialnimi, zdravstvenimi in
izobrazevalnimi ustanovami. Razvijali bomo preventivne programe za promocijo zdravja in
tako svoje poslanstvo $irili v SirSo lokalno skupnost z raznovrstnimi projekti. V sodelovanju z
zdravstvenimi in socialnimi ustanovami Zelimo odgovoriti na potrebo Casa, ki se kaze v
pomanjkanju zdravstvenih delavcev. V solskem letu 2024/2025 na novo vpisujemo program
Gimnazija, kar bo omogocilo tudi moznost napredovanja po vertikali v sklopu Sole.

Vpis v razvid

Na podlagi 41. ¢lena Zakona o organiziranju in financiranju vzgoje in izobrazevanja (UL RS
§t. 16/07 — uradno precisceno besedilo in §t. 36/08) in 6. ¢lena Sestega odstavka ter 2. ¢lena
Zakona o Vladi RS (UL RS &t. 24/05 — uradno preciséeno besedilo) je Vlada Republike

Slovenije dne 2. septembra 2008 sprejela.

Sklep o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Srednja zdravstvena Sola
Ljubljana.

S tem sklepom Srednja zdravstvena Sola Ljubljana, ki je vpisana v sodni register pri Okroznem
sodis¢u v Ljubljani pod §t. Srg. 200709255 (St. registrskega vlozka 10182000) z dnem 3.
september 2007 ohranja vse pravice in obveznosti, kot jih je imela do tedaj, v pravnem prometu.
Z uveljavitvijo tega sklepa je prenehal Sklep o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega
zavoda Srednja zdravstvena $ola Ljubljana §t. 022-04/07-36 (S) z dne 31. julija 1997. Na
podlagi 16. ¢lena Zakona o drzavni upravi (UR RS §t. 113/05 — uradno precisceno besedilo) in
3. Clena Pravilnika o uvajanju novega nacina financiranja in organizacije Vvzgojno-
izobrazevalnega dela v srednjih in visjih Solah ter dijaskih domovih (UL RS st. 75/05) je
minister za $olstvo in Sport izdal.

Sklep o vkljucitvi zavodov v projekt uvajanja novega modela financiranja in upravljanja
Solstva v letu 2008.

Sola opravlja javno sluzbo na podrogjih:
e program srednjega poklicnega izobrazevanja za poklic bolni¢ar-negovalec/bolnicarka-
negovalka,
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e program srednjega

strokovnega

izobrazevanja za poklic tehnik zdravstvene

nege/tehnica zdravstvene nege po prenovljenem programu Zdravstvena nega 2019,

e program srednjega strokovnega
sestra/srednji zdravstvenik,

izobrazevanja za poklic srednja medicinska

e program poklicno tehni¢nega izobrazevanja za poklic tehnik zdravstvene nege/tehnica

zdravstvene nege,
e program Gimnazija,

e druge dejavnosti, povezane z vzgojo in izobrazevanjem,

e izobrazevanje odraslih,

e program poklicno tehni¢nega izobrazevanja za poklic srednja medicinska sestra/srednji

zdravstvenik
izobrazevanju odraslih),

in za poklic tehnik zdravstvene nege/tehnica zdravstvene nege (v

e druge dejavnosti, ki so navedene v prilogi ustanovitvenega akta.

Zakonske in druge pravne podlage izvajana delovnih nalog

DELOVNA RAZMERJA

Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju

(Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno precis¢eno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 —
ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF,
46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15,
82/15, 23/17 — ZDOdv, 67/17, 84/18 in 204/21)

Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje
in izobrazevanja

Uradni list RS,
ZKolP, 60/08, 79/11, 40/12, 46/13, 106/15, 8/16
— popr., 45/17, 46/17, 80/18, 160/20 in 88/21

in delovnem ¢asu
SZS Ljubljana

Uredba o  napredovanju  javnih (Uradni list RS,
usluzbencev v placne razrede §t. 51/08, 91/08, 113/09, 22/19 in 121/21)
Pravilnik o sistemizaciji delovnih mest 1.3.2019
SZS Ljubljana

Pravilnik o poslovnem ¢asu, uradnih urah 1.9.2020

UPRAVLJANJE ZAVODA

Pravilnik o obdelavi osebnih podatkov vklju¢no z zagotavljanjem varnosti 1.9.2018
osebnih podatkov in politiko varstva osebnih podatkov

Pravilnik o osebni varovalni opremi 1.9.2017
Pravilnik o varstvu pri delu 28. 3. 2000
Izjava o varnosti z oceno tveganja 1. 9. 2020
Pozarni red 21. 1. 2008
Pravilnik o raCunovodstvu 15. 1. 2008
Pravilnik o popisu 15. 1. 2008
Pravilnik o gibanju knjigovodskih listin 15. 1. 2008

10



http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2008-01-2579
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2011-01-3339
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-1707
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-1771
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2015-01-4338
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2016-21-0339
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2016-21-0339
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2017-01-2230
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2017-01-2248
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2018-01-3874
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2020-01-2796
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2021-01-1849
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2008-01-2136
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2008-01-3920
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2009-01-5150
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2019-01-0921
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2021-01-2582

LETNI DELOVNI NACRT | SOLSKO LET 2024/2025

UPRAVLJANJE ZAVODA

Pravilnik o obliki, vsebini in uporabi pecatov 1.3.2013
Poslovnik za delo Sveta zavoda Srednje zdravstvene Sole Ljubljana 16. 2. 2021
Poslovnik za delo Sveta starSev Srednje zdravstvene Sole Ljubljana 1. 9. 2020
Sklep o organiziranju enot, sluzb in organov Civilne zasCite na Srednji 22.5.2013
zdravstveni Soli Ljubljana
Pravilnik Srednje zdravstvene Sole Ljubljana o organizaciji, materialu in 1.10. 2011
opremi za prvo pomoc¢ na delovnem mestu
Pravilnik o Solskem skladu 19. 6. 2008
Navodila o ravnanju in ukrepih za preprecevanje trpin¢enja na delovnem 23. 6. 2008
mestu — mobbinga ter za odpravo njegovih posledic
Kodeks zaposlenih na SZS Ljubljana 23. 6. 2008
Knjizica za zaposlene 1.9.2024
VZGOJINO-IZOBRAZEVALNO DELO
Solska pravila 1.9.2024
Solska pravila o ocenjevanju znanja 1.9.2024
Pravila Solske prehrane Srednje zdravstvene Sole Ljubljana 9.4.2013
Varnostni nacrt zavoda 1.9.2024
Letni delovni nacrt 1. 10. 2024
Publikacija Sole — redno izobraZevanje 1.9.2024
Publikacija Sole —izobraZevanje odraslih 24.9. 2024
Solska kronika Se vodi.
Dijaki

Srednja zdravstvena Sola je verificirana za izvajanje:

e programa zdravstvena nega — poklic srednja medicinska sestra/srednji zdravstvenik,
e programa zdravstvena nega 2019 — poklic tehnik zdravstvene nege/tehnica zdravstvene

nege

e programa srednjega poklicnega izobrazevanja — poklic bolni¢ar-negovalec/bolnicarka-

negovalka,

e programa poklicno tehni¢nega izobrazevanja — poklic srednja medicinska sestra/srednji

zdravstvenik in tehnik zdravstvene nege/tehnica zdravstvene nege.
e programa sploSne gimnazije.

Redno izobraZevanje

V solskem letu 2024/25 obiskuje Solo 1047 dijakov:

31 oddelkov v programu zdravstvena nega,

4 oddelki programa bolni¢ar—negovalec.

2 oddelka programa poklicno-tehniskega izobrazevanja
1 oddelek splosne gimnazije
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Stevilo oddelkov po letnikih

Letnik Program Oddelek/skupina
1. ZN 8 oddelkov

1. BN 1 oddelek

1. GIM 1 oddelek

2. ZN 8 oddelkov

2. BN 1 oddelek

3. ZN 8 oddelkov

3. BN 2 oddelka

4, ZN 7 oddelkov

4, PTI 2 oddelka

Stevilo dijakov po razredih

Stevilo dekleta fantie = SKUPAJ P NE Ti1
1.A 24 7 31 3
1.B 22 8 30 1] 3
1.C 25 6 31 2
1.D 25 7 32

1.E 24 6 30

1.F 26 5 31 5
1.G 22 9 31

1.H 24 6 30

1.M 21 10 31

1.K 23 6 29 1] 3
SKUPAJ 1.L 236 70 306 ol 1] 9] 8
2.A 23 8 31 2
2.B 23 7 30

2.C 24 5 29 3
2.D 23 7 30 1

2.E 26 5 31

2.F 21 8 29 3
2.G 25 5 30 2 6
2.H 19 9 28

2.K 24 3 27

SKUPAJ 2.L 208 57 265 3 /6| 6
3.A 26 2 28

3.B 23 4 27

3.C 24 5 29

3.D 24 4 28

3.E 22 5 27 2

3.F 20 5 25

3.G 23 3 26 1
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Stevilo dekleta fante = SKUPAJ P NE T1 T2
3.H 19 5 24

3K 10 4 14

3L 19 2 21

SKUPAJ 3.L 210 39 228 0/ 20| 1
4.A 25 5 30 1

4.B 25 3 28

4.C 19 7 26

4.D 22 7 29

4E 22 3 25

4.F 18 9 27

4.G 24 5 29

SKUPAJ 4.L 155 39 194 0| 1 /0] O
4K 28 6 34

5.K 19 1 20

SKUPAJ PTI 47 7 54 o/l 0|0 0O
SKUPAJ SOLA 856 212 1047 0| 7 [15] 15

6 RAZREDNIKI ZA SOLSKO LETO 2024/2025

RAZ RAZREDNIK NAZIV PROGRAMA ZAKLJUCEK

1. a Mojca Kotnik Zdravstvena nega /ZN Poklicna matura/PM
1.b | Natasa Spindler ZN PM

1.c | Natasa Osojnik ZN PM

1.d | Tatjana Hrovat Ahac ZN PM

l.e Polonca Kosir ZN PM

1.f Romana Vodisek ZN PM

l.g Domen Erzen ZN PM

1.h Elizabeta Dobrun ZN PM

1.k | Irena Grilj Bolni¢ar negovalec/BN Zakljucni izpit/ZI
1.m | Barbara Jovanovi¢ Gimnazija/GIM Matura/M

2.2 Nina Kunstelj Zdravstvena nega /ZN Poklicna matura/PM
2.b | Marjana Dolinar ZN PM

2.C | Dragana Spanovi¢ ZN PM

2.d Mojca Mursa ZN PM

2.e Jasmina Istenic¢ ZN PM

2.f | Sandra Zezel] ZN PM

2.9 | Mateja Potoc¢nik ZN PM

2. h Miha Kacar ZN PM

2.k | Branko Ceh Bolnicar negovalec/BN Zakljuéni izpit/Z1
3.a | EvaKoSorok Zdravstvena nega /ZN Poklicna matura/PM

13
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RAZ RAZREDNIK NAZIV PROGRAMA ZAKLJUCEK
3.b | Tina Habajec ZN PM

3.c¢ | Katja Persi¢ ZN PM

3.d Lea Strajnar ZN PM

3.e | Urska Mlakar ZN PM

3. f Mojca Zabukovec ZN PM

3.9 | Tanja Stuhec ZN PM

3.h | Jurij Sifrar ZN PM

3.k | Sabina Vute Kosednar Bolnicar negovalec/BN Zaklju¢ni izpit/Z1
3.1 Zdenka Kocevar BN ZI

4.a Helenca Poplas Petelin ZN PM

4.b | Ida Tarman Smit ZN PM

4.c Nikica Grkman ZN PM

4.d | Aleksandra SorSak ZN PM

4.e | Spelca Flerin ZN PM

4. f Matej Vogrinc ZN PM

4.9 Katja Vidmar ZN PM

4.k Neva Rebolj PTI PM

5.k | Darja Znidarsi¢ PTI PM

7/ KADROVSKA STRUKTURA

V 3ol. letu 2024/2025 je v zavodu zaposlenih 100 delavcev. V to Stevilko so vsteti tudi delavci,

ki so na daljsi bolniski odsotnosti, in tisti, ki jih nadomes¢ajo.

Sklenitev delovnega razmerja:

Stanje zaposlenih na dan 1. 9. 2024

2 uditeljici strokovno teoreti¢nih predmetov in prakti¢nega pouka za doloc¢en delovni
¢as (zaradi odhoda ene uciteljice na porodniski dopust in zaradi povecanega prakti¢nega

pouka glede na prenovljeni program)

3 ucitelje splosno izobrazevalnih predmetov (zaradi upokojitev in povecanega obsega

dela)

Delavci po delovnem razmerju in delovnem ¢asu:

Delovni ¢as Stevilo delavcey

Nedoloc¢en delovni ¢as — polna zaposlitev 91
Nedoloc¢en delovni ¢as — krajSa zaposlitev 3
Doloc¢en delovni ¢as — polna zaposlitev 4
Dolocen delovni ¢as — krajSa zaposlitev 2

14
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Delovno mesto Ime in priimek

Ravnateljica Silva Kastelic
Pomocnica ravnateljice Polonca Bevec
Pomocnica ravnateljice Aleksandra SorSak
Solska svetovalna sluzba Barbara Jovanovi¢
Neza Cerar
Lara Jereb

Gregor Mesic¢

Organizatorica prakti¢nega usposabljanja z delom

Tatjana Koritnik

Organizatorica prakti¢nega izobrazevanja na Soli

Nevenka Kralj

Organizatorica izobraZevanja odraslih

Andreja Prebil

Tajnica Solske maturitetne komisije

Vera OresSnik

Knjiznicarki Vesna Zaloznik
Eva KoSorok

Laborantka Irena Funda

Tajnica VIZ Darja Ciber

Referentka v izobrazevanju odraslih

Janja Setnicar

Racunovodkinja Darja Marinko
Knjigovodja Tanja Skusek
Vzdrzevalec IKT-tehnologije Matej Bracko
Vzdrzevalec Robert Borstnar
Hisnik Uros$ Klemencic¢
Cistilka Marijana Batinica

Zunanyji sodelavci

VzdrZzevanje prostorov Celovita d. 0. 0.
Solska prehrana Sovita d. 0. 0.
Fotokopiranje Podjetje BETA s.p.
Varovanje Sole Rival d. 0. o.

8 ORGANI SOLE

Svet zavoda:

Funkcija Ime in priimek

Predsednica

Nevenka Kralj

Predstavnik lokalne skupnosti

Ivan Peter Benko

Predstavnici ustanovitelja

Tadej Jezernik
Ksenija Pisljar

Predstavniki starSev

Irma Baloh
Silvija Krha¢ Dzombi¢
Maja Simuni¢
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Funkcija Ime in priimek

Predstavnika dijakov Sajra Hadzi¢ (4. G)
Alekseja Sumrada
Mlakar (1. F)

Predstavniki delavcev Lidija Butina

Nevenka Kralj
Urska Mlakar
Ida Tarman Smit
Jelka Brc¢kalija

Pedagoski vodja in poslovodni organ Sole:
Silva Kastelic, ravnateljica

Strokovni organi:

Uditelji splo$no izobraZevalnih predmetov, strokovnih modulov in prakti¢nega pouka
UCITELJSKI ZBOR

9 UCITELJSKI ZBOR

PRIIMEK IN IME POUCUJE PROGRAMSKO ENOTO

BEKS, JULIJANA zdravstvena nega, skrb za zdravje, kakovost v zdravstveni
negi

BEVEC, POLONCA pomocnica ravnateljice, angleS¢ina

BOLTIN, UROS fizika, fizika v zdravstveni negi

BOZIC JANEZIC, HELENA | zdravstvena nega, prakti¢ni pouk, patologija

BRCKALIJA, JELKA zdravstvena nega, prakti¢ni pouk, skrb za zdravje

BUTINA, LIDIUJA slovens¢ina, poslovna komunikacija

CERAR, MAJDA zdravstvena nega, prakti¢ni pouk, skrb za zdravje

CERAR, NEZA Solska svetovalna delavka, svetovanje za dijake, ucitelje in

starSe 3. in 4. letnikov programa ZN, nadarjeni dijaki, vzgoja
za socialne vrednote, Solska mediacija

CEH, BRANKO SZD-zdrava prehrana, gospodinjstvo, dietetika, zdravstvena
nega

DEMSAR, SIMONA anglescCina, strokovna angles¢ina

DOLINAR, MARJANA anatomija in fiziologija

DOBRUN, ELIZABETA Sportna vzgoja

ERZEN, DOMEN zdravstvena nega, prakti¢ni pouk, skrb za zdravje,

EGART, SABINA zdravstvena nega otroka in mladostnika, prakti¢ni pouk

FLERIN, SPELCA zdravstvena nega, prakti¢ni pouk

FUNDA, IRENA laborantka
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PRIIMEK IN IME POUCUJE PROGRAMSKO ENOTO

GASPERLIN, TANJA

zdravstvena nega, prakticni pouk, zdravstvena nega na
specialnih podro¢jih, IM-masaza

GRKMAN, NIKICA

zdravstvena nega, prakti¢ni pouk, dolgotrajna oskrba, IM-
masaza

GRILJ, IRENA

zdravstvena nega, prakti¢ni pouk, vzgoja za zdravje

GNJATIC, ROMANA

zdravstvena nega, prakti¢ni pouk, vzgoja za zdravje

HABAJEC, TINA

zdravstvena nega, prakti¢ni pouk

HROVAT AHAC, TATJANA

zdravstvena nega, prakticni pouk, zdravstvena nega na
specialnih podro¢jih

ISTENIC, JASMINA

zdravstvena nega, prakti¢ni pouk, nega in oskrba

JEREB, LARA

Solska svetovalna delavka, vpisi, izpisi, prepisi, Stipendije,
organizatorica interesnih dejavnosti

JAKSA, JANJA

umetnost

JANCAR, JANA ALENKA

anglescina, strokovna anglesc¢ina

JOVANOVIC, BARBARA

Solska svetovalna delavka, koordinatorka za dijake s
posebnimi potrebami

JOVANOV
KRISTJAN

OBLAK,

zdravstvena nega, prakti¢ni pouk, skrb za starostnika

KASTELIC, KATARINA

zdravstvena nega otroka in mladostnika, prakti¢ni pouk

KASTELIC, SASA

nems$¢ina, aktivno drzavljanstvo

KACAR, MIHA

Sportna vzgoja

KOSIR, POLONCA

slovens¢ina, slovenscina za tujce

KLANCIC, MAJA

psihologija, vzgoja za socialne vrednote, mednarodni

projekti

KUNSTELJ, NINA

fizika, fizika v zdravstveni negi

KOCIJANCIC, SNEZANA

patologija

KOCEVAR, ZDENKA

zgodovina, geografija, druzboslovje

KOSOROK, EVA

knjiZnica

KOSEDNAR
SABINA

VUTE,

anglescina, strokovna angles¢ina

KOTNIK, MOJCA

zdravstvena nega, prakticni pouk, zdravstvena nega na
specialnih podro¢jih, dolgotrajna oskrba

KOZINA, DAMIJANA

zdravstvena nega, prakti¢ni pouk, nega nog starostnika, IM-
nega nog

KRAKAR, HELENA

zdravstvena nega, prakti¢ni pouk, zdravstvena nega otroka in
mladostnika

KRALJ, NEVENKA

organizacija prakti¢nega pouka, zdravstvena nega

LAVRIC, ALES

Sportna vzgoja

LOVREC, KSENIJA

zdravstvena nega, prakti¢ni pouk, KV A-kakovost in varnost
v zdravstveni negi in socialni oskrbi, etika
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PRIIMEK IN IME POUCUJE PROGRAMSKO ENOTO

MAUKO
JASMINA

DIMOVSKI,

Sportna vzgoja

MEDIJA, NEVENKA

zdravstvena terminologija

MEGLIC, TADEJ

matematika, strokovna matematika

MEJAC PETEK, LUCIJA

slovenscCina, poslovna komunikacija

MESIC, GREGOR

Solski svetovalni delavec, svetovanje za dijake, ucitelje in
starSe 1. in 2. letnika programa ZN, svetovanje za dijake,
ucitelje in starSe programa BN, osebni izobrazevalni nacrti

MLAKAR, URSKA

matematika, strokovna matematika, racunalniStvo in

informatika

MOZETIC, TANJA

anatomija in fiziologija

MURSA, MOJCA

matematika, strokovna matematika

ORESNIK, VERA

tajnica Solske maturitetne komisije za poklicno maturo in
zakljuéni izpit, organizatorica IKT,
informatika

racunalni$tvo in

OSOJNIK, NATASA

kemija, naravoslovje

PERSIC, KATJA

slovens§¢ina, poslovna komunikacija

PEVEC TJASA

matematika, strokovna matematika

PIKOVNIK, ELIZABETA

zdravstvena nega, prakti¢ni pouk, izbirni modul-nega nog

PIVK ZAJEC, VLASTA

zdravstvena nega, prakti¢ni pouk

POTOCNIK, MATEJA

matematika, strokovna matematika

POPLAS, PETELIN | zdravstvena nega, prakti¢ni pouk, IM-ergonomija
HELENCA

PREBIL, ANDREJA organizatorica izrednega izobraZevanja

PUC, MATEJA zdravstvena nega, prakti¢ni pouk, SZD-zdrava prehrana, IM-

zdrava prehrana in dietetika

RASPOTNIK, V. PATRICJA

zdravstvena nega, prakti¢ni pouk, KVA-kakovost in varnost
v zdravstveni negi

REBOLJ, NEVA

SZD-zdrava prehrana, biologija, naravoslovje, IM-zdrava
prehrana in dietetika

REBERNAK, SPELA

zdravstvena nega otroka, prakti¢ni pouk,

SLAPAR, ZIGA

geografija, zgodovina, druzboslovje, aktivno drzavljanstvo

SERAZIN, NADJA

slovens¢ina, poslovna komunikacija

SORSAK, ALEKSANDRA

pomoc¢nica ravnateljice, zdravstvena nega na specialnih
podrocjih, patologija

SPINDLER, NATASA

sloven§¢ina, poslovna komunikacija

SIFRAR, JURIJ

Sportna vzgoja

SPANOVIC, DRAGANA

zdravstvena nega, prakti¢ni pouk, zdravstvena nega otroka

SKRABEC, MARTINA

prakti¢ni pouk, zdravstvena nega

STUHEC, TANJA

zgodovina, druzboslovje
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PRIIMEK IN IME POUCUJE PROGRAMSKO ENOTO

STRAJINAR, LEA

zdravstvena nega, prakticni pouk, zdravstvena nega na

specialnih podro¢jih
SUSNICA ILC, VESNA anglescina, strokovna anglesc¢ina
TARMAN SMIT, IDA biologija, imunologija in infekcijske bolezni, anatomija in

fiziologija, IM-naravoslovje

TEKAVEC, TAMARA

matematika, strokovna matematika

TREVEN, KARMEN

biologija, imunologija in infekcijske bolezni, anatomija in
fiziologija

TRONTELJ, ZAVRATNIK

MARJANCA

zdravstvena nega, prakti¢ni pouk, kakovost v zdravstveni
negi

URH, BARBARA

anglescina, strokovna angles¢ina

VIDMAR, KATJA

slovens§¢ina, poslovna komunikacija

VODISEK, ROMANA

zdravstvena nega, prakti¢ni pouk

VOGRINC, MATEJ

Sportna vzgoja

ZABUKOVEC, MOJCA

zdravstvena nega, prakti¢ni pouk, izbirni modul-masaza

ZALAZNIK, IRENA

matematika

ZEZELJ, SANDRA

anglescina, strokovna angles¢ina

ZNIDARSIC, DARJA

zdravstvena nega, prakti¢ni pouk, nega in oskrba, skrb za

starostnika

VZGOJINO-IZOBRAZEVALNO DELO
RAZREDNI UCITELJSKI ZBORI 2024/2025

1 LETNIK ZN
202425

1.a

Razrednik | Kotnik Spindler | Osojnik Ahac nova Vodisek Erzen Dobrun
Splosno izobrazevalni predmeti
SLO Spindler | Spindler | Persic¢ NOVA nova Persi¢ Persi¢ NOVA
MAT Potoénik | Potoénik | Tekavec Mursa Tekavec | Tekavec Tekavec | Zalaznik
ANG Kosednar | Demsar | DemSar Jancar Jangar Kosednar | Jan¢ar Dem§ar
UME Jaksa Jaksa Jaksa Jaksa Jaksa Jaksa Jaksa Jaksa
ZGO Stuhec Slapar Stuhec Stuhec Stuhec | Stuhec Slapar | Stuhec
GEO Kocevar | Kocevar | Kocevar Kocevar | Kocevar | Kocevar Kocevar | Kocevar
KEM Osojnik Osojnik | Osojnik Osojnik | Osojnik | Osojnik Osojnik | Osojnik
BIO Rebolj Treven Treven Treven Treven Treven Treven | Treven
Svz
Strokovni moduli
ZNE-T Kotnik Kozina | Kozina Ahac Vodisek | Vodisek Habajec | Jovanov
Kotnik Kozina | Kozina Ahac Vodisek | Vodisek Habajec | Jovanov
Jovanov | Trontelj | Trontelj Trontelj | Trontelj | Trontelj Istenic Istenic¢
ZNE-PS Istenic¢ Flerin Zabukovec | Erzen Flerin Ceh Erzen Erzen
AFM-A Mozetic¢ Mozetic | Mozeti¢ Mozeti¢ | Mozeti¢ | Mozeti¢ Mozeti¢ | Mozeti¢
SZD-T Cerar Cerar Beks Beks Brc¢kalija | Erzen Erzen Brckalija
Odprti kurikul
RIN Milakar Mlakar | Mlakar Nahtigal | Nahtigal | Nahtigal Nahtigal | Nahtigal
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2 LETNIK ZN

202425 2.a 2.b

Razrednik | Kunstelj | Dolinar Spanovié Mursa Istenic¢ Zezelj Poto¢nik | Kacar

Splosnoizobrazevalni predmeti

SLO Meja¢ Mejag Butina Butina Butina Butina | Serazin | Serazin

MAT Megli¢ | Megli¢ Zalaznik Mursa Megli¢ Mursa | Poto¢nik | Megli¢

ANG Bevec Susnica Susnica Susnica | Sugnica Zezelj Demsar Urh

ZGO Slapar | Slapar Stuhec Stuhec | Stuhec Slapar | Stuhec Slapar

FlZ,

ZNE-F | Kunstelj | Kunstelj | Kunstelj Kunstelj | Kunstelj Kunstelj | Boltin Boltin

Svz

Strokovni moduli

ZNE-T Gnajtic | Poplas Zabukovec | Ahac Ahac Ahac Brckalija | Habajec
Gnajti¢ | Poplas Zabukovec /:\hac Ahac Ahac Brekalija | Habajec
Grilj Zabukovec | Flerin Ceh Isteni¢ Zabukovec | Zabukovec | Brckalija

ZNE-PS | Skrabec | Grilj Skrabec Brékalija | Grilj Flerin Flerin Skrabec

AFM-A | Dolinar | Dolinar Dolinar Dolinar | Dolinar Dolinar | Dolinar Dolinar

KVA Trontelj | Cerar Beks Lovrec Raspotnik | Beks Rebernak | Lovrec

SzD Ceh Ceh Puc Puc Puc Puc Ceh Puc

Odprti kurikul

ZTE Medija Medija Medija Medija Medija Medija Medija Medija

AFM-M | Tarman | Tarman Tarman Treven Treven Rebolj Rebolj Tarman

3 LETNIK ZN

Razredni Zabukove

k Kosorok | Habajec | Persi¢ Strajnar | Mlakar c Stuhec Sifrar

SplosnoizobraZzevalni predmeti

SLO Mejac Mejaé Persic Persic Butina Spindler Vidmar Vidmar

MAT Poto¢nik | Pevec Tekavec | Tekavec | Mlakar Tekavec Pevec Poto¢nik

ANG Urh Urh Demsar | Demdar | Zezelj Urh Kosednar | Kosednar

PSI Klancic¢ Klanc¢i¢ | Klanci¢ Klanc¢i¢ | Klanci¢ Klanéic¢ Klanéic¢ Klanéic¢

Svz

Strokovni moduli

ZNE-T Cerar Beks Lovrec Lovrec Pivk Beks Pivk Pivk

ZNE-PS Cerar Beks Lovrec Lovrec Pivk Beks Pivk Pivk

Gasperli Raspotni Gasperli

ZNS-T Kotnik Kotnik n Strajnar | k Raspotnik | n Kotnik
Gasperli Gasperli Raspotni Raspotni

ZNS-PS n Strajnar | n Strajnar | k Raspotnik | Strajnar | k

Pikovni Pikovni

ZNS- IKT | Pikovnik | k Pikovnik | k Pikovnik | Pikovnik Pikovnik | Erzen

ZNE-P

ANF Tarman Tarman | Rebolj Tarman | Rebolj Rebolj Rebolj Tarman

IMU Tarman Tarman | Rebolj Tarman | Rebolj Rebolj Rebolj Tarman

DOS-T Grkman | Grkman | Grkman | Kotnik Kotnik Kotnik Bozi¢ Bozi¢

ZNO Spanovi¢ | Egart Spanovié¢ | Krakar | Rebernak | Egart Krakar Rebernak
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4 LETNIK ZN

2024/25 . .

Razrednik Poplas Tarman Grkman Sorsak Flerin Vogrinc | Vidmar

Splosnoizobrazevalni predmeti

SLO Serazin Serazin Vidmar Vidmar Spindler | SeraZzin | Vidmar

MAT Milakar Mlakar Pevec Mursa Poto¢nik | Potoénik | Mursa

ANG Urh Susnica Susnica | Zezelj Zezelj Zezelj Urh

NEM

Svz

Strokovni moduli

ZNE-T, PAF-ZN Brékalija | Kotnik Gasperlin | SorSak Kralj Brékalija | Ahac

ZNO Lovrec Egart Krakar Egart Krakar Egart Egart

Kocijan¢ Kocijan¢

PAF-PT ic Kocijan¢i¢ | Bozi¢ Sorsak i¢ Sorsak Bozi¢

ZNE-P

Izbirni moduli

IM-NEM Kastelic | Kastelic Kastelic | Kastelic | Kastelic | Kastelic | Kastelic
Gagperli | Zabukov Gagperli | Zabukov

IM-MAS Grkman | Zabukovec n ec Grkman | n ec

IM-NN Kozina Pikovnik Kozina Pikovnik | Kozina Kozina Pikovnik

IM-PREHRANA Puc Rebolj Puc Rebolj Puc Rebolj Puc

IM- ZUNAN ZUNAN ZUNAN | ZUNAN

ZOBOZDRAVSTV | JI ZUNANJI JI ZUNANJ | JI JI ZUNANJ

O izvajalci | izvajalci izvajalci | lizvajalci | izvajalci | izvajalci | | izvajalci

IM-ERGONOMIJA | POPLAS | POPLAS POPLAS | POPLAS | POPLAS | POPLAS | POPLAS

Odprti kurikul

POK Serazin Serazin Serazin Serazin Spindler | Serazin Serazin

SMA Mlakar Mlakar Pevec Mursa Poto¢nik | Poto¢nik | Mursa

SAN Urh Susnica Susnica | Zezelj Zezelj Zezelj Urh

VSV Jereb Jereb Cerar Cerar Cerar Mesi¢ Mesi¢

BN

Razrednik GRILJ

SLO Persic

MAT Zalaznik

ANG Urh

NEM Kastelic

UME Jaksa

DRU Slapar

NAR, OAF Rebolj, Treven

Svz Lavri¢

NOS-T Gnjati¢

NOS-PS Grilj Isteni¢

VZ0O Gnjatié

ETK Lovrec

GOS Ceh
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024
Razrednik GRILJ
INF Mlakar
SZS Jovanov
024
Razrednik CEH
SLO Butina
MAT Pevec
ANG Jancar
DRU Slapar
NAR Osojnik
SvVz Kacar
NOS-T Znidarsi¢
NOS-PS Znidargi¢, Ceh
\Vyde Gnjatic¢
ETK Lovrec
GOS Ceh
OAF Rebolj
NNS Pikovnik
SzZS Znidarsi¢
NOS-P Jovanov
024
Razrednik KOSEDNAR
SLO Nov
MAT Meglic¢
ANG Kosednar
NEM Kastelic
Svz Vogrinc
NOS-T Znidarsi¢
DIE Ceh
NNS Kozina
SZS Znidarsi¢
NOS-P Istenié
024
Razrednik KOCEVAR
SLO Nov
MAT Megli¢
ANG Zezel]
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2024/25 3.L

Razrednik KOCEVAR
NEM Kastelic
Svz Dimovski
NOS-T Znidarsi¢
DIE Ceh
NNS Kozina
SZS Znidarsi¢
NOS-P Znidarsi¢
PTI
Razrednik NEVA REBOLJ
SLO Mejac
MAT Pevec
ANG Kosednar
UME Jaksa
PSlI Klanci¢
ZNE-T, ZNE-PP Vodisek
ZNE-PS Habajec, Gnjati¢, Grilj
ZSD-T Trontelj
ZSD-PS Jovanov, Pikovnik
ZNO-T, PS KSpanovié
AFG Dolinar
BIO Rebolj
Svz Kacar
FlZ, FIZ-ZNE Boltin
KEM Osojnik
ZTE Medija
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2024/25 5.k

Razrednik DARJA ZNIDARSIC
SLO Spindler
MAT Meglic¢
ANG Kosednar
ZGO Slapar
GEO Kocevar
VSV Klanci¢
ZSD-T, PAF-ZN Kotnik
ZNO-T Egart
PAF-PT Sorsak
Svz Dobrun
SMA Meglic¢
SAN Kosednar
Razrednik Jovanovié
SLO Vidmar
MAT Mursa
ANG Zezelj
NEM Kastelic
LIK Jaksa
GLAS Stariha
ZGO Stuhec
GEO Kocevar
KEM Ceh
BIO Tarman
FIZ Megli¢

Predmetni strokovni aktivi

AKTIV VODJA AKTIVA

Slovens¢ina Lidija Butina

Tuji jeziki Sabina Vute Kosednar
Matematika, fizika, informatika Tamara Tekavec

Naravoslovje Neva Rebolj

Druzboslovje Neza Cerar

Strokovni predmeti Mateja Puc, Helena Bozi¢ Janezic¢
Sportna vzgoja Miha Kacar

Strokovni kolegij
Clani: ravnateljica, pomocnica ravnateljice, Solska svetovalna sluzba, vodje aktivov,
organizatorica prakti¢nega izobrazevanja na $oli, organizatorica prakticnega usposabljanja,
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tajnica Solske maturitetne komisije, organizatorica interesnih dejavnosti, mentorica DijaSke
skupnosti, predsednica Sveta Sole in organizatorica izobrazevanja odraslih.
Svet starSev

RAZRED IME IN PRIIMEK
PREDSTAVNIKA STARSEV

l.a LUKA GUDIC

1.b MARIJANA GANTAR LONCARIC

1.c CARMEN REPENSEK

1.d EMIRA BUDIMLIC

1. e ALENKA ARNIK RONDOVIC

1. f TANJA ZOGOVIC - SLAK

1.9 NATASA KOZMIK

1.h DARINKA MARKOVIC

1.k BLAZKA VODUSEK

1.m IRIS DEANKOVIC

2.a LILIJANA BABNIK

2.b MAJA SIMUNIC

2.C SILVA SIMEUNOVIC

2.d SPELA PERGAR

2. ¢ POLONA KOPAC

2. f DEJAN KLOBUCAR

2.9 SAVA DRAGANIC

2.h MARJANA GUBERAC

2.k METKA BRANCELJ

3.a KATJA STRUKELJ

3.b NIVES SPELA ALBERT

3.C SANDRA BULAJIC

3.d ZALKA PINTAR
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RAZRED IME IN PRIIMEK

PREDSTAVNIKA STARSEV
e SONJA SINK

MAJA POLJANSEK

—h

ANDREJA KORITNIK

KARMEN MATUS

ANl IO

KLEMEN KRALJ

ALES SVENSEK

IRENA HVASTIJA

EVGEN SKAFAR

A Il -l Bl Bl B o e e B el B e B B I e I
o| o

C HELGA DIZDAREVIC

d SANJA FURLAN

e ANA STRLE

f IRMA BALOH

g NATASA BITENC

k INDIRA DULIC

k VERONIKA ROVSEK
Dijaska skupnost

V skupnost dijakov so preko svojih oddel¢nih skupnosti vkljuceni vsi dijaki zavoda.

Preko skupnosti dijakov naj bi dijaki aktivno sodelovali in se vkljuéevali v vzgojno-
izobrazevalno delo v zavodu. Delo skupnosti dijakov usklajujejo predsedniki oddel¢nih
skupnosti.

Mentorji skupnosti dijakov so Sabina Vute Kosednar, Matej Vogrinc in Mateja Poto¢nik za
maturantski ples.

Vodstvo dijaske skupnosti
e Predstavnik 1. letnika programa ZN
e Predstavnik 2. letnika programa ZN
e Predstavnik 3. letnika programa ZN
e Predstavnik 4. letnika programa ZN
e Predstavnik 4. letnika programa PTI
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Predstavnik 5. letnika PTI
Predstavnik programa BN
Predstavnik program GIM
Predsednik dijaske skupnosti
Podpredsednik dijaske skupnosti
Tajnik dijaske skupnosti

Program dela dijaSke skupnosti:

volitve predsedstva dijaske skupnosti,

volitve predstavnikov v komisije,

sodelovanje z Dijasko zvezo Slovenije,

obravnava predlogov in pobud, povezanih z vzgojno-izobrazevalnim delom in
upravljanjem,

skrb za realizacijo pravic in dolznosti dijakov, ki izhajajo iz Solske zakonodaje,
sodelovanje pri sprejemanju Solske zakonodaje (predlogi, mnenja),

skrb za urejenost zavoda,

maturantski ples,

sodelovanje in organizacija prireditev v zavodu,

predstavitev zavoda doma in v tujini,

Solski radio,

uredniski odbor: animacija dijakov za pisanje prispevkov za Solska glasila in spletno
stran zavoda.

Oddel¢na skupnost dijakov

Pravice in dolznosti dijakov, ki izhajajo iz Solske zakonodaje.
Spostovanje ¢lovekovih pravic.

Sodelovanje in medsebojna pomoc.

Daje predloge za izboljSanje u¢nega uspeha.

Daje pobude za delo dijaske skupnosti.

Predsednik razreda

Dijaki izvolijo svojega predsednika razreda in njegovega namestnika.

Zastopa razred v dijaski skupnosti.

Podaja predloge dijakov dijaski skupnosti.

Poroca dijakom razreda s sestankov dijaske skupnosti in skrbi, da se sklepi izvajajo.
Sodeluje z razrednikom in ucitelji razrednega uciteljskega zbora ter prenasa predloge,
Zelje in pripombe dijakov svojega razreda.

V odsotnosti predsednika ga nadomesc¢a njegov namestnik.

Predsedniki razrednih skupnosti
RAZRED PRDSTAVNIK/-CA IME IN PRIIMEK DIJAKA/DIJAKINJE

1A

predsednik/-ca LORINDA SUSURI

namestnik/-ca NAJA HASANIC
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1.B predsednik/-ca ALISA BUZIC
namestnik/-ca NASTJA VODUSEK LAVRIC

1.C predsednik/-ca JULIJA FOJKAR
namestnik/-ca PIJ CIFER REPENSEK

1.D predsednik/-ca IMANA PILIPOVIC
namestnik/-ca NUSA EVA ZUPANCIC

1.E predsednik/-ca TAICAD
namestnik/-ca ZALA RONDOVIC

1.F predsednik/-ca ALEKSEJA SUMRADA MLAKAR
namestnik/-ca NACE SKOPEC

1.G predsednik/-ca DARIS HASIC
namestnik/-ca ANA MARIJA ANTONCIC

1.H predsednik/-ca LORENA SYLAJ
namestnik/-ca AMAR BEGIC

1.K predsednik/-ca ALJA SITAR
namestnik/-ca IVA GRGIC

1. M predsednik/-ca ISAK OMEROVIC
namestnik/-ca TJASA LOGONDER

2. A predsednik/-ca JAKOB PIRNOVAR BAIC
namestnik/-ca TIA LJUJIC

2.B predsednik/-ca VITA ZNIDARSIC
namestnik/-ca LEA HROVAT

2.C predsednik/-ca CHIARA JAVORNIK
namestnik/-ca SARA BOSNIC

2.D predsednik/-ca DOLORES POVALEJ
namestnik/-ca NIK PESJAK

2.E predsednik/-ca PETJA KOPAC
namestnik/-ca ELINA ISLAMAGIC

2.F predsednik/-ca TAJA TOMAZEVIC
namestnik/-ca LUKA ROGALE

2.G predsednik/-ca VESNA MILOSEVIC
namestnik/-ca ZALA MIHELIC

2.H predsednik/-ca TINE FRANK
namestnik/-ca ANA PURKART

2. K predsednik/-ca ANDELA UBIPARIPOVIC
namestnik/-ca ADELISA SABOTIC

3.A predsednik/-ca IRMA AJDARPASIC
namestnik/-ca LEA BISCAK

3.B predsednik/-ca SUANA ZUKIC
namestnik/-ca JERCA CERAR

3.C predsednik/-ca ZOJA BRENCIC SUSIN

28




LETNI DELOVNI NACRT | SOLSKO LET 2024/2025

RAZRED PRDSTAVNIK/-CA IME IN PRIIMEK DIJAKA/DIJAKINJE
namestnik/-ca ENEJ KOMAC SIMETIC

3.D predsednik/-ca TIA ZORKO
namestnik/-ca MAJA POLAIJNAR

3.E predsednik/-ca MAJA RAKOVEC
namestnik/-ca NEJA ANTONCIC

3.F predsednik/-ca LAURA POLJANSEK
namestnik/-ca VITA GOMBAC

3.G predsednik/-ca ANJA-MOJCA KLEMENCIC
namestnik/-ca MAJ THOMAS KORITNIK

3.H predsednik/-ca ZANA KONCILJA
namestnik/-ca IAN DOBRSEK

3. K predsednik/-ca
namestnik/-ca

3.L predsednik/-ca JULIJANA ZNIDARSIC SVENSEK
namestnik/-ca ALJA MRCUN

4. A predsednik/-ca MANCA RAKOVEC
namestnik/-ca MANCA BUH

4.B predsednik/-ca SARA PROSIC
namestnik/-ca TIJA MACHTIG

4.C predsednik/-ca SARA ZORN
namestnik/-ca KATJA SIRNIK

4.D predsednik/-ca KRISTJAN PANTELIC
namestnik/-ca LIA REPINA

4. E predsednik/-ca LEONITA BALAGIC
namestnik/-ca MAJ POLJANSEK

4.F predsednik/-ca DZEJLA OMERASEVIC
namestnik/-ca ERIJON SADIKU

4.G predsednik/-ca SAJRA HADZIC
namestnik/-ca ILHANA HOLIC

4. K predsednik/-ca ANUSA KAVCIC
namestnik/-ca TINE ZUCKO

5.K predsednik/-ca MASA ROVSEK TASNER
namestnik/-ca BERINA ILMIC

10 MATERIALNI POGOJI

Podatki o objektu
INVESTICIJA:

PROJEKTANT:

Mestna obcina Ljubljana in Ministrstvo
za Solstvo in Sport
ARHE, d.o.0. Jurij Kobe s sodelavci
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NADZOR: LIZ inZeniring, podjetje za pripravo in
izvedbo investicij
IZVAJALCI : ELAN — Sportna oprema

ELEKTROSERVISI — zunanja ograja

ENERGOPLAN - GOl dela
LIK ATLAS — oprema

VELIKOST ZEMLJISCA: 27.782,00 m?

VELIKOST OBJEKTA (neto povrsina): 5.662,15 m?

PROSTORI ZA POUK (razredi in kabineti): 2.446,35 m?

SPORTNA VZGOJA: 884,70 m?

PROSTORI ZA DRUGE NAMENE IN 1.054,40 m?

KOMUNIKACIJE

(uprava, gospodarski  del, jedilnica,

sanitarije):

KOMUNIKACIJE: 1.091,70 m?

GARDEROBA: 185,00 m?

Projekt je nastal na podlagi prvonagrajenega elaborata na urbanisti¢no-arhitektonskem
natecaju za prostorsko ureditev SirSega obmocja CS 7/5 in CI 7/5 Poljane ter za arhitekturno
resitev zgradbe Srednje zdravstvene $ole z zunanjimi pripadajo¢imi povr§inami, ki sta ga MSS
in Mesto Ljubljana razpisala konec leta 1994. Objekt je nastal v sodelovanju predstavnikov
investitorja in uporabnikov.

Trinadstropna zgradba s pritli¢jem se deli na osrednji del in krili.

VZHODNO KRILO OSREDNJI DEL ZAHODNO KRILO
Gospodarski vhod s prostori | Vhodna avla z recepcijo Solska telovadnica
za vzdrzevanje
Solska restavracija: Velika predavalnica: Kabineta za ugitelje SVZ
e 220 mest za dijake e 140 sedis¢
e 18 mest za ucitelje in
goste

Garderobe za dijake:
e 940 garderob
e Sanitarije: M-3, Z-3

1. NADSTROPJE |

Ucilnice: Velika amfiteatralna | Fitnes
e 102,103,104, predavalnica zavzema
e 108, osrednji del 1. nadstropja
e 112 —kemija

e laboratorij — kemija Prostor dijaSke skupnosti

e pripravljalnica
kemija
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Kabineti za ucitelje:

e 101,105, 107, 111
Fotokopirnica:

e 106

e Sanitarije: M-3, Z-3

Ucilnice:

e 202,203,204,

o 206

e 205 —informatika

e 210 - fizika
Kabineti za ucitelje:

e 201,209

e 208 - org. 3ol

prehrane

Tajnica:

e SMK-211
Sanitarije:

o 7-3

Ucilnice:
e 302, 303, 304, 308
e 312 —biologija
e 311-pripr. BIO
Kabineti za ucitelje:
e 301, 305, 306, 307,
310
Svetovalna sluzba:
e 314
Sanitarije:
e 7-3

Zbornica:

e pedagoski arhiv

e garderobe za ucitelje
Upravni postori:

e tajniStvo
ravnateljica

e pom. ravnateljice

e org. prakt. izobr.
Sanitarije:

o M-2,7-2

Knjiznica:
e izposoja knjig
e (italnica
e kabinet 317a
Mala predavalnica:
o 318

2. NADSTROPJE |

Racunovodstvo
Ucilnice:
o 224,225
e 219-ZN
o 220-ZNO
o 221,226,228 — ZN
e 222 —prva pomoc¢
Garderobi za dijake — stroka
Kabinet za uditelje:
o 229
Sanitarije:
e 7-3

3. NADSTROPJE |

Svetovalna sluzba:
e 319
UCilnice:
e 325 —ucna kuhinja,
e 326 a— pedikura,
e 326 b-masaza
e 334 — anatomija in
fiziologija
e 331,329,335
Kabineti za ucitelje:
e 327, 328, 332, 333,
336
Izobrazevanje odraslih:
o 337
Referat za dijake in 10:
e 324
Pomocnica ravnateljice:
o 338
Svetovalna sluzba:

e 339
Sanitarije:
e M-3
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Zunanja ureditev Sole

Sportno igrisde 36x61m

Tribuna 70 x 6.50 m

Prostor pod tribuno Namenjen hranjenju materiala za popravila
in vzdrZevanje stavbe

Parkirisce Namenjeno parkiranju

kolesarnica Namenjena hrambi koles za ucitelje in dijake
Sole

Solski okoli§ Prostor na severnem delu Sole je obdan z
ograjo.
Solski prostor na juznem delu %ole sega do
zive meje in do table, ki prepoveduje kajenje.

Realizacija in naért predvidenih nabav, investicij in vzdrZevalnih del

Realizacija zastavljenih nalog:

e Prenova ucilnic za izvajanje pouka v prenovljenem programu in za vecjo izbirnost
izbirnih modulov (masaza, nega nog, ucna kuhinja).

e Prenova ucilnica za sodobne metode poucevanja (329, 303, 202)

e Posodobitev racunalniske opreme in informacijskega sistema.

e Nabava uc¢nih pripomockov za specialne ucilnice (za ucilnico PP)

e Celostna obnova ucilnice za PP in NEGO OTROKA

e Posodobitev ozvocenja

e Energetska sanacija stavbe (menjava oken) in sanacija strehe v sklopu Energetske
sanacije stavbe

Nacrt vzdrZzevalnih del: redno vzdrzevanje, razsvetljava v sklopu IVD 2024

11 ORGANIZACIJA UCNO-VZGOJNEGA PROCESA

Predmetniki programov:

1. lzvedbeni kurikul za prenovljeni izobrazZevalni program ZDRAVSTVENA NEGA
2019

ur_ 1L ur_2L wur 3L ur 4L

A 1 | Slovens$¢ina SLO 140 140 112 95 487
A 2 | Matematika MAT 105 105 96 77 383
A 3 | Angles¢ina ANG 105 140 96 76 417
A 4 | Nems$¢ina NEM 105 140 96 76 417
A 5 | Umetnost UME 68 0 0 0 68
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ur_ 1L ur_2L ur_ 3L

A 6 | Zgodovina ZGO 68 34 0 0 102
A 7 | Geografija GEO 68 0 0 0 68
A 8 | Psihologija PSI 0 0 68 0 68
A 9 | Fizika FIZ 0 63 0 0 63
A 10 | Fizika - vaje Flz-v 0 7 0 0 7
A 11 | Kemija KEM 63 0 0 0 63
A 12 | Kemija - vaje KEM-V 7 0 0 0 7
A 13 | Biologija BIO 63 0 0 0 63
A 14 | Biologija - vaje BIO-V 7 0 0 0 7
A 15 | Sportna vzgoja Svz 107 107 66 60 340
B- 16 | Zdravstvena nega in ZNE 140 210 96 0 446
M1 nujna medicinska

pomoc¢
B- 17 | Zdravstvena nega in ZNE-T 70 70 50 0 190
M1 nujna medicinska

pomoc
B- 18 | Fizika v zdravstvu ZNE-F 0 35 0 0 35
M1
B- 19 | Prakti¢ni pouk v Soli ZNE- 70 105 46 0 221
M1 PS
B- 20 | Zdravstvena nega na ZNS 0 0 257 269 | 526
M2 specialnih podrocjih
B- 21 | Zdravstvena nega na ZNS-T 0 0 85 62 147
M2 specialnih podrocjih
B- 22 | Prakti¢ni pouk z ZNS- 0 0 16 0 16
M3 uporabo IKT IKT
B- 23 | Prakti¢ni pouk v Soli ZNS-PS 0 0 44 0 44
M2
B- | 24 | Prakti¢ni pouk v ZNS-P 0 0 112 207 | 319
M2 zdr./soc. ustanovi
B- 25 | Zdravstvena nega ZNO 0 0 89 42 131
M3 otroka in mladostnika
B- 26 | Zdravstvena nega ZNO-T 0 0 43 42 85
M3 otroka in mladostnika
B- 27 | Prakti¢ni pouk v Soli ZNO- 0 0 46 0 46
M3 PS
B- 28 | Anatomija, fiziologija | AFM 71 107 32 0 210
M4 in mikrobiologija
B- 29 | Anatomija in fiziologija | AFM-A | 57 58 0 0 115
M4
B- 30 | Mikrobiologija AFM- 0 28 0 0 28
M4 M
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ur 1L ur_ 2L wur 3L ur 4L

B- | 31 | Genetika AFM-G 0 0 32 0 32
M4
B- 32 | Anatomija in fiziologija | AFM- 14 14 0 0 28
M4 lab. vaje AV
B- 33 | Mikrobiologija lab. AFM- 0 7 0 0 7
M4 vaje MV
B- | 34 | Dolgotrajna oskrba DOS 0 0 160 0 160
M5
B- 35 | Dolgotrajna oskrba DOS-T 0 0 48 0 48
M5
B- | 36 | Prakti¢ni pouk v DOS-P 0 0 112 0 112
M5 zdr./soc. ustanovi
B- 37 | Kakovostinvarnostv | KVA 0 100 0 0 100
M6 zdravstveni negi in
socialni oskrbi
B- 38 | Skrb za zdravje SZD 70 70 0 0 140
M7
B- 39 | Skrb za zdravje - T SZD-T 70 48 0 0 118
M7
B- | 40 | Prakti¢ni pouk v $oli SZD-PS| 0 22 0 0 22
M7
B- 41 | Zdravstvena ZTE 0 70 0 0 70
M9 terminologija
E- 42 | Vzgoja za socialne VSV 0 0 0 56 56
M10 vrednote
E 43 | Patologija in PAF 0 0 0 100 | 100
farmakologija
E 44 | Patologija in PAF-PT 0 0 0 72 72
farmakologija
E 45 | Zdravstvena nega PAF- 0 0 0 28 28
ZN
E 46 | RacunalniStvo in RIN 53 0 0 0 53
informatika
E 47 | Poslovna POK 0 0 0 30 30
komunikacija
E 48 | Strokovna angles¢ina SAN 0 0 0 42 42
E 49 | Strokovna nemséina SNE 0 0 0 42 42
E 50 | Strokovna SMA 0 0 0 42 42
matematika
E 51 | Imunologija IMU 0 0 32 0 32
E 52 | Naravoslovje IM- 0 0 0 87 87
NAR
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ur_ 1L ur 2L ur 3L wur 4L

E 53 | Nemscina IM- 0 0 0 87 87
NEM
E 54 | MasaZa in nega nog IM-NN 0 0 0 87 87
E 55 | Zdravstvena nega v IM-ZB 0 0 0 87 87
zobozdravstvu
E 56 | Zdrava prehrana in IM- 0 0 0 87 87
dietetika ZDP
100 | Slovens¢ina za tujce SLT 70 70 0 0 140
C | 110 | Prakti¢no PUD 0 0 152 | 152 | 304
usposabljanje z delom
D | 120 | Interesne dejavnosti IND 105 105 92 50 352
130 | Razredna ura RU 35 35 32 30 132

2. Izvedbeni kurikul za izobraZevalni program: BOLNICAR-NEGOVALEC, naziv
strokovne izobrazbe: bolni¢ar-negovalec/bolni¢arka-negovalka
Programska enota Stev./. Stev./l. Stev./l. Skupno  Stev.
1. 2. < §t.ur  Kreditov

letnik letnik letnik

A DEL - splo$no Vsebinski
izob. predmetov sklop
slovenscina — / 105 60 50 215 12
SLO
tuji jezik — / 70 60 34 164 9
TJE
matematika — / 105 60 50 215 12
MAT
umetnost — / 35 / / 35 2
UME
druzboslovje — DRU |/ 70 60 / 130 6
naravoslovje — NAR |/ 70 60 / 130 6
$portna vzgoja —SVZ |/ 70 60 34 164 7
SKUPAJ A del / 525 360 168 1053 54
B del — str. moduli
nega in oskrba — 28 30 17 75 19
NOS

prva pomo¢ 30

- PP
varovanje zdravja in 70 60 / 130 8
okolja—VzO
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Programska enota Stev./l. Stev./l. Stev./l. Skupno  Stev.
1. 2. K} St.ur  Kkreditov
letnik  letnik letnik
zdravstvena 35 / /
vzgoja —
VZG
higiena — 35 / /
HIG
zdrava / 30 /
prehrana
varstvo in / 30 /
zdr. pri delu
-VZD
etika in komunikacija 70 60 / 130 8
-ETK
komunikacija 35 /
— KOM
poklicna 35 /
etika — PET
zdrav. in soc. / 30 /
varstvo —
ZSV
podjetnistvo / 30 /
—POD
izbirni modul — 70 32 / 102 4
gospodinjstvo
SKUPAJ B del 238 180 17 437 39
C del — PRA v Soli
prva pomo¢ — PP / 60 /
prakti¢ni pouk — 140 210 204
PRA
SKUPAJ C del 140 270 204 614 25
C del — prakti¢no 266 646
usp. z delom - PUD
SKUPAJ C del 266 646 912 27
D del — interesne
dejavnosti
interesne dejavnosti 105 30 25
—IND
SKUPAJ D del 105 30 25 160 6
E del — odprti
kurikul
informatika — INF 35 / 2
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Programska enota Stev./l. Stev./l. Stev./l. Skupno  Stev.
1. 2. 3. St.ur  Kkreditov
letnik  letnik letnik
osnove anatomije in 70 30 3
fiziologije — OAF
osnove dietetike — / / 17
DIE
nega nog starostnika / 30 102
—NNS
skrb za starostnika — 140 90 34
SZS
skrb za 70 / /
zdrav.
starost. —
SZS
socialno 70 / /
skrbst. —
SSK
SKUPAJ E del 245 150 153 548 27
PNQ >
POUKA (A+B
PNO 0
0
DNO D D D
OBR 3
PUD PUD

Delitev na skupine, sodelovanje laborantov oz. sodelavcev

Let. Predmet Vaje/PRA lzvajalec letno st. letno St. letno St.
st. dijak/sk. ur/sod./odd ur/sod./sk
ur/
vaje

1. naravoslovje | vaje ucitelj 24 do 17 / /

laborant 9 24

1. | M:negain PRA uditelj 140 |do 17 / /

oskrba
PRA v Soli

1. M: vaje ucitelj 70 do 17 / /

gospodinjstvo
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1. informatika | vaje ucitelj 35 do 17 / /
2. naravoslovje | vaje ucitelj 24 do 17
laborant 9 24
2. | M:negain PRA ucitelj 270 |do14 / /
oskrba
PRA v Soli
3. M: negain PRA ucitelj 204 | do13 / /
oskrba
PRA v soli
3. | M:neganog |PRA ucitelj 68 |do13 / /
starostnik

3. lzvedbeni kurikul za program PTI

Kratica Kratica_nadpredmeta

Slovens$¢ina SLO 144 132

Anglescina ANG 180 96
Matematika MAT 108 98
Umetnost UME 30 0
Zgodovina ZGO 0 40
Geografija GEO 0 40
Psihologija PSI 40 0
Fizika Flz FlZ 36 0
Fizika - vaje FlZ-V FlZz 4 0
Kemija KEM KEM 36 0
Kemija - vaje KEM-V | KEM 4 0
Biologija BIO BIO 36 0
Biologija - vaje BI1O-V BIO 4 0
Sportna vzgoja Svz 80 70
Zdravstvena nega pacienta in nujna | ZNE ZNE 238 0
medicinska pomo¢
Zdravstvena nega in  nujna | ZNE-T | ZNE 102 0
medicinska pomo¢
Fizika v zdravstvu ZNE-F ZNE 34 0
Prakti¢ni pouk v Soli ZNE-PS | ZNE 102 0
Zdravstvena nega na specialnih | ZSD ZSD 109 214
podro¢jih in dolgotrajna oskrba
Zdravstvena nega na specialnih | ZSD-T | ZSD 61 64
podro¢jih in dolgotrajna oskrba
Prakti¢ni pouk z uporabo IKT ZSD- ZSD 16 0
IKT
Prakti¢ni pouk v $oli ZSD-PS | ZSD 32 0
Prakti¢ni pouk v zdr./soc. ustanovi | ZSD-P ZSD 0 150
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Naziv Kratica Kratica_nadpredmeta Ur_1L Ur_ 2L
Zdravstvena nega otroka in|ZNO ZNO 68 51
mladostnika

Zdravstvena nega otroka in|ZNO-T |ZNO 36 51
mladostnika

Prakti¢ni pouk v Soli ZNO-PS | ZNO 32 0
Anatomija, fiziologija in humana | AFG AFG 68 0
genetika

Anatomija, fiziologija in humana | AFG-A | AFG 60 0
genetika

Anatomija in fiziologija lab. vaje | AFG-V | AFG 8 0
Zdravstvena terminologija ZTE 68 0
Vzgoja za socialne vrednote VSV 0 32
Patologija in farmakologija PAF PAF 0 89
Patologija in farmakologija PAF PAF 0 89
Patologija in farmakologija PAF-PT | PAF 0 57
Zdravstvena nega PAF-ZN | PAF 0 32
Strokovna anglescina SAN 0 32
Strokovna matematika SMA 0 32
Naravoslovje IM-NAR 0 87
Nemscina IM-NEM 0 87
Masaza IM-M 0 87
Nega nog IM-NN 0 87
Zdrava prehrana in dietetika IM-ZPD 0 87
Zdravstvena nega v | IM-ZOB 0 87
zobozdravstveni dejavnosti

Prakti¢no usposabljanje z delom PUD 0 76
Interesne dejavnosti IND 64 32
Razredna ura RU 36 32

PREDMETNIK GIMNAZIJA
PREDMETI 1. 2. 3. 4, SKUPNO Maturitetni
letnik | letnik | letnik = letnik $t. ur standard

St.ur St.ur St.ur St.ur Y,
na na na | naleto programu
leto leto leto

I - Obvezni predmeti

Slovensc¢ina 140 140 140 140 560 560
Matematika 140 140 140 140 560 560
Angles¢ina 105 105 105 105 420 420
Nemscina 105 105 105 105 420 420
Zgodovina 70 70 70 70 280 280
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PREDMETI 1. 2. 3. 4, SKUPNO Maturitetni
letnik letnik letnik letnik St. ur standard
St.ur St.ur St.ur Stour Y
na na na naleto programu
leto leto leto
Sportna vzgoja 105 105 105 105 420
Glasba 70
Likovna umetnost 70
Geografija 70 70 70 210 315
Biologija 70 70 70 210 315
Kemija 70 70 70 210 315
Fizika 70 70 70 210 315
Psihologija 70 70 280
Sociologija 70 70 280
Filozofija 70 70 280
Informatika 70 70 280
Il - Izbirni predmeti 35-105 | 35-175 | 280- 490-630
420
Il - Druge oblike| 90 90 90 30 300
vzgojno-
izobrazevalnega dela
Aktivno drZzavljanstvo 35 35
Obvezne izbirne vsebine 90 90 55 30 265
Skupaj (I+11+111) 1209 | 1140- | 1140- | 1045- | 4674-4814
1210 | 1210 | 1185
Stevilo tednov pouka 35 35 35 35 140
Stevilo tednov drugih | 3 3 3 1 10
oblik VZgojno-
izobrazevalnega dela
Skupno Stevilo tednov | 38 38 38 36 150
izobraZzevanja

12 SOLSKI KOLEDAR

SEPTEMBER 2024

1. NED

2. PON

ZACETEK POUKA

3. TOR

PUD: 3. K, 3. L od 3. 9. 2024 do 16. 1. 2025
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SEPTEMBER 2024

PUD: 4. A, 4.D od 3. 9. 2024 do 28. 9. 2024
PRA: 5. Kod 3. 9. 2024 do 19. 11. 2024
PRA: 3. A, 3.D,3. F, 3. Hod 5. 9. 2024 do 20. 12. 2024, PRA:
4.B,4.E, 4. Fod 3.9.2024 do 24. 12. 2024
4 SRE ZACETEK AKTIVNOSTI V SKLOPU PROJEKTA SPIRIT
5. CET PRA: 2. K od 5. 9. 2024 do 20.12.2024
6. PET
7 SOB
8 NED
9. PON
10. TOR
11. SRE
12. CET
13. PET
14, SOB
15. NED
16. PON
17. TOR
18. SRE
19. CET
20. PET
21. SOB
22. NED
23. PON 1. roditeljski sestanki
24. TOR 1. roditeljski sestanki
25. SRE 1. roditeljski sestanki
1. roditeljski sestanki
26. CET | SRCNE POLJANE
27. PET STROKOVNA EKSKURZIJAZA 2. KIN 4. K
28. SOB
29. NED
30. PON | PUD:4.C,4.God 30.9.2024 do 25.10 2024
1. TOR | 1.seja SVETA STARSEV
2. SRE

1. pedagoska konferenca
CET | 1.sejaSVETA ZAVODA
PET
SOB
NED

o0~ w
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7. PON | TABOR ZA 3. LETNIKE V PIRANU
8. TOR | TABOR ZA 3. LETNIKE V PIRANU
9. SRE | TABOR ZA 3. LETNIKE V PIRANU
10. CET | TABOR ZA 3. LETNIKE V PIRANU
11. PET | TABOR ZA 3. LETNIKE V PIRANU
12. SOB
13. NED
14. PON
15. TOR 1. Sportni dan za 1. in 2. letnike
16. SRE
17. CET 1. Sportni dan za 4. in 5. k
18. PET
19. SOB
20. NED
21. PON
22. TOR
23. SRE
PEDAGOSKA KONFERENCA
24. CET | SESTANEK S STARSI IN DIJAKI DSP
25. PET
26. SOB
27. NED
28. PON | JESENSKE POCITNICE
29. TOR | JESENSKE POCITNICE
30. SRE | JESENSKE POCITNICE
31. CET | JESENSKE POCITNICE

NOVEMBER 2024

1. PET JESENSKE POCITNICE
2. SOB

3. NED

4. PON

5. TOR

6. SRE

7. CET 1. skupne govorilne ure, predavanje za starse
8. PET

9. SOB

10. NED

11. PON

12. TOR

13. SRE
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NOVEMBER 2024

14. CET

15. PET

16. SOB

17. NED

18. PON

19. TOR

20. SRE

21. CET | PEDAGOSKA KONFERENCA

22. PET

23. SOB

24, NED

25. PON | PUD:5. K od 25. 11. 2024 do 6. 12. 2024

26. TOR

27. SRE

28. CET | DAN ODPRTIH VRAT ZA OSNOVNOSOLCE

29. PET

30. SOB

DECEMBER 2024

1. NED

2. PON

3. TOR

4. SRE

5. CET

6. PET

7. SOB

8. NED

9. PON

10. TOR

11. SRE
PREDNOVOLETNO SRECANJE ZA  ZAPOSLENE,
UPOKOJENE IN SODELAVCE ZDRAVSTVENIH IN

12. CET | SOCIALNIH ZAVODOV

13. PET

14. SOB

15. NED

16. PON

17. TOR

18. SRE

19. CET | PLESNA PREDSTAVA ZA OTROKE RK

20. PET
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DECEMBER 2024

21. SOB
22. NED
23. PON
NOVOLETNI BAZAR, PROSLAVA PRED DNEVOM
24. TOR | DRZAVNOSTI
25. SRE | BOZIC
26. CET | DAN SAMOSTOJNOSTI IN ENOTNOSTI
27. PET | NOVOLETNE POCITNICE
28. SOB
29. NED
30. PON | NOVOLETNE POCITNICE
31. TOR | NOVOLETNE POCITNICE

JANUAR 2025

1. SRE NOVOLETNE POCITNICE
2. CET | NOVOLETNE POCITNICE
3. PET POUKA PROST DAN
4, SOB
5. NED
PUD:3.A,3.D,4.E, 4. Fod6. 1. 2025 do 31. 1. 2025
6 PON |PRA:4.A,4.D,4.C,4.God6. 1.2025do 6. 5. 2025
7. TOR
8. SRE
9. CET |PRA:3.B,3.C,3.E 3.God9.1.2025do 9. 5. 2025
10. PET
11. SOB
12. NED
13. PON
14. TOR
ZAKLJUCEK 1. OCENJEVALNEGA OBDOBJA
15. SRE | 2. roditeljski sestanki
16. CET | 2. roditeljski sestanki
PRA:3.Kin3.Lod17.1. 2025 do 9. 5. 2025
17. PET | 2. roditeljski sestanki
18. SOB
19. NED
20. PON
21. TOR
22. SRE
23. CET

24. PET
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JANUAR - 2025

25. SOB

26. NED

27. PON

28. TOR | Zimski Sportni dan za 1. in 2. letnike
29. SRE | Zimski $portni dan za 3. in 4. letnike
30. CET

31. PET

1. SOB

2. NED

3. PON | Zacetek zimskega izpitnega roka

4. TOR

5. SRE

6. CET

7. PET | Proslava pred slovenskim kulturnim praznikom
8. SOB | SLOVENSKI KULTURNI PRAZNIK, PRESERNOV DAN
9. NED

10. PON

11. TOR

12. SRE

13. CET | PEDAGOSKA KONFERENCA

14. PET | INFORMATIVNI DAN

15. SOB | INFORMATIVNI DAN

16. NED

17. PON

18. TOR | 2.seja SVETA STARSEV

19. SRE | 2.seja SVETA ZAVODA

20. CET

21. PET

22. SOB

23. NED

24. PON | ZIMSKE POCITNICE

25. TOR | ZIMSKE POCITNICE

26. SRE | ZIMSKE POCITNICE

27. CET | ZIMSKE POCITNICE

28. PET | ZIMSKE POCITNICE

1. SOB

2. NED
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3 PON | PUD: 3.F, 3.H,4.Bod 3. 3.2025 do 28. 3. 2025
4 TOR
5 SRE
6. CET | 2. skupne govorilne ure in predavanje za starse
7 PET
8 SOB
9. NED
10. PON
11. TOR
12. SRE
13. CET
14. PET
15. SOB
16. NED
17. PON
18. TOR
19. SRE
20. CET
21. PET
22. SOB
23. NED
24, PON
25. TOR
26. SRE
27. CET
28. PET
29. SOB
30. NED
31. PON
1. TOR
2. SRE
3. CET
TEKMOVANJE SREDNJIH ZDRAVSTVENIH SOL ZA
4 PET | DRZAVNO PRIZANJE ANGELE BOSKIN
5. SOB
6. NED
7 PON
8 TOR
9. SRE
10. CET
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11. PET
12. SOB
13. NED
14. PON | TABOR ZA 2. LETNIKE V CSOD PTUJ
15. TOR | TABOR ZA 2. LETNIKE V CSOD PTUJ
16. SRE | TABOR ZA 2. LETNIKE V CSOD PTUJ
17. CET | TABOR ZA 2. LETNIKE V CSOD PTUJ
18. PET | TABOR ZA 2. LETNIKE V CSOD PTUJ
19. SOB
20. NED
21. PON
22. TOR | PUD: 2. K od 22. 4. 2025 do 16. 6. 2025
23. SRE
24. CET
25. PET
26. SOB
27. NED
28. PON | PRVOMAJSKE POCITNICE
29. TOR | PRVOMAIJSKE POCITNICE
30. SRE | PRVOMAJSKE POCITNICE
MAJ - 2025
1. CET | PRVOMAJSKE POCITNICE
2. PET | PRVOMAJSKE POCITNICE
3. SOB
4. NED
5. PON
6. TOR
7. SRE
8. CET | 3. skupne govorilne ure
PREDSTAVITEV MEDNARODNIH DEJAVNOSTI OB
9. PET | DNEVU EVROPE
10. SOB
11. NED
STROKOVNA EKSKURZIJA ZA 1. LETNIKE -
SLOVENSKO ZAMEJSTVO
NADOMESCANIJE PRA ZA 4. LETNIKE
PROSLAVA OB MEDNARODNEM DNEVU MEDICINSKIH
12. PON | SESTER
STROKOVNA EKSKURZIJA ZA 1. LETNIKE -
13. TOR | SLOVENSKO ZAMEJSTVO
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STROKOVNA EKSKURZIJA ZA 1. LETNIKE -

14. SRE | SLOVENSKO ZAMEJSTVO
STROKOVNA EKSKURZIJA ZA 1. LETNIKE -
SLOVENSKO ZAMEJSTVO
PUD: 3.B,3.C, 3. E, 3. G od 15. 5. 2025 do 11. 6. 2025

15. CET | NADOMESCANJE PRA ZA3.Kin3.L
STROKOVNA EKSKURZIJA ZA 1. LETNIKE -

16. PET | SLOVENSKO ZAMEJSTVO

17. SOB

18. NED

19. PON

20. TOR
ZAKLJUCEK 2. OCENJEVALNEGA OBDOBJA ZA

21. SRE | ZAKLJUCNE LETNIKE

22. CET | DELITEV SPRICEVAL ZA ZAKLJUCNE LETNIKE
PRIPRAVE NA POKLICNO MATURO, ZAKLJUCNI IZPIT,
IZPITNI ROK ZA IZBOLJSANJE OCENE ZA ZAKLJUCNE

23. PET | LETNIKE (PREDMETNI IZPITI)

24, SOB | TABOR V NARAVI - PRIPRAVE NA PM

25. NED | TABOR V NARAVI - PRIPRAVE NA PM

26. PON | PRIPRAVE NA POKLICNO MATURO, ZAKLJUCNI IZPIT

27. TOR | PRIPRAVE NA POKLICNO MATURO, ZAKLJUCNI IZPIT

28. SRE | PRIPRAVE NA POKLICNO MATURO, ZAKLJUCNI IZPIT
ZACETEK POKLICNE MATURE - SPOMLADANSKI

29. CET | IZPITNIROK

30. PET

31. SOB

JUNIJ 2025

1. NED

2. PON

3. TOR

4. SRE

5. CET

6. PET

7. SOB

8. NED

9. PON

10. TOR

11. SRE

12. CET | NADOMESCANJE PRA ZA 3. LETNIKE

13. PET | NADOMESCANJE PRA ZA 3. LETNIKE
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14. SOB | NADOMESCANJE PRA ZA 3. LETNIKE
15. NED
NADOMESCANJE PRA ZA 3. LETNIKE
16. PON | IND - DELAVNICE IN SPORTNE AKTIVNOSTI
NADOMESCANIJE PRA ZA 3. LETNIKE in 2. K
17. TOR | IND — DELAVNICE IN SPORTNE AKTIVNOSTI
NADOMESCANJE PRA ZA 3. LETNIKE in 2. K
18. SRE | IND — DELAVNICE IN SPORTNE AKTIVNOSTI
NADOMESCANJE PRA ZA 3. LETNIKE in 2. K
19. CET | IND - DELAVNICE IN SPORTNE AKTIVNOSTI
20. PET | IND - DELAVNICE IN SPORTNE AKTIVNOSTI
21. SOB
22. NED
ZAKLJUCEK 2. OCENJEVALNEGA OBDOBJA za 1., 2. in 3.
23. PON | letnike
PROSLAVA PRED DNEVOM DRZAVNOSTI IN DELITEV
24. TOR | SPRICEVAL
25. SRE | DAN DRZAVNOSTI
26. CET | PRIPRAVE NA IZPITE
27. PET | PRIPRAVE NA IZPITE
28. SOB
29. NED
30. PON | SPOMLADANSKI IZPITNI ROK
JULIJ 2025
1. TOR | SPOMLADANSKI IZPITNI ROK
2. SRE | SPOMLADANSKI IZPITNI ROK
3. CET | SPOMLADANSKI IZPITNI ROK
4. PET
5. SOB
6. NED
SEZNANITEV KANDIDATOV Z USPEHOM NA POKLICNI
7. PON | MATURI
8. TOR
9. SRE
10. CET
11. PET
12. SOB
13. NED
14. PON
15. TOR
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16. SRE

17. CET

18. PET

19. SOB

20. NED

21. PON

22. TOR

23. SRE

24. CET

25. PET

26. SOB

27. NED

28. PON

29. TOR

30. SRE

31. CET

1. PET

2. SOB

3. NED

4. PON

5. TOR

6. SRE

7. CET

8. PET

9. SOB

10. NED

11. PON

12. TOR

13. SRE

14. CET

15. PET | MARIJINO VNEBOVZETJE
16. SOB

17. NED

18. PON | JESENSKI IZPITNI ROK
19. TOR | JESENSKI IZPITNI ROK
20. SRE | JESENSKI IZPITNI ROK
21. CET | JESENSKI IZPITNI ROK
22. PET | ZACETEK POKLICNE MATURE — JESENSKI IZPITNI ROK
23. SOB
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24, NED
25. PON
26. TOR
27. SRE
28. CET
29. PET
30. SOB
31. NED
13 1ZPITI

Poklicna matura in zaklju¢ni izpit

Podrobni razporedi izpitov poklicne mature bodo objavljeni na oglasni deski pred zbornico
Sole in na Solski spletni strani. Z navodili v zvezi s poklicno maturo bo dijake in sodelavce
seznanila tajnica Solske maturitetne komisije Vera Oresnik.

KOLEDAR POKLICNE MATURE 2024/25

Zimski izpitni rok

Obdobje zimskega izpitnega roka 2024 3.2.-14. 2. 2025
Zadnji rok za prijavo k poklicni maturi 5.12. 2024
Zadnji rok za naknadno prijavo iz upravicenih razlogov 24. 1. 2025
Zadnji rok za pisno odjavo od poklicne mature 1.2.2025

Pisni izpit SLO 3.2.2025

Pisni izpiti MAT, ANG, NEM 6. 2. 2025

Pisni izpit ZN 4.2.2025

Ustni izpiti in 4. predmet 7.-14. 2. 2025
Seznanitev kandidatov z uspehom pri poklicni maturi 7.3.2025
Zadnji rok za pisno zahtevo po vpogledu v izpitno dokumentacijo | 10. 3. 2025

Spomladanski izpitni rok

Obdobje spomladanskega izpitnega roka 2025 29.5.-23. 6. 2025
Predprijava (obvezno za redne dijake) 15.11. 2024
Zadnji rok za prijavo k poklicni maturi 30. 3. 2025
Organizirane priprave na PM 23. do 26. 5. 2025
Zadnji rok za naknadno prijavo iz upravic¢enih razlogov 19. 5. 2025
Zadnji rok za pisno odjavo od poklicne mature 30. 5. 2025

Pisni izpit SLO 29. 5. 2025

Pisni izpit ANG 31.5. 2025

Pisni izpit MAT 7.6.2025

Pisni izpit NEM 10. 6. 2025
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Pisni izpit ZN

6. 6. 2025

Ustni izpiti in 4. predmet

31.5.,7.6.,11.-23. 6.
2025

Seznanitev kandidatov z uspehom pri poklicni maturi 7.7.2025
Zadnji rok za pisno zahtevo po vpogledu v izpitno dokumentacijo | 10. 7. 2025
Jesenski izpitni rok

Obdobje jesenskega izpitnega roka 2025 22.8.-3.9. 2024
Zadnji rok za prijavo k poklicni maturi 8.7.2025
Zadnji rok za naknadno prijavo iz upravic¢enih razlogov 12. 8. 2025
Zadnji rok za pisno odjavo od poklicne mature 20. 8. 2025

Pisni izpit SLO 22.8.2025
Pisni izpit MAT 25. 8. 2025
Pisni izpit ANG, NEM 27. 8. 2025
Pisni izpit ZN 26. 8. 2024
Ustni izpiti in 4. predmet 22.8.-3.9. 2025
Seznanitev kandidatov z uspehom pri poklicni maturi 9.9.2025
Zadnji rok za pisno zahtevo po vpogledu v izpitno dokumentacijo | 12. 9. 2025

Popravni, diferencialni, dopolnilni in predmetni izpiti

Navodila in razporede pripravlja pomoénica ravnateljice Polonca Bevec v skladu s Solskim

koledarjem in Solskimi pravili o ocenjevanju znanja.

Koledar opravljanja izpitov

23.1in 29. 6. 2025 Priprave na spomladanski izpitni rok

diferencialni izpiti)

30.6.—-3.7.2025 1. izpitni rok — spomladanski (popravni, dopolnilni, predmetni,

4.7.2025 Konferenca po izpitih

7.7.2025 Podelitev spri¢eval /obvestil o uspehu po izpitih

diferencialni izpiti)

18.8.-21.8.2025 |2. izpitni rok — jesenski  (popravni,

dopolnilni, predmetni,

22. 8. 2025 Konferenca po izpitih

22.8. 2025 Podelitev spric¢eval /obvestil o uspehu po izpitih

14 VZGOJINO-IZOBRAZEVALNO DELO
V Solskem letu 2024/2025 je vpisanih 1049 dijaa v 38 oddelkih.

V redni pouk so vkljuceni tudi dijaki s posebnimi potrebami in dijaki tujci in nadarjeni dijaki.
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Organizacija pouka poteka letos tako, da se pouk zacenja ob 7.30 uri s pridobitvijo soglasja
dijakov, starSev in uéiteljskega zbora. Prakti¢ni pouk in prakti¢no usposabljanje v socialnih in
zdravstvenih zavodih dijaki pri¢enjajo ob 7.00. uri. Ve¢ina pouka na Soli je organizirana v
dopoldanskem casu, dijaki imajo v urniku prosto uro za organizirano Solsko malico, Ki jo
pripravlja Sovita d. 0. o.

Pri organizaciji pouka moramo upostevati Stevilne dejavnike, ki so med seboj soodvisni:

veliko Stevilo dijakov — vozacev,

urnik se zaradi dolo¢enih pogojev delodajalcev menja petkrat v Solskem letu — prakti¢ni
pouk v socialnih in zdravstvenih zavodih je organiziran v krajsem ¢asovnem obdobju,
prakti¢ni pouk dijakov 3. in 4. letnikov srednjega strokovnega izobrazevanja ter 2. in
3. letnikov srednjega poklicnega izobrazevanja v zdravstvenih in socialnih zavodih je
organiziran samo dopoldne,

prakti¢no usposabljanje pri delodajalcih — dijaki so vkljuéeni v proces dela,

razli¢ni izbirni moduli v 4. letnikih programa zdravstvena nega,

prakti¢ni pouk v Soli — delitev dijakov v skupine v skladu s predpisanimi normativi,
vaje naravoslovnih predmetov — delitev dijakov v skupine v skladu s predpisanimi
normativi,

pouk $portne vzgoje — kombiniranje skupin iz ve¢ oddelkov, da dosezemo predpisane
normativne pogoje.

Urnik zvonjenja

1.
2.
<,
4.
S.
6.
7.
8.
9.

7.30 8.15

8.20 9.05

9.10 9.55

10.00 10.45
10.50 11.35
11.40 12.25
12.30 13.15
13.20 14.05
14.10 14.55
15.00 15.45
15.50 16.35
16.40 17.25
17.30 18.15
18.20 19.05

Menjave urnikov

1. urnik 3.9.2024 - 22. 11. 2024
2. urnik 25.11. 2024 — 24. 12. 2024
3. urnik 6. 1. 2025 - 21. 2. 2025
4. urnik 3.3.2025 - 13. 6. 2025
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Prakti¢no izobraZevanje

Prakti¢ni pouk je za dijake 1., 2., 3. in 4. letnikov programa ZN ter PTI integriran v strokovni
modul zdravstvena nega (ZNE), za dijake 1. 2. in 3. letnika programa BN pa v strokovni modul
nega in oskrba (NOS). Za dijake 1. in 2. letnikov programa ZN in BN poteka v specialnih
ucilnicah. Za dijake 3. in 4. letnikov programa ZN in PTI ter za dijake 2. in 3. letnika programa
BN pa je prakti¢ni pouk organiziran tudi v razlicnih zdravstvenih in socialnih zavodih v
Ljubljani, kjer dijaki neposredno ob bolniski postelji ter srecanju s pacientom/stanovalcem
povezujejo strokovnoteoreticno znanje s praktiénim znanjem.

Strokovno teoreti¢ne predmete in prakti¢ni pouk lahko ucijo uciteljice, ki imajo najmanj tri leta
prakti¢nih izkuSenj na ustreznih delovnih mestih in si morajo z zaposlitvijo na Soli pridobiti
pedagosko-andragosko izobrazbo ter opraviti strokovni izpit za pedagoske delavce. Pred
zacetkom prakticnega pouka v zdravstvenih in socialnih zavodih morajo dijaki opraviti
obvezna preventivna cepljenja.

Pred zacetkom pouka dobijo dijaki natan¢na navodila o poteku prakti¢nega pouka, o osebni
urejenosti, spostovanju poklicnih skrivnosti, obnasanju v ustanovi, upostevanju Kodeksa etike
v zdravstveni negi in oskrbi Slovenije, pripomockih in o kriterijih ocenjevanja. Posebno
pozornost namenjamo upostevanju navodil varstva pri delu in osebne zaScite.

Pri opravljanju prakti¢nega pouka je obvezna delovna obleka (kroj je predpisan) in primerno
obuvalo. Prakti¢ni pouk se izvaja izklju¢no po urniku, izjeme odobri ravnateljica z osebnim
1zobrazevalnim nacrtom. Ob neupoStevanju navodil so dijaki klicani na razgovor, po potrebi
Sola obvesti tudi starSe.

U¢ne enote, Kjer opravljamo prakti¢ni pouk:
e Klini¢ni oddelki in klinike Univerzitetnega klini¢nega centra Ljubljana,
e Domovi starejsih ob¢anov Poljane, Tabor, Ljubljana Moste-Polje, Fuzine,
e Univerzitetna Psihiatri¢na klinika Ljubljana,
e Onkoloski institut Ljubljana,
e Univerzitetni rehabilitacijski Institut Republike Slovenije — Soca.

TERMINI PRAKTICNEGA POUKA
Letnik - razred  Skupina/Stev.  Termin

Program BN 28 dijakov: 5.9.2024 — 20.12.2024 | J. ISTENIC

2. K (28) 14 =2 sk. CET - PET K. JOVANOV
(210 ur) 7.00 —12.45

Program PTI 27 dijakov: 3.9.2024 — 19.11.2024 | D. SPANOVIC

5.K (27) 11 = 3 sk. PON-TOR R. VODISEK
(154 ur) 7.00 —12.45 M. TRONTELJ Z.

ZN 3. letnik | 111 dijakov: 5.9.2024 — 20.12.2024 | N. GRKMAN

1. TERMIN 11=10sk.+1 | CET-PET H. KRAKAR

3.A(29) (210 ur) 7.00 —12.45 M. SKRABEC
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Letnik - razred Skupina/Stev. Termin Ucitelj
3.D (27) D. ZNIDARSIC
3.F (28) R. GNJATIC
3.H(27) D. ERZEN
l. GRILJ
L. STRAINAR
M. PUC
H. POPLAS
ZN —4. letnik | 90 dijakov: 3.9.2024 — 24.12.2024 | S. FLERIN
1. TERMIN 11=8sk.+2 |PON-TOR NOVA — Infekcijska K.
4.B (26 + 4) (217 ur) 7.00 —12.45 NOVA - Porodnisnica
4E (23+7) P. RASPOTNIK
4.F (26 + 4) S. EGART
D. KOZINA
H. BOZIC JANEZIC
T. HABAJEC
Program BN 23 dijakov: 17.1.2025 — 9.5.2025 D. ZNIDARSIC
3.K (22) 12=3sk.+7 | CET-PET l. GRILJ
3.L(21) (203 ure) 7.00 —12.45 L. STRAINAR
ZN 3. letnik | 112 dijakov: | 9.1.2025 — 9.5.2025 N. GRKMAN
2. TERMIN 11=10sk.+2 | CET-PET H. KRAKAR
3.B (29) (224 ur) 7.00 - 12.45 T. HABAJEC
3.C (30) H. BOZIC JANEZIC
3.E (26) M. SKRABEC
3.G (27) H. POPLAS
R. GNJATIC
D. ERZEN
J. ISTENIC
K. JOVANOV
ZN- 4. letnik 114 dijakov: 6.1.2025 — 6.5.2025 D. SPANOVIC
2. TERMIN 11=10sk.+4 | PON-TOR R. VODISEK
4.A (30) (217 ur) 7.00 —12.45 M. TRONTELJ Z.
4.H - D(28) S. FLERIN
4.C (24 +4) NOVA - Infekcijska KI.
4.G (27 + 3) NOVA - Porodnisnica
E. PIKOVNIK
M. ZABUKOVEC
T. GASPERLIN
V. PIVK

TERMINI PUD-a
Razred/program

Stevilo tednov  Cas
7 tednov 22.4.2025-16.6.2025

2. K
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Razred/program Stevilo tednov Cas

bolni¢ar negovalec

3.K, 3. L 17 tednov 3.9.2024 — 16.1.2025

bolni¢ar negovalec

5 K 2 tedna 25.11.2024 — 6.12.2024

PTI

3.A,3D,3F 3H 4 tedni 6.1.2025 — 31.1.2025 (3.A + 3.D)
zdravstvena nega 3.3.2025 — 28.3.2025 (3.F + 3.H)
3.B,3.C,3E, 3G 4 tedni 15.5.2025 — 11.6.2025

zdravstvena nega

4.A,4H-D,4.C,4.G 4 tedni 3.9.2024 — 28.9.2024 (4.A + 4.H -D)
zdravstvena nega 30.9.2024 — 25.10.2024 (4.C + 4G)
4E,4F, 4B 4 tedni 6.1.2025 — 31.1.2025 (4.E + 4.F)
zdravstvena nega 3.3.2025 — 28.3.2025 (4.B)

*oznacene s krepkim tiskom — pol leta na PRA

Mozni termini za nadomescanja:

12.in 13. maj 2025 — nadomescanje PRA za 4. letnike (4.A, 4.H, 4.C, 4.G)
za4.B, 4. E, 4. F — po dogovoru, pri 10

15., 16. maj 2025 — nadomescéanje PRA za 3.K, 3.L

12. - 19. junij 2025 — nadomesc¢anje PRA za 3. letnike

17.- 19. junij 2025 — nadomesc¢anje PRA za 2.K

Preventivni zdravstveni pregledi in zas¢itna cepljenja:

preventivni zdravstveni pregledi za dijake 1. in 3. letnikov,

cepljenje po republiSkem programu (proti tetanusu za dijake 3. letnikov, manjkajoca
cepljenja za zamudnike),

obdobni preventivni zdravstveni pregledi delavcev Sole in novo zaposlenih delavcev,
zobozdravstveni preventivni pregledi za dijake 1. in 3. letnikov,

prostovoljno cepljenje delavcev proti gripi.

Marca 1998 je bil sprejet Zakon o preventivnem zdravstvenem varstvu na primarni ravni, Ki
doloca, da je preventivno zdravstveno varstvo Solarjev organizirano na sedezu Sole in ni vezano
na osebnega zdravnika. Vsaka Sola ima tako imenovanega zdravnika Sole s pripadajo¢im
timom, Ki je odgovoren za izvedbo preventivnega programa.

Za nas zavod je za zdravstveno varstvo dolo¢en naslednji tim:

Zdravnica dr. Barbara Weibl, dr. med., spec. Solske

medicine Solske medicine
Medicinska sestra Veronika Vatovec
Telefonske Stevilke 014723812,0147 23818

Za na$ zavod je za zobozdravstveno varstvo dolo¢en naslednji tim:
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Zobozdravnica — vodja zobozdravstvene Ivana PRKIC
sluzbe
Zobozdravnice za sistematske preglede Ivana PRKIC

dijakov 1. in 3. letnika

Telefonska Stevilka

ZD Askeréeva — 01 2007 633

Preventivni zobozdravstveni pregledi dijakov 1. in 3. letnika se izvajajo v zobozdravstveni

ambulanti ZD — Askerceva cesta 4, 1000 Ljubljana.

15 DEJAVNOSTI IN SESTAVA PREDMETNIH STROKOVNIH

AKTIVOV

SLOVENSKI JEZIK IN KNJIZEVNOST: Lidija BUTINA — vodja aktiva, Katja
PERSIC, Lucija MEJAC PETEK, Polonca KOSIR, Natasa SPINDLER, Nadja
SERAZIN, Katja VIDMAR.

Knjizni¢arki: Vesna ZALOZNIK, Eva KOSOROK

TUJI JEZIKI: Sabina VUTE KOSEDNAR- vodja aktiva, Alenka BEG LAUKO,
Polonca BEVEC, Simona DEMSAR Vesna SUSNICA ILC, Alenka JANA JANCAR,
Barbara URH, Barbara ZEZELJ.

MATEMATIKA, FIZIKA, INFORMATIKA: Tamara TEKAVEC - vodja
aktiva, Uro§ BOLTIN, Miha NAHTIGAL, Nina KUNSTELJ, Vera ORESNIK, Mateja
POTOCNIK, Urska MLAKAR, Tjasa PEVEC (nadome$¢anje: Crt Kolenc), Mojca
MURSA, Irena ZALAZNIK.

NARAVOSLOVJE: Neva REBOLJ - vodja aktiva, Marjana DOLINAR Irena
FUNDA, Snezana KOCIJANCIC, Nevenka MEDIJA, Natasa OSOJNIK, Tatjana
MOZETIC, Karmen TREVEN, Ida TARMAN SMIT.

DRUZBOSLOVJE: Neza CERAR- vodja aktiva, Maja KLANCIC, Janja JAKSA,
Barbara JOVANOVIC, Zdenka KOCEVAR, Tanja STUHEC, Ziga SLAPAR, Gregor
MESIC, Lara JEREB.

ZDRAVSTVENA NEGA, STROKOVNO TEORETICNI PREDMETI IN
PRAKTICNI POUK: Mateja PUC, Helena BOZIC JANEZIC- vodji aktiva,
Branko CEH, Julijana BEKS, Jelka BRCKALIJA, Majda Marija CERAR, Sabina
EGART, Spelca FLERIN, Tanja GASPERLIN, Helenca POPLAS PETELIN, Nikica
GRKMAN, Tina HABAJEC, Jasmina ISTENIC, Tatjana KORITNIK, Damijana
KOZINA, Helena KRAKAR, Nevenka KRALJ, Patricija V. RASPOTNIK, Mojca
KOTNIK, Ksenija LOVREC, Dragana SPANOVIC, Elizabeta PIKOVNIK, Vlasta
PIVK ZAJEC, Neva REBOLJ, Spela REBERNAK, Lea STRAINAR, Aleksandra
SORSAK, Martina SKRABEC, Romana VODISEK, Mojca ZABUKOVEC, Darja
ZNIDARSIC, Marjanca TRONTELJ ZAVRATNIK, Tatjana HROVAT AHAC,
Katarina KASTELIC, Domen ERZEN, Kristjan Jovanov OBLAK, Romana GNJ ATIC,
Irena GRILJ.

SPORTNA VZGOJA: Miha KACAR - vodja aktiva, Jurij SIFRAR, Elizabeta
DOBRUN, Jasmina MAUKO DIMOVSKI, Ales LAVRIC Matej VOGRINC.
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AKTIV SLOVENSCINE

Naziv dejavnosti

Tekmovanje zdravstvenih Sol Slovenije- literarni prispevki.

Tekmovanje iz znanja materins¢ine — Cankarjevo priznanje.

Izvajalci: Lucija Mejac Petek; Natasa Spindler, Lucija Mejac¢ Petek, Eva KoSorok
Trajanje: Oktober 2024 — april 2025.

Sodelujoci: Nadarjeni dijaki vseh letnikov.

Kratek opis V oktobru se bodo zacele priprave za tekmovanja, sreCanja in priprave
dejavnosti: bodo organizirana v dogovoru z dijaki.

Cilji: e Poglobitev in konkretna uporaba znanja materini¢ine.

o Krepitev discipline in delovnih navad.

e Spoznavanje razli¢nih literarnih del in motivacija za
samostojno razmisljanje in interpretacijo.

e Dobri dosezki na tekmovanjih.

e Nadzor in vnos rezultatov tekmovanja.

Naziv dejavnosti  Natecaji.

Izvajalci: Profesorice aktiva slovenistk po svoji presoji.

Trajanje: Solsko leto 2023/24.

Sodelujoci: Dijaki, ki to zelijo.

Kratek opis Priprava prijavljenih dijakov na nateCaj, obravnava literarnega dela,
dejavnosti: izpolnitev nalog natecaja.

Cilji: Poglabljanje znanja iz materins¢ine in Sirjenje obzorij.

Naziv dejavnosti

Organizacja IND:

Organizacija gledaliske in filmske dejavnosti.

Izvajalci: Katja Persi¢, Katja Vidmar

Trajanje: V okviru ur IND v Solskem letu 2023/24

Sodelujoci: Dijaki vseh letnikov po dolocenih urah v IND.

Kratek opis Izbor in organizacija obiska gledaliSkih in filmskih predstav.

dejavnosti:

Cilji: Pridobivanje novih znanj in izkuSenj, povezovanje literarne teorije s
prakso, predstavitev kulturnega obnaSanja in bontona.

Naziv dejavnosti

Medpredmetno povezovanje z drugimi aktivi ZNE, DRU ... ;

Seminarska naloga v povezavi z aktivoma ZNE in informatiki.

Izvajalci: Vse profesorice aktiva slovenistk po svoji presoji.

Trajanje: Solsko leto 2024/25.

Sodelujoéi: Dijaki vseh letnikov v medpredmetni povezavi.

Kratek opis Priprava navodil in ocenjevanje seminarskih nalog glede na navodila,

dejavnosti: priprava ucne ure za medpredmetno povezovanje v dogovoru z drugimi
aktivi.
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Medpredmetno povezovanje z drugimi aktivi ZNE, DRU ... ;

Cilj;

Seminarska naloga v povezavi z aktivoma ZNE in informatiki.
Povezovanje teorij in znanj razli¢nih Solskih predmetov v logi¢no in
uporabno celoto.

Naziv dejavnosti
Izvajalci:

Delo z dijaki; delo z dijaki — tujci.
Profesorice aktiva slovenistk; Polonca Kosir

Trajanje: Solsko leto 2024/25, po dogovoru z dijaki; celoletni tedaj slovens¢ine
(Kosir).

Sodelujoci: Dijaki, ki potrebujejo dodatno pomoc pri ucenju slovenscine; vsi dijaki
s statusom T1 IN T2.

Kratek opis Priprava gradiva in popravljanje izdelkov dijakov, ki potrebujejo

dejavnosti: dodatno pomo¢, dodatna individualna razlaga snovi.

Cilji: Aktivna pravilna uporaba slovenskega jezika.

Naziv dejavnosti
Izvajalci:

Mentorstvo Studentom na Studijski praksi.
Profesorice aktiva slovenistk glede na dogovor in na potrebe ter casovne
Zmoznosti.

Sodelujoci:

Studenti slovenistike.

Naziv dejavnosti

KrozKki in obSolske dejavnosti.

Izvajalci:

PoloncaKosir Organizacija izletov za dijake tujce v okviru Slovens¢ine za tujce.
Zamejci in izseljenci.

Lidija Butina Literarni dogodek KnjiZzna infuzija — organizacija.

Mentorica Bralnega kluba.

Eva KoSorok

Sodelovanje pri Bralnem klubu.
Koordinacija projekta Teden pisanja z roko.
Sodelovanje v novem Filmskem krozku.

Lucija Mejac
Petek

Predsednica drZavne izpitne komisije.
Sodelovanje v Skupini za razrednike.

Katja Persi¢

Obelezenje pomembnih dni in organizacija kulturnih prireditev.
Mentorica Solskega radia.
Mentorica dramskega/recitacijskega krozka.

Nadja Serazin

Mentorica Solskega ¢asopisa Feti.
Mentorica Debatnega krozka.
Mentorica krozka Recikliranje.

NataSa Spindler

Literarni dogodek KnjiZzna infuzija - organizacija.
Sodelovanje v Skupini za razrednike.
Lektoriranje Solskega zbornika.

Katja Vidmar

Mentorica Plesnega krozka.
Plesna pravljica za otroke — izvedba.
ObeleZenje pomembnih dni in organizacija kulturnih prireditev.
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Naziv dejavnosti  Krozki in obSolske dejavnosti.

Vesna Zaloznik Mentorica Sahovskega krozka.
Sodelovanje pri projektih MEPI.
Sodelovanje pri Bralnem klubu.

Naziv dejavnosti Projekti v povezavi s knjiZnico: mednarodni projekt Branje ne

pozna meja; projekt Rastem s knjigo.

Izvajalci: Vesna Zaloznik, Eva KoSorok

Trajanje: Solsko leto 2024/25; junij 2025

Sodelujoci: Vsi zainteresirani dijaki; vsi dijaki 1. letnika

Kratek opis Dijaki 1. letnika dobijo knjigo, ki je izbrana v okviru projekta Rastem s

dejavnosti: knjigo (ogledajo si kratek promocijski film o knjigi), v mesecu juniju
obiséejo enoto Mestne knjiznice Ljubljana Oton Zupanéic.

Cilj: Spodbujanje bralne kulture.
Seznanitev dijakov z uporabo javne knjiznice, ki je kulturni in
informacijski center.

AKTIV TUJIH JEZIKOV

NACRT DELA AKTIVA TUJIH JEZIKOV ZA SOLSKO LETO 2024-2025
V aktivu tujih jezikov predlagamo naslednji nacrt dela za $olsko leto 2024-2025:

e lzvedba pouka in govorilnih urSodelovanje na konferencah, sestankih RUZ,
strokovnih kolegijih itd.

e Izvedba Solskih tekmovanj iz znanja angles¢ine za dijake 1., 2. in 3. letnika

e (l.etnik TNZ in program bolni¢ar negovalec): Alenka Jancar in Simona Demsar;
2.letnik TNZ in 2. letnik program bolni¢ar negovalec): Vesna Susnica, Sandra ZeZelj;
3.letnik TNZ in 3+2 PTI) — Solsko tekmovanje in priprava na regionalno IATEFL
tekmovanje (Sabina Vute Kosednar, Barbara Urh, Simona Dem§ar)

e Udelezba na regionalnih ter drzavnih tekmovanjih za dijake 3. letnika (IATEFL)

e Priprava spletne ucilnice za vaje iz angles¢ine za dijake vseh letnikov (Sabina Vute
Kosednar)

e Bralna znacka pri tujih jezikih

e Nastopi in mentorstvo za Studente FF Ljubljana spomladi 2025

e Organizacija jezikovno-kulturne ekskurzije v London aprila 2025 (»rezervni«
destinaciji Irska ali Skotska)

e Organizacija angleSkega tabora v Soli, predvidoma konec oktobra (Program je v
nastajanju) (prof. Demgar, prof. Zezelj)

e Sodelovanje na spomladanskem taboru (priprava na maturo) v sodelovanju z aktivom
matematikov in zdravstvene nege)
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e [zobrazevanja zaposlenih (v okviru Sole in za potrebe aktiva: Studijska skupina za
sploSno in poklicno maturo, konferenca zalozbe Oxford University Press, konferenca
drustva IATEFL Slovenia, konferenca SDUTJS in druga aktualna izobraZevanja).

e Medpredmetno sodelovanje (po dogovoru med sodelavkami v aktivu in s sodelavci iz
drugih aktivov)

e Sodelovanje v predmetni skupini za anglei¢ino Zavoda RS za $olstvo (prof. Susnica
lic)

e Sodelovanje v izobrazevanju odraslih (prof. Sabina Vute Kosednar)

e Slovenscina za tujce z spremljevalnimi aktivnostmi (vodeni ogled po Ljubljani,
enodnevna ekskurzija po Sloveniji, obisk Narodnega muzeja Slovenije, (prof. Polona
in prof. Sabina Vute Kosednar)

e Narocilo nemskih (en komplet) in angleskih revij (dva kompleta) za najstnike ter
nakup strokovnega gradiva (priro¢niki, vadnice, slovarji)

e Nakup priporoc¢ene strokovne literature

PROGRAM OBOGATITVENIH DEJAVNOSTI PRI
PREDMETU ANGLESCINA (Solsko leto 2024/25)

SOLSKA TEKMOVANJA 1Z ANGLESCINE ZA DIJAKE 1., 2. IN 3. LETNIKOV
Vsako leto na Soli organiziramo Solska tekmovanja iz anglescine za vse zainteresirane dijake,
ne samo za nadarjene. Tekmovanj se udeleZujejo predvsem dijaki, ki Zelijo svoje znanje
anglescine preizkusiti izven okvirov preverjanj znanja v razredu.

Dijaki 3. letnikov, ki so Se posebej uspeSni na Solskem tekmovanju, se uvrstijo naprej na
regionalno in drZzavno tekmovanje IATEFL. Vsi dijaki 3. letnikov se imajo moZnost Ze od
zaCetka Solskega leta udeleZevati priprav na tekmovanja.

VSEBINA
Tekmovalne pole vsebujejo naloge razlicnih tipov, ki preverjajo znanje angleske slovnice,
bralnega razumevanja in kulture.

NAMEN

Namen tekmovanj je spodbuditi dijake, da svoje znanje preizkusijo v SirSem okviru. Dijaki
imajo moznost preveriti, ali njthovo znanje presega raven znanja, ki se ga preverja v razredu,
in jih spodbuditi tudi k neformalnemu nadgrajevanju znanja iz anglesc¢ine.

NACIN IZVEDBE
Tekmovanja po navadi organiziramo v spomladanskem casu. Vabljeni so vsi dijaki. Znanje se

preverja pisno za vse udeleZence hkrati in traja do 60 minut.

Najboljsi so nagrajeni s knjizno nagrado.
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ORGANIZACIJA ANGLESKEGA TABORA V SOLI

VSEBINA

Angleski tabor v Soli smo prvi¢ organizirali v Solskem letu 22/23. Dijaki so bili zadovoljni,
namen tabora je bil dosezen, zato bi ga radi organizirali tudi letos. Tema Se ni doloc¢ena, eden
izmed predlogov s strani dijakov pa je kuhinja (angleska/ slovenska). V Solski kuhinji bi si
lahko skuhali nekaj jedi po lastnem izboru, se hkrati naucili uporabnega besedis¢a in se hrano
naucili naro€iti in postreci v anglescini.

Predvideni termin je 1. semester.

NAMEN

Namen tabora je spoznati uporabno besedis¢e na temo hrane in priprave hrane. Spoznali bi
nekaj angleskih jedi in jih v Solski kuhinji tudi skuhali ali spekli. Izbrali bi tudi nekaj slovenskih
jedi in se jih naucili predstaviti v anglescini. V namisljeni slovenski restavraciji bi lahko
odigrali pogovor v angle$¢ini med gosti iz tujine in natakarji. Naucili bi se hrano narocati,
placati, se pritoziti, pohvaliti postrezbo itd.

NACIN IZVEDBE
K sodelovanju so vabljeni vsi zainteresirani dijaki.

Pri pripravi programa si bomo pomagali z racunalniSko ucilnico (iskanje receptov) in knjiznim
gradivom (kulinari¢ni slovar, The Cuisine of Slovenia...)

Na sestanku pred zaCetkom tabora bi naredili izbor jedi, ki bi jih na taboru radi skuhali. Prvi
dan bi si v Solski kuhinji skuhali vec€erjo, naslednji dan pa kosilo, ki bi ga pojedli v namisljeni
restavraciji.

Prespali bomo kar v Solski telovadnici, kar pomeni, da stroSkov za prenocitev ne bo.

TRAJANJE
Predvidoma bo tabor trajal dva dni.

ORGANIZACIJA JEZIKOVNO-KULTURNE EKSKURZIJE V LONDON, NA IRSKO
ali SKOTSKO

VSEBINA

Za ekskurzijo se odlocijo dijaki, ki Zelijo obiskati in si ogledati eno od nastetih mest oziroma
drzav, kjer kot jezik komunikacije prevladuje angles¢ina. Koncni izbor destinacije Se ni znan,
odvisen bo od zanimanja dijakov.

NAMEN

Na$ namen je omogociti dijakom, da odpotujejo v mesto ali drzavo, ki ju Se niso imeli
priloZnost spoznati, in si tako $iriti obzorje. Vsekakor se tam ponudi tudi moznost uporabe
anglescine v praksi.
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TRAJANJE
Ekskurzija je nacrtovana za april 2025 in bo trajala 4 dni. Prevozno sredstvo v obe smeri je
letalo.

AKTIV MATEMATIKE, FIZIKE IN INFORMATIKE

Naziv aktiva: Aktiv matematike, fizike in racunalniS$tva

Vodja aktiva: Tamara Tekavec

Clani aktiva: Mojca Mursa, Mateja Poto¢nik, Tamara Tekavec, Uros Boltin, Nina Kunstelj,
Miha Nahtigal, Vera Oresnik, Irena Zalaznik, Urska Mlakar, Tjasa Pevec, Tadej Megli¢, Crt
Kolenc

DEJAVNOSTI:

e lzvedba pouka.

e Sodelovanje pri poucevanju v izobraZzevanju odraslih (TjaSa Pevec, Uro§ Boltin).

e Priprava letnih delovnih nacrtov in naértov ocenjevanja znanja.

e Oblikovanje kriterijev in meril za ocenjevanje znanja.

e Dolocitev minimalnih standardov znanja.

e Izvedba govorilnih ur za dijake in starSe.

e Dodatno individualno delo z dijaki, tudi izven govorilnih ur.

e Mentorstvo pri seminarskih nalogah pri Fiziki.

e Izvedba in priprave na matemati¢no tekmovanje.

e Medpredmetno povezovanje z aktivom zdravstvene nege, slovenscine in naravoslovja.

e Priprave na poklicno maturo.

e Priprava in koordinacija maturantskega plesa.

e Udelezba na Studijski skupini, internih izobrazevanjih in konferencah.

e Clanstvo v drzavni komisiji za matemati¢no tekmovanje.

e Udelezba na seminarjih, konferencah — po dogovoru z ravnateljico.

e IzobraZevanje na podro¢ju novosti IKT in informacijskih sistemov, ki so klju¢na in
nujna za delo in organizacijo IKT.

e Uvajanje in izvajanje sodobnih u¢nih pristopov pri pouku: spletne ucilnice, iTable,
uporaba pametnih telefonov, tablic, e-u¢beniki.

e Izvajanje internih delavnic ali seminarjev na podrocju ra¢unalniskega opismenjevanja
za sodelavce.

e Pomoc¢ in svetovanje sodelavcem na podrocju IKT ter organizacija delavnic o uporabi
umetne inteligence pri pouku.

e Povezovanje z drugimi medpredmetnimi podrocji.

e Medsebojne hospitacije med ucitelji informatike.

e Sodelovanje in pomo¢ sodelavecem pri izvedbi projektov.

e Motiviranje dijakov in sodelavcev za smiselno in u¢inkovito rabo IKT na Soli.

e Priprava in izvedba tabora Priprave na POM v naravi.
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Izvedba matemati¢nega tekmovanja in priprave na tekmovanje

Izvajalci

Tamara Tekavec, Mateja Poto¢nik, Mojca Mursa, UrSka Mlakar, TjaSa
Pevec, Tadej Megli¢, Irena Zalaznik, Crt Kolenc

Cas izvedbe

Od januarja do aprila 2025

Sodelujoci Nadarjeni dijaki iz vseh letnikov
Cilji e Priprava in izvedba matemati¢nega tekmovanja.
e Nadzor in vnos rezultatov matemati¢nega tekmovanja.
e Delo znadarjenimi dijaki za matematiko v razredih, ki jih pouc¢ujemo,
* motiviranje dijakov za reSevanje zahtevnejSih matemati¢nih
problemov in nalog,
* razvijanje logi¢nega misljenja,
= Kkrepitev delovnih navad,
= poglobitev znanja matematike.
Kratek opis | Od zacetka januarja pa do konca aprila se bomo z dijaki enkrat tedensko
dejavnosti pripravljale na Solsko in drzavno matemati¢no tekmovanje Kenguru.

Naziv
dejavnosti

Priprave na poklicno maturo in izvedba tabora v naravi

Izvajalci

Tamara Tekavec, Mateja Poto¢nik, Mojca Mursa, Tadej Megli¢, Urska

Mlakar, Irena Zalaznik

Cas izvedbe

Od oktobra 2024 do junija 2025

Sodelujoci Dijaki Cetrtih in nekaterih tretjih letnikov
Cilji e Priprava dijakov na ustni in pisni del poklicne mature.
e ReSevanje nalog iz preteklih poklicnih matur v razredih, ki jih
poucujem.
e Motiviranje dijakov za sprotno delo za poklicno maturo.
e Razvijanje logi¢nega misljenja.
e Poglobitev znanja matematike.
e Kirepitev delovnih navad.
e Razvijanje odgovornega odnosa do Solskih obveznosti.
Kratek opis | Priprave na maturo bomo izvedli v razli¢nih oblikah, kot konzultacije za dijake
dejavnosti enkrat tedensko ali ve¢ sre¢anj po 4 Solske ure. Po zakljucku pouka za Cetrte

letnike bomo izvedli tabor Priprave na POM v naravi. Idejni vodja in
organizatorica tabora je prof. Tamara Tekavec.

Naziv
dejavnosti

Medpredmetno sodelovanje in kolegialne hospitacije

Izvajalci

Mojca Mursa, UrSka Mlakar, Nina Kunstelj, Uro§ Boltin, Mateja
Potocnik, Vera Oresnik, Tamara Tekavec, Tjasa Pevec, Tadej Megli¢,
Miha Nahtigal, Irena Zalaznik, Crt Kolenc

Cas izvedbe

Od septembra 2024 do junija 2025

Sodelujoci

Dijaki vseh stirih letnikov ter udelezenci izobrazevanja odraslih
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Medpredmetno sodelovanje in kolegialne hospitacije

Cilji e Uporaba matematike pri zdravstveni negi.

e Povezava zdravstvene nege in fizike.

e Povezava kemije in fizike.

e Povezava matematike in fizike.

e Povezava matematike in kemije.

e Povezava matematike in angleS¢ine.

e Povezava fizike in anglescine.

e Povezava zdravstvene nege, slovensc¢ine in racunalniStva pri

izdelavi seminarske naloge.

e Povezava matematike in slovenscine.
Kratek opis | Tekom Solskega leta se bodo odvijala razna medpredmetna sodelovanja znotraj
dejavnosti aktiva ter z drugimi aktivi. Na§ aktiv se bo povezal z aktivi ZNE, ANJ, KEM,

FIZ, SVZ in SLO. Na ure medpredmetnih povezovanj bomo povabili e ostale
¢lane uditeljskega zbora. Po opravljenih urah bo refleksija z analizo, na katero
bomo povabili tudi vodstvo Sole.

NEVALY

dejavnosti

Izvajalci

Individualno delo z dijaki (pomo¢ pri ucenju in razumevanju
matematike, fizike in fizike v zdravstvu ter mentorstvo pri
seminarskih nalogah pri fiziki, rac¢unalni$tvu in informatiki)

Nina Kunstelj, Mojca Mursa, UrSka Mlakar, Mateja Poto¢nik, Tamara
Tekavec, Tadej Megli¢, Miha Nahtigal, Uros Boltin, Vera Oresnik, TjaSa
Pevec, Irena Zalaznik, Crt Kolenc

Cas izvedbe

Od septembra 2024 do junija 2025

Sodelujoci Vsi dijaki
Cilji e Pomo¢ pri uéenju in razumevanju matematike, fizike in fizike v
zdravstveni negi.
e Predstavitev tem in kriterijev za seminarsko nalogo.
e Pregled posameznih seminarskih nalog in predlogi za izboljSavo.
Kratek opis | Dijakom, ki u¢ne snovi ne bodo razumeli, bomo na razpolago za dodatno
dejavnosti individualno razlago. Termin bomo usklajevali z njihovimi urniki.

Dijakom nudimo pomo¢ pri iskanju literature, pregledamo osnutek
predstavitve, jih opozorimo na napake, predlagamo izboljSave.

NEVALY

dejavnosti

Predstavitev Sole na osnovnih $olah

Izvajalci

Mateja Poto¢nik, Nina Kunstelj, UrSka Mlakar, Tjasa Pevec, Mojca
Mursa, Tamara Tekavec, Tadej Megli¢, Miha Nahtigal, Irena Zalaznik

Cas izvedbe

Od oktobra 2024 do marca 2025

Sodelujoci

Izbrani dijaki

Cilji

Informirati u¢ence in ostalo publiko:
e pomembnosti poklica srednje medicinske sestre,
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Predstavitev Sole na osnovnih $olah

dejavnosti

e poteku izobrazevanja na SZS Ljubljana,
e pogojih za vpis,
e moznostih zaposlitve in moznostih nadaljnjega izobrazevanja.

Kratek
dejavnosti

opis

Za predstavitev Sole pripravimo vse klju¢ne informacije o nasi Soli, ki jih
z dvema dijakoma posredujemo ucencem. Predhodno za pomo¢ pri
predstavitvi pripravimo dva dijaka, ki tudi praktiéno s pripomocki
prikazeta nekaj primerov iz prakti¢nih vsebin.

NEVALY

dejavnosti

Priprava na informativni dan - predstavitev fizike

Izvajalci Uros Boltin in Nina Kunstel;
Cas izvedbe Februar 2025
Sodelujoci Dijaki
Cilji Informirati u¢ence in ostalo publiko o:
e pomembnosti poklica srednje medicinske sestre,
e poteku izobrazevanja na SZS Ljubljana,
e pogojih za vpis,
e moznostih zaposlitve in moznostih nadaljnjega izobraZevanja.
Kratek opis | Predstavitev fizike z eksperimenti.
dejavnosti

NEVALY;

dejavnosti

Priprava maturantskega plesa

Izvajalci

Mateja Poto¢nik

Cas izvedbe

Od januarja do aprila 2025

Sodelujoci Dijaki 4. letnikov
Cilji e Koordinacija in priprava maturantskega plesa.
e Sodelovanje z izbrano plesno $olo.
Kratek opis | Z dijaki 4. letnikov bomo pripravili vse potrebno za izvedbo
dejavnosti maturantskega plesa. Skupaj se bomo dogovorili o programu,

predstavitvi razredov in ostalih tehni¢nih zadevah.

NEVALY

Skupina za razrednike

dejavnosti
Izvajalci

Urska Mlakar, Mojca Mursa

Cas izvedbe

Celo leto

Sodelujoci

Zaposleni SZS LJ

Cilji

e Pogovor o dilemah, ki se sre¢ujemo kot razrednik.

e Medsebojna pomoc.
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Naziv Skupina za razrednike

dejavnosti

Kratek opis | V letu 2024/25 se bomo enkrat na mesec srecevale na pogovorih o dolo¢enih

dejavnosti temah v povezavi z razredniStvom.

Naziv Hospitacije

dejavnosti

Izvajalci Mateja Potoc¢nik, Urska Mlakar, Mojca Mursa, Tamara Tekavec, Tadej
Megli¢, Nina Kunstelj, Irena Zalaznik, Crt Kolenc

Cas izvedbe Celo leto

Sodelujoci Zaposleni SZS LJ

Cilji e Predstavitev dejanskega pouka kolegom.

e Aktivno hospitiranje pri urah.
Razvijanje kriticnega sodelovanja in zdrave kolegialnosti.
Porocilo V letu 2024/25 bomo znotraj in zunaj aktiva izvedli ve¢ ur hospitacij in
dejavnosti nato bomo v skupini sodelujocih profesorjev opravili refleksijo
izvedenega pouka, kamor bomo povabili tudi vodstvo Sole.

Naziv dejavnosti  Delovna skupina za razvoj digitalizacije na SZSLJ

Udelezenci Urska Mlakar, Vera Oresnik

Cas izvedbe 2024/25

Sodelujoci Aleksandra SorSak, Vera OreSnik, Elizabeta Pikovnik, Domen Erzen, UrSka
Mlakar

Cilji Priprava smernic za digitalni razvoj Sole. V Solskem letu 2024/25 se bomo v

okviru skupine veckrat sestali in pogledali, s katerimi dejavnostmi bomo
razvijali uporabo IKT-ja pri pouku.

DODATNA IZOBRAZEVANJA IN DEJAVNOSTI IZVEN SOLE:

Dodatno delo Izvedba delavnice za zaposlene

Udelezenci Urska Mlakar
Cas izvedbe 22. 8. 2024
Opis dejavnosti Priprava izkustvene delavnico z raznimi dejavnostmi, katere sem spoznala na

Erasmus konferenci z naslovom Brain based learning.

Spoznavanje pomena ucenja z mozgani ter katere dejavnosti nam lahko pri
tem pomagajo.

Dodatno delo Sodelovanje pri projektu Simbioza - vseZivljenjsko ucenje
Udelezenci Urska Mlakar
Cas izvedbe Solsko leto 2024/25
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Sodelovanje pri projektu Simbioza - vseZivljenjsko u¢enje

Opis dejavnosti

V Solskem letu bom ponovno s pomocjo dijakov izvedla raCunalniske
delavnice za starejSe.

Dodatno delo

Spremljanje dijakov v okviru projekta Erasmus

Udelezenci

Tadej Megli¢, Urska Mlakar

Cas izvedbe

September 2024

Opis dejavnosti

Pomo¢ in opora dijakom pri njihovem opravljanju PUDa v tujini.

Dodatno delo

TajniStvo v drzavni tekmovalni komisiji za Matemati¢no

Udelezenec

tekmovanje na DMFA kategorija B
Mateja Poto¢nik

Cas izvedbe

Celo Solsko leto

Opis dejavnosti

Priprava tekmovalnih nalog, priprava tockovnikov in vrednotenje reSenih
nalog.

Dodatno delo
Udelezenec

Udelezba na Studijski skupini

Urska Mlakar, Mojca Mursa, Mateja Poto¢nik, Tamara Tekavec, Tadej Megli¢

Cas izvedbe

Avgust 2025

Opis dejavnosti

Udelezba na Studijski skupini.

Dodatno delo B-graduacija iz gestalt pedagogike

Udelezenci

Tamara Tekavec

Cas izvedbe

Od septembra 2024 do decembra 2024

Opis dejavnosti

Zaklju¢no delo o poglabljanju metodoloske usposobljenosti iz gestalt
pedagogike in razvijanju pedagoske ustvarjalnosti za nove aplikacije
gestaltisticnega vzgojno-svetovalnega modela.

Pridobitev naziva Gestalt svetovalka.

STROKOVNI AKTIV NARAVOSLOVJA

Neva REBOLJ - vodja aktiva, Marjana DOLINAR Irena FUNDA, Snezana
KOCIJANCIC, Nevenka MEDIJA, Natasa OSOJNIK, Tatjana MOZETIC, Karmen
TREVEN, Ida TARMAN SMIT.
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AKTIV NARAVOSLOVJA

NALOGE OPIS NALOG

Priprava na delo - pouk e Priprava letnih delovnih nacrtov za posamezne predmete,

e priprava letnega delovnega nacrta aktiva naravoslovja,

e priprava minimalnih standardov znanja,

e priprava nacrta ocenjevanja znanja,

e nacrtovanje medpredmetnih povezav za Solsko leto
2024/25,

e priprava predlogov za nakup strokovne literature,
ucbenikov ter drugih u¢nih pripomockov,

e obravnava problematike predmeta oziroma predmetnega
podrocja,

e sprotni predlogi za izboljSanje vzgojnega dela in vestno

opravljanje vseh strokovnih nalog, ki so dolo¢ene z
letnim delovnim nacrtom,

¢ ureditev ucilnic,

e dobro sodelovanje z vodstvom in ucditeljskim zborom,

e nacrtovanje medpredmetnega sodelovanja,

e priprava na poucevanje v izobrazevanju odraslih.

Izvajanje pouka e Vestno, profesionalno in kvalitetno izvajanje pouka v
skladu z zakonodajo,

o obogatitev pouka (projektni pouk, raziskovalno delo,
medpredmetno povezovanje, obiski razli¢nih institutov in
zavodov ...).

Ocenjevanje znanja e Priprava nacrta ocenjevanja znanja,

e priprava in usklajevanje meril za ocenjevanje znanja,
e preverjanje in ocenjevanje znanja,

o analiza u¢nega uspeha po ocenjevalnih konferencah.

Izpiti e Sodelovanje v izpitnih komisijah,

e sodelovanje pri poklicni maturi in zakljuénem izpitu,

e priprava in izvedba popravnih, dopolnilnih, predmetnih
in diferencialnih izpitov.

Dodatno delo e Priprave in spremstvo dijakov na raziskovalno
dejavnost.

e Priprave in spremstvo dijakov na razli¢na tekmovanja.

e Organizacija in izvedba nadstandardnih dejavnosti
(strokovna ekskurzija po Sloveniji ali v tujino).

e Organizacija in izvedba interesnih dejavnosti
(Botani¢ni vrt).

e Delo z nadarjenimi dijaki in dijaki s posebnimi
potrebami.
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AKTIV NARAVOSLOVJA

NALOGE OPIS NALOG

e Govorilne ure za dijake, starSe oziroma skrbnike in
udelezence izobraZevanja odraslih.

e Poucevanje v izobrazevanju odraslih.
e Sodelovanje na informativnem dnevu.
e Kolegialne hospitacije,

e Medpredmetno povezovanje.

e Krozki, tekmovanja in delavnice:

anatomsko - bioloski krozek (I. Tarman, M. Dolinar),

kemijski krozek (Irena Funda),

krozek latins¢ine (Nevenka Medija),

likovno - anatomske delavnice (Mozeti¢ T.),

priprava dijakov na tekmovanje iz znanja o sladkorni

bolezni (M. Dolinar, S. Kocijancic),

prostovoljno delo (N. Osojnik, Jasmina Istenic),

priprava dijakov na tekmovanje EKOKVIZ

(I. Tarman, N. Rebolj),

Zdrav dih za navdih (T. Mozeti¢, M. Dolinar),

raziskovalna dejavnost (T. Mozeti¢, M. Dolinar),

mednarodne izmenjave (S. Kocijancic),

strokovne ekskurzije (I. Tarman, N Rebolj)

promocija zdravja na delovnem mestu (M. Dolinar s

sodelavci),

BONTON, razvojni projekt (M. Dolinar, I. Tarman s

sodelavci),

debatni krozek (I. Tarman, S. V. Kosednar),

muzej v Soli (I. Tarman, N. Rebolj, K. Vidmar),

krozek pletenja (N. Medija),

zbiranje in oddaja hrane, odej, rjuh in brisa¢

ljubljanskim zavetiS¢em za zivali (N. Medija, T.

Stuhec),

terapija s pomocjo psov (N. Medija),

osebne izpovedi (N. Medija)

sprotni projekti (N. Rebolj),

priprave na informativni dan — peka za pogostitev (N.

Rebolj),

izvedba ankete o prehrani (N. Rebolj),

o 1zvedba delavnic za EkoSolo (N. Rebolj in ostali
profesorji),

o Sr¢ne Poljane (N. Rebolj in ostali profesor;ji),

o Tradicionalni slovenski zajtrk (N. Rebolj),

@) O O O O O o O o O O O O

o O O O
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AKTIV NARAVOSLOVJA

NALOGE OPIS NALOG
o predstavitve Sole (N. Rebolj, N. Osojnik).

Skrb za ustrezno 1. Urejenost in opremljenost ucilnic in kabinetov (skrbniki
delovno okolje ucilnic),

ucni pripomocki in oprema,

ucbeniki in delovni zvezki.

Izobrazevanje « stalno strokovno izpopolnjevanje uciteljev (aktivna in
pasivna udelezba na seminarjih, konferencah, kongresih
)

« stalno spremljanje novosti v stroki,

e samoizobrazevanje ...

Aktiv u€iteljic in ulitelja druzboslovja

Vodja aktiva: Neza Cerar

Clani aktiva: Maja Klanci¢, Lara Jereb, Tanja Stuhec, Janja Jaks$a, Zdenka Kocevar, Barbara
Jovanovié, Gregor Mesi¢, Ziga Slapar in Neza Cerar

MAJA KLANCIC

V prihajajo¢em Solskem letu bodo moji cilji usmerjeni na tri podro¢ja, navedena po prioriteti:
poucevanje psihologije v 3. letniku ZN in 1. letniku PTI ter poucevanje vzgoje za socialne
ves¢ine v 2. letniku PTI

koordiniranje mednarodne dejavnosti — projekt Erasmus+

razvijanje podpornih dejavnosti za aktivno poucevanje

POUCEVANJE PSIHOLOGIJE: 8 oddelkov 3. letnika ZN in 4.K

Kakovostno poucevanje in ocenjevanje je Se vedno moj najvecji profesionalni izziv, zato se
nameravam izboljSanju le-tega posvetiti v veliki meri. [zzivi za Solsko leto:

- aktivne metode poucevanja;

- pomo¢ dijakom pri pripravi na maturitetni izpit iz psihologije;

- priprava dijakov na tekmovanje iz psihologije, v kolikor bo tema primerna. V €asu pisanja
LDN tema Se ni znana.

- poucevanju v izobrazevanju odraslih.

KOORDINIRANJE MEDNARODNIH DEJAVNOSTI ERASMUS+

v sodelovanju s Sabino Kosednar, Sandro ZeZelj, Heleno Bozi¢ JaneZi¢ in ostalimi zaposlenimi
pri posameznih nalogah.

RAZPOREDITEV NALOG
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e Maja Klanci¢ bdi nad Erasmusom v celoti. Vodi dokumentacijo mobilnosti (prijava,
izbor, spremljanje, evalvacija, porocila) ter organizacijo mobilnosti nasSih dijakov v
tujini.

e Helena Bozi€ JaneZzi¢ prevzema obiske tujih dijakov in uciteljev.

e Sandra Zezelj sodeluje pri jezikovni pripravi dijakov (§pans&ina), organizaciji obiskov
tujih uciteljev ter skrbi za promocijo mobilnosti na spletni strani Sole.

e Tatjana Koritnik sodeluje pri organizaciji prakse tujih dijakov pri nas.

e Sabina Kosednar Vute vodi EU pripravo dijakov ter objavljanje prispevkov dijakov na
socialnih omrezjih.

Pri posameznih nalogah sodelujejo tudi drugi ucitelji.

Nadrt za mobilnosti v Solskem letu 2024/25:

Vrsta mobilnosti Stevilo prijavljenih Stevilo odobrenih
mobilnosti mobilnosti
dijaki na PUD-u 18 14
spremljevalci dijakov 7 4
ucitelji na Studijskih obiskih 4 3
udelezba na tecajih 4 3
gostujoci predavatelji 1 0
SKUPAJ 34 24

Zaradi omejenih sredstev na drzavnem oz. evropskem nivoju smo prejeli manj sredstev, kot
smo zanje zaprosili. Kljub temu nameravamo s pomoc¢jo skrbnega ravnanja z denarjem in
privar¢evanimi sredstvi omogoc¢iti mobilnosti v takSni meri, kot smo jih zastavili.

Obiski iz tujine:
Napovedane imamo 4 mobilnosti dijakov in nobenega ucitelja, kar je manj kot v prejsnjih letih.

DODATNO IZOBRAZEVANIJE:

odloCitev glede na sprotne razpise, prioriteta bo letos in v prihodnjih letith poucevanje
psihologije kot maturitetnega predmeta, saj se zelim ustrezno pripraviti na gimnazijski
program.

DODATNE AKTIVNOSTI v Soli:

e izvedba predavanj o mladostniku na izobraZzevanju za mentorje na PUD-u, v kolikor bo
izpeljano.

e pozgledu s Finske bi poskusila z aktivnostjo Nakavo z ..... enkrat tedensko bi po pouku
glede na urnik povabila dijake na kavo v ucilnico 329, kjer bi se pogovarjali o
vsakodnevnih zadevah. Namen je omogociti dijakom, da se pogovarjajo z odraslo
0sebo- ne nujno o problemih. Aktivnost je bila nacrtovana za prej$nje Solsko leto,
vendar je ostala nerealizirana.

e mentorstvo Studentom (glede na prijave).
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Dodatne aktivnosti izven Sole: SODELOVANJE S CENTROM RS ZA POKLICNO
IZOBRAZEVANJE
e izvedba izobrazevanja preko sistema Katis: Prepoznajmo dijaka v stiski (ena od dveh
izvajalk)
e sodelovanje pri nadaljevanju raziskave o spremljanju inkluzije v srednjih strokovnih in
poklicnih Solah (poudarek na inkluziji dijakov s posebnimi potrebami in nizkim
socialno- ekonomskim statusom)

GREGOR MESIC

Svetovalna sluzba: svetovanje za dijake 1. in 2. letnikov programa ZN, programa BN in PTI,
starSe, ucitelje, osebni izobrazevalni nacrti, poucevanje.

INDIVIDUALNI RAZGOVORI IN SVETOVANJE
e pogovor z dijaki,
e pogovor s star$i,
e pogovor z razredniki in ostalimi profesorji,
e sestanki z vodstvom Sole,
e dijaki z OIN (priprava OIN in individualno spremljanje).

SODELOVANJE Z UCITELJI

e problematika razredne klime,

e delo v razredu,

e delo s ponavljalci,

e delo z dijaki s Stevilnimi izzivi,

e delo z dijaki z vzgojnimi ukrepi.
SODELOVANJE Z DRUGIMI INSTITUCIJAMI (MIZS, 0S8, S8, ZRSS, SCOMS, CSD,
stanovanjske skupine, bolnice, bolnisni¢na $ola, drugo)

POUCEVANJE PREDMETA VZGOJA ZA SOCIALNE VREDNOTE 4.F IN 4.G
PREDAVANJA ZA STARSE PRED SGU
ORGANIZIRANO DODATNO IZOBRAZEVANJE (glede na potrebe)

POMOC PRI VPISU V 1. LETNIK
Pomo¢ pri vpisu v juniju.

PREDSTAVITEV SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE DIJAKOM 1. LETNIKOV

PREDSTAVITEV SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE NA RAZREDNIH URAH
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PREPRECEVANJE MEDVRSTNISKEGA NASILJA
Delavnice za dijake 1. letnikov v ¢asu RU skupaj z Nezo Cerar.

OBJAVE NA SOLSKEM INSTAGRAM PROFILU.
Priprava vsebin s podrocja skrbi za duSevno zdravje, uc¢inkovitim ucenjem, ipd.

PREDSTAVITVAH SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE ZA GOSTUJOCE
UDELEZENCE ERASMUS+.

Sodelovanje pri predstavitvah Solske svetovalne sluzbe za gostujo¢e udelezence
ERASMUS+.

SPREMLJANJE DIJAKOV NA PUD V TUJINI
Spremljanje dijakov v Tongeren, Belgija, od 6. 9. 2024 do 14. 9. 2024.

UDELEZBA NA SUPERVIZIJI

BARBARA JOVANOVIC

Svetovalna sluzba: Koordinacija dijakov s posebnimi potrebami, individualno delo z dijaki,
ucitelji in starsi, razredniStvo programa splo$na gimnazija (1.M.)
INDIVIDUALNI RAZGOVORI IN SVETOVANJE

e pogovori z dijaki

e pogovori s starsi

e pogovori z razredniki in ostalimi profesorji

e sestanki z vodstvom Sole

e dijaki s posebnimi potrebami (sestanek z dijaki s PP, uvodni sestanek s starsi dijakov
s PP, individualno spremljanje in razgovori, izdelava IP)

e |zdelava zgibanke (Kako se uciti?- prostor, organizacija u¢enja, nacrtovanje dnevnih
obveznosti- hobiji, odmori, kaj storiti, ¢e ¢esa ne razumem?, zakljucek ucenja,
pravila ucenja)

SODELOVANJE Z DRUGIMI INSTITUCIJAMI

e Ministrstvo za Solstvo, znanost in Sport

e Ministrstvo za notranje zadeve- Policijske uprave

e osnovne Sole

e srednje Sole

e Zavod za Solstvo

e (Center za otroke, mladostnike in starSe
e Centri za socialno delo

e stanovanjske skupine
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e Dbolnisni¢na Sola
e Dbolnice
e Center za pomo¢ mladim

e Drugo

POMOC DIJAKOM ZA PREMAGOVANJE PRIMANJKLJAJEV- pedagog
RAZREDNISTVO 1.M
SODELOVANJE NA TABORIH, EKSKURZIJAH V OKVIRU SVETOVALNE
SLUZBE
ORGANIZIRANO DODATNO IZOBRAZEVANJE
IZDELAVA IN PRIPRAVA DIDAKTICNEGA MATERIALA IN PRIPOMOCKOV
ZA DIJAKE S POSEBNIMI POTREBAMI
DELAVNICE ZA DIJAKE ( KRATKE VAJE ZA KONCENTRACIJO IN
UMIRJANJE/ SPROSTITEV)- moznost delavnic bo ponujena vsem razrednikom (RU)
IZDELAVA »SPODBUDNIH MALENKOSTI« ZA DIJAKE

- Izdelava manj$ih “motivacijskih pozornosti”.

ERASMUS +: Predstavitev dela z dijaki s posebnimi potrebami tujim predstavnikom
0z. profesorjem

NEZA CERAR

Svetovalna sluzba: Svetovanje za dijake 3. in 4. letnikov ZN, uditelje in starSe, koordinacija
dela z nadarjenimi dijaki, osebni izobrazevalni nacrti, poucevanje predmeta vzgoja za socialne
vrednote, Solska mediacija, preventivne dejavnosti.
INDIVIDUALNI RAZGOVORI IN SVETOVANJE

e pogovor z dijaki,

e pogovor s star$i,

e pogovor z razredniki in ostalimi profesorji,

e sestanki z vodstvom Sole

e dijaki z OIN (priprava OIN in individualno spremljanje).

SODELOVANJE Z UCITELJI
e problematika razredne klime,
e delo v razredu,
e delo s ponavljalci,
e delo z zahtevnejSimi dijaki,
e delo z dijaki z vzgojnimi ukrepi.

KOORDINACIJA DELA Z NADARJENIMI DIJAKI
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e pogovori z nadarjenimi dijaki,

e pogovori s starsi,

¢ nudenje moznosti individualizacije pouka,

e sodelovanje z ucitelji pri pripravi kataloga za nadarjene,
e spremljanje ucne uspesnosti dijakov,

¢ spodbujanje dijakov k dodatnim aktivnostim.

DELAVNICA NA TEMO PREPRECEVANJA MEDVRSTNISKEGA NASILJA za
dijake 1. letnikov v ¢asu RU skupaj s svetovalnim delavcem Gregorjem MesSic.

REDNA SRECANJA ZA ZAPOSLENE: Promocija dufevnega zdravja na delovnem
mestu

PREDSTAVITEYV SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE DIJAKOM 1. LETNIKOV

SODELOVANJE Z DRUGIMI INSTITUCIJAMI (MIZS, OS, SS, ZRSS, SCOMS,
CSD, stanovanjske skupine, bolnice, bolnisni¢na Sola, drugo)

POMOC DIJAKOM ZA PREMAGOVANJE PRIMANJKLJAJEYV (po odlo¢bi
ZRSS)

POUCEVANJE STROKOVNO TEORETICNEGA PREDMETA V PROGRAMU
ZN
e poucevanje predmeta Vzgoja za socialne vrednote.
e v sklopu vsebin predmeta sodelovanje 4. c. na dogodku Sréne poljane: Organizacija
priprave
e stojnice na temo dusSevnega zdravja.

MEDPREDMETNO SODELOVANJE: ZDRAVSTVENI DELAVEC NA ZACETKU
KARIERNE POTI s prof. Strajnar (ZNE)

MEDPREDMETNO SODELOVANJE: SOOCANJE Z CUSTVENIMI 1ZZIVI OB
PREJEMU CREVESNE STOME s prof. Strajnar (ZNE)

PREVENTIVNE DEJAVNOSTI

e V sodelovanju s CPM koordiniram program razvijanja socialnih ves¢in in
spremljanja mladih na poti odras¢anja.

e Program, ki se izvaja v okviru IND za 1., 2. in 3. letnike je trenutno v prenovi.

e Za 1. letnike bo program letos potekal v obliki 1- dnevne aktivnosti izven Sole ter
dveh delavnic, razporejenih ¢ez Solsko leto.

e Za2.letnike bo program letos potekal v obliki 1- dnevne aktivnosti izven $ole ter ene
delavnice, razporejene ¢ez Solsko leto.
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e Za 3. letnike se bo izvedla ena delavnica.
Kratek opis dejavnosti:

1. letnik ZN, GIM, BN
e video, posnet na CPM, kot uvod v trening socialnih ves¢in si dijaki ogledajo na
razredni uri v septembru
e celodnevna aktivnost, ki bo potekala v Mladinskem centru JEDRO v Medvodah.
Tabori bodo izpeljani za vsak razred posebej v septembru in oktobru (10 izpeljav).
o sklop 3-urnih delavnic na temo Komunikacije, sprejemanja drugacnosti in
reSevanja konfliktov. Vsak razred bo razdeljen v 2 skupini. Delavnice bodo
potekale v januarju in februarju v Soli. (20 izpeljav).
o sklop 2-urnih delavnic na temo, ki se bo za posamezen razred izkristalizirala
na delavnicah 2. sklopa. Vsak razred bo razdeljen v 2 skupini. Delavnice
bodo potekale v maju (20 izpeljav)

2. letnik ZN, BN
e celodnevna aktivnost, ki bo potekala v Mladinskem centru JEDRO v Medvodah.
Tabori bodo izpeljani za vsak razred posebej v februarju (9 izpeljav).
e 2-urna delavnica na temo samopodobe. Vsak razred bo razdeljen v 2 skupini.
Delavnice bodo potekale v aprilu (18 izpeljav).

3. letnik ZN

e 3-urna delavnica na temo postavljanja ciljev. Vsak razred bo razdeljen v 2 skupini.
Delavnice bodo potekale v novembru ali decembru (16 izpeljav).

SOLSKA MEDIACIJA

VODJA AKTIVA DRUZBOSLOVJA

POMOC PRI VPISU V 1. LETNIK (pomo¢ pri vpisu v juniju)
ORGANIZIRANA DODATNA IZOBRAZEVANJA (glede na vabila)

RAZNO
e UdelezZevanje supervizije (1x mesecno).

e Priprava vsebin v zvezi s skrbjo za duSevno zdravje, u€inkovitim ucenjem, ipd. za
objave na Solskem Instagram profilu.

e Sodelovanje pri predstavitvah Solske svetovalne sluzbe za gostujoCe udelezence
ERASMUS+.
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LARA JEREB

Podrocja dela:

Svetovalna sluzba (vpisi, izpisi, prepisi, svetovanje v zvezi s Stipendijami, karierna
orientacija, svetovanje dijakom gimnazijskega programa; svetovanje dijakom, ki
imajo v odloc¢bi predpisanega psihologa)

poucevanje predmeta vzgoja za socialne vrednote;

organiziranje IND

INDIVIDUALNI RAZGOVORI IN SVETOVANJE

Pogovori z dijaki v zvezi z nadaljevanjem Solanja (vpisom na visje in visoke Sole)
Pogovori z dijaki v zvezi z izbiro 5. predmeta na maturi; obiskovanja maturitetnega
teCaja

Pomo¢ pri interpretaciji vpisnih pogojev posameznih Studijskih smeri

Sodelovanje z razredniki

Pogovori s starsi o dijakovih moznostih ponavljanja letnika, prepisa ipd.

Pomo¢ pri izpolnjevanju prijav za vpis na fakultete, pri pripravi in oddaji prosenj za
pridobitev posebnega statusa pri vpisno-izbirnem postopku ter ostalih prilog
Individualni razgovori in svetovanje dijakom gimnazijskega programa ob osebnih oz.
custveno-vedenjskih ter socialnih (druzinskih, medvrstniSkih) tezavah.

Spremljanje in delo z dijaki, ki imajo v odlo¢bi o usmerjanju dodeljenega psihologa.

SKUPINSKA KARIERNA ORIENTACHA

VPIS

Izvedba predstavitev vpisnega postopka na fakultete za vse zaklju¢ne letnike.

Izvedba predstavitve moznosti nadaljevanja Solanja/zaposlitve in pripravniStva za tretje
letnike (oz. 4. letnike PTI).

Sprotno obvescanje dijakov o kadrovskih Stipendijah, kariernih sejmih, dnevih odprtih
vrat/informativnih dnevih, predstavitvah §tudijev, poletnih Solah ipd. po eAsistentu.
Spremljanje in opominjanje dijakov na pomembne datume za razpise in oddajo prijav.
Organizacija predstavitev Studijskih smeri in delodajalcev glede na vabila oz. ponudbo
in interes dijakov.

Vpis za Solsko leto 2025/2026:
o Vnos prijav v spletno aplikacijo za vpis novincev v srednje Sole.
o Organizacija vpisa in prinosa dokumentacije kandidatov na Solo.
o Sprejemanje vpisne dokumentacije.
o Sprotno obvescanje kandidatov o stanju prijav.

Izpisi tekom Solskega leta.

Organizacija informativnega dneva (februar 2025).

Organizacija dneva odprtih vrat (november 2024).
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e Koordinacija promocij SZSLJ na osnovnih $olah glede na vabila.

e Sprejemanje in obravnava proSenj za prepis z drugih Sol in iz tujine.

e Udelezba na strokovnih srecanjih oz. posvetih za podrocje vpisa (za vpis na srednje
Sole in za vpis na fakultete).

PREDAVANJA IN DELAVNICE
e Izvedba predavanj za starSe na skupnih govorilnih urah glede na dogovor z vodstvom.
e Izvedba pedagoskih delavnic za uciteljski zbor glede na dogovor z vodstvom.

POUCEVANIJE PREDMETA VZGOJA ZA SOCIALNE VREDNOTE
e V4. letniku programa SSI Zdravstvena nega (4. A in 4. B).

ORGANIZACIJA INTERESNIH DEJAVNOSTI
e Koordiniranje izvedbe IND.
e Vodenje evidence o prisotnosti dijakov na obveznih interesnih dejavnostih in
obvescanje razrednikov o prisotnostih dijakov.
e Sodelovanje z izvajalci interesnih dejavnosti in razredniki.

ORGANIZIRANO DODATNO IZOBRAZEVANIJE
e Udelezba na dodatnih izobraZevanjih in strokovnih srecanjih glede na vabila in

ponudbo.
RAZNO
e Pomoc pri prijavi in oddaji raziskovalnih nalog za projekt Mladih raziskovalcev preko
portala ZOTKIiS.

e Priprava vsebin in grafik v zvezi s skrbjo za duSevno zdravje, ucinkovitim ucenjem,

delovanjem moZganov ipd. za objave na Solskem Instagram profilu.

JANJA JAKSA
Naziv dejavnosti  Projekt USTVARJALNA ZDRAVSTVENA NEGA - »OKO«
Izvajalci Janja Jaksa
Trajanje Sol. 1. 2024/25
Sodelujoci Patricija Valentina Raspotnik
Cilji e ucni cilji iz LDN-ja za predmet umetnost
e medpredmetno sodelovanje
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e predstavitev Solskega razvojnega projekta UZN
¢ vklju€evanje Sole v SirSo strokovno javnost

Opis dejavnosti

Oblikovanje ideje, koncepta in vsebin projekta, organizacijskega in
materialnega nacrta. Usmerjanje, spremljanje in vodenje dijakov (1.
letnikov in nekaterih dijakov iz vi§jih letnikov) v procesu ustvarjanja.
Medpredmetno  sodelovanje (sodelovanje z uditelji, razredi,
posameznimi dijaki). Postavitev razstave. Priprava (slikovnega) gradiva
za bilten.

Naziv dejavnosti  Projekt »SSRCNE POLJANE«

Izvajalci Janja Jaksa

Trajanje jesen 2024

Sodelujoci Patricija Valentina Raspotnik, Maja Klan¢i¢
Cilji e ucni cilji iz LDN-ja za predmet umetnost

e medpredmetno sodelovanje
e vkljucevanje Sole v SirSo strokovno javnost

Opis dejavnosti

Sodelovanje pri izvedbi projekta (vizualna podoba).

Naziv dejavnosti  Projekt »NITI POVEZOVANJA«

Izvajalci Janja Jaksa

Trajanje Sol. 1. 2024/25

Sodelujoci Patricija Valentina Raspotnik, Nevenka Medija, dijaki Sole
Cilji e ucni cilji iz LDN-ja za predmet umetnost

e medpredmetno sodelovanje

e vkljucevanje Sole v SirSo strokovno javnost

e spodbujanje kreativnosti, oblikovanja pozitivne samopodobe in
ozavesCanja pomena vpliva posameznika na kvaliteto odnosov

e spoznavanje nacinov sproScanja, razvijanje vztrajnosti in fine
motorike

Opis dejavnosti

Oblikovanje ideje, koncepta. Nacrt izvedbe. Usmerjanje, spremljanje in
vodenje dijakov v procesu ustvarjanja.

Naziv dejavnosti

MENTORSTVO STUDENTOM 4. letnika Oddelka za likovno
pedagogiko Pedagoske fakultete Univerze v Ljubljani

Izvajalci Janja Jaksa

Trajanje Sol. 1. 2024/25, intenzivneje teden dni v januarju 2025 in v Casu 14
dnevne pedagoske prakse v aprilu 20245(v ¢asu pouka in izven Casa
pouka)

Sodelujoci profesor/ica mentor/ica Studentov na fakulteti ter pomocnica
ravnateljice Polona Bevec, Studenti 4. letnika Oddelka za likovno
pedagogiko Pedagoske fakultete Univerze v Ljubljani

Cilji e ucni cilji iz LDN-ja za predmet umetnost
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MENTORSTVO STUDENTOM 4. letnika Oddelka za likovno

pedagogiko Pedagoske fakultete Univerze v Ljubljani
e strokovno sodelovanje z Oddelkom za likovno pedagogiko
Pedagoske fakultete Univerze v Ljubljani
e promocija Sole

Opis dejavnosti

Priprava vsebin pedagoskih nastopov. Konzultacije pred in med
nastopi. Nabava in priprava likovnega materiala, potrebnega za izvedbo
nastopov. Strokovna svetovanja in usmeritve Studentov pri pripravi
nastopov. Komunikacija preko elektronske poste in pogovorov na Soli.
Udelezenih predvidoma 10 Studentov.

Naziv dejavnosti

IZDELAVA NOVOLETNIH DARIL za praznovanje ob Dnevu

medicinskih sester

Izvajalci Janja Jaksa

Trajanje Sol. 1. 2024/25 (med poukom in izven Casa pouka)
Sodelujoci dijaki 1. letnikov

Cilji e ucni cilji iz LDN-ja za predmet umetnost

e promocija Sole

Opis dejavnosti

Organizacija in izdelava pribl. 300 likovnih del - daril za sodelavce v
zdravstvenih in socialnih zavodih.

Naziv dejavnosti IZDELAVA NOVOLETNIH VOSCILNIC

Izvajalci Janja Jaksa

Trajanje Sol. 1. 2024/25 (med poukom in izven ¢asa pouka)
Sodelujoci dijaki 1. letnikov

Cilji e ucni cilji iz LDN-ja za predmet umetnost

e promocija Sole

Opis dejavnosti

Izdelava pribl. 300 vos¢ilnic v grafi¢ni tehniki linorez.

Naziv dejavnosti

SODELOVANJE NA 28. DRZAVNEM TEKMOVANJU

SREDNJIH ZDRAVSTVENIH SOL SLOVENIJE za priznanje

Angele Boskin

Izvajalci Janja Jaksa

Trajanje Sol. 1. 2024/25 (med poukom in izven Casa pouka)
Sodelujoci dijaki 1. letnikov

Cilji e ucni cilji iz LDN-ja za predmet umetnost

e vkljuCevanje Sole v SirSo strokovno javnost

Opis dejavnosti

Priprava likovnih del za natecaj. Usmerjanje, spremljanje in vodenje
dijakov v procesu likovnega ustvarjanja.

KOORDINATORICA DIJAKOV S STATUSOM KULTURNIKA

Naziv dejavnosti

Izvajalci

Janja Jaksa
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Trajanje celo Solsko leto 2024/25
Sodelujoci razredniki, dijaki, vodstvo Sole
Cilji e podpiranje glasbenih, plesnih, gledaliskih, literarnih in drugih

umetniskih sposobnosti dijakov

e spodbujanje kulturnega udejstvovanja dijakov

e usmerjanje dijakov k ozaves¢anju pomena njihovega prispevka
pri promociji Sole

Opis dejavnosti

Pregled vlog dijakov za pridobitev statusa kulturnika, komunikacija z
dijaki in razredniki, poroc¢ilo o uénem uspehu dijakov ob zakljucku
prvega ocenjevalnega obdobja, ob koncu pouka ter ob zakljucku
Solskega leta.

Naziv dejavnosti

ORGANIZACIJA 1ZVEDBE OGLEDA RAZSTAVE (dejavnost v

sklopu obveznega dela IND)

Izvajalci Janja Jaksa

Trajanje jesen 2024

Sodelujoci dijaki 1. letnikov ZN, 1. GIM in 1. BN, zunanji izvajalci (vodniki v
galeriji)

Cilji e realizacija vsebin obveznega dela IND

e ozaveScanje pomena kulturne dediscine
razvijanje kreativnosti in likovno estetskih sposobnosti
e spodbujanje kriticnega misljenja

Opis dejavnosti

Organizacija in izvedba ogleda razstave (usklajevanje izvedbe
dejavnosti z institucijo, izvedba ogleda, priprava dokumentacije, racuni

)

Naziv dejavnosti

ORGANIZACIJA EKSKURZIJE »SLOVENSKO ZAMEJSTVO«

(dejavnost v sklopu obveznega dela IND)

Izvajalci Janja Jaksa

Trajanje maj 2025

Sodelujoci dijaki 1. letnikov ZN, 1. GIM in 1. BN, zunanji izvajalci (vodniki na
ekskurziji)

Cilji e realizacija vsebin obveznega dela IND

e ozaveScanje pomena kulturne dediscine
e spodbujanje kriticnega misljenja
e pridobivanje dodatnih znanj in $irjenje splo$ne razgledanosti

Opis dejavnosti

Organizacija in izvedba ekskurzije (usklajevanje izvedbe dejavnosti z
zunanjimi izvajalci, izvedba ekskurzije, priprava dokumentacije, ratuni

)

Druge dejavnosti:
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Poucevanje umetnosti v 1. letnikih programa TZN SSI (8 oddelkov), 1. letniku
programa BN (1 oddelek), 4. letniku programa TZN PTI (1 oddelek), 1. letniku GIM.
Poucevanje v 10.

Nabava likovnega materiala za potrebe pouka predmeta umetnost in za Solske projekte.
Celo Solsko leto.

Skrb za vizualno podobo $ole, oblikovanje koncepta vizualne podobe, svetovanje pri
urejanju vitrin. Celo Solsko leto, intenzivneje v ¢asu informativnega dne.
Medpredmetna sodelovanja.

Pomoc pri izvedbi IND.

Koordinatorica kulturno-umetnostne vzgoje (KUV) v vzgojno-izobrazevalnih zavodih
(VIZ) (Se s prof. Nataso Spindler).

Izobrazevanja na Soli v organizaciji Sole in izven Sole.

Udelezba na Studijskih skupinah.

ZDENKA KOCEVAR

Poucevanje geografije v 1. Letnikih ( programa SSI in GIM) ter v 5.K razredu
(program PTI),

Razrednistvo: 3. L.

Dodatno individualno delo z dijaki (izven GU)

Izvedba izpitov iz geografije (10)

Naziv dejavnosti Zgodovinsko-geografski krozek (somentorstvo s Tanjo Stuhec)
Trajanje 2. ocenjevalno obdobje (april, maj)
Cilji Krepitev delovnih navad, Sirjenje in poglabljanje znanja.

Kratek opis dejavnosti Dijaki bodo spoznavali anti¢no, srednjevesko, Ple¢nikovo

Ljubljano, Ljubljanski grad, spoznavali geografijo Ljubljanske
kotline, se seznanili z znacilnostmi Ljubljanskega barja, se
orientirali v naravi, Kartirali, izdelovali plakate, pripravljali

predstavitve...
Naziv dejavnosti Medpredmetno povezovanje
Trajanje Preko celega Solskega leta.

Cilji

Dijaki bodo poglabljali znanje in snov spoznavali z razli¢nih
vidikov.

Kratek opis dejavnosti Medpredmetno sodelovanje: geografija — zgodovina (geografska

odkritja, ekskurzija — 1. letniki), geografija — zgodovina — SLT1,
geografija — kemija (raztapljanje apnenca), geografija — fizika
(zraéni tlak in vetrovi).

Naziv dejavnosti ‘ Predstavitev drzav za dijake in spremljevalce v projekt Erasmus

83



LETNI DELOVNI NACRT | SOLSKO LET 2024/2025

Trajanje

Pred odhodom dijakov na PUD v tujino

Cilji

Dijaki se seznanijo z osnovnimi podatki o drzavi, njeni politicni
ureditvi, naravno in druzbeno-geografskimi znacilnostmi,
zgodovinskem razvoju, kulturi, kulinariki,...

Kratek opis dejavnosti

Dijaki pred odhodom v izbrano drzavo poslusajo predstavitev,
sledi pogovor.

Naziv dejavnosti

Priprave na ekskurzije

Trajanje

Pred izvedbo ekskurzije.

Cilji

Dijaki bodo obveséeni, kam in kdaj odhajajo na ekskurzijo, se
seznanili s potekom ekskurzije, zgodovinsko in geografsko bodo
osvesceni s kraji, ki jih bodo obiskali, se seznanili z vsebinskimi
poudarki ekskurzije, delom na ekskurziji in poro¢anju po njenem
zakljucku.

Kratek opis dejavnosti

Med poukom (po moznosti med RU) bom obiskala dodeljene
razrede in jih seznanila s potekom ekskurzije, z zgodovinsko
preteklostjo in geografskimi znacilnostmi pokrajine in krajev, ki
jih bodo obiskali. Na poti bodo izpolnjevali uéne liste in jih ob
zaklju¢ku ekskurzije oddali (po dogovoru prof. Stuhec, Kocevar,
Slapar).

Naziv dejavnosti

Sodelovanje v projektu Eko-$ola (projekt Eko-paket)

Trajanje

Preko celega Solskega leta.

Cilji

Dijaki se izobrazujejo in ozave$cajo o pomenu zbiranja in
odlaganja KEMS v pravi zabojnik in o recikliranje KEMS.

Kratek opis dejavnosti

Dijaki bodo ob izdelavi plakatov spoznavali znacilnosti in
uporabo KEMS, pomen zbiranja in odlaganja KEMS v pravi
zabojnik ter o recikliranju KEMS - izdelovali bodo uporabne
izdelke iz KEMS ter z njimi sodelovali na predprazni¢nem
bazarju.

Naziv dejavnosti Sodelovanje v projektu Sola ambasadorka evropskega
parlamenta

Trajanje Preko celega Solskega leta

Cilji Dijaki spoznajo Evropsko Unijo.

Kratek opis dejavnosti

Obravnavane bodo teme o zgodovinskim razvojem EU,
organizaciji EU, njenih institucijah in organih, poteku Siritve EU
in z izstopom Velike Britanije, 0 sestavi evropskega parlamenta,
njegovi vlogi in pomenu. Dijaki bodo izdelovali plakate in jih
predstavljali ter tako Sirili znanje o EU in njenih institucijah,
zlasti o Evropskem parlamentu. Z uporabo interneta bodo
odkrivali slovenske poslance v Evropskem parlamentu. Obiskali
bomo hiso EU.
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Naziv dejavnosti Vodenje po Ljubljani
Trajanje September 2024.
Cilji Namen je spoznavanje mesta, krepitev zavedanja o pomenu

kulturne dedis¢ine in njenem ohranjanju, krepitev nacionalne in
evropske identitete in spodbujanje gibanja ter zanimanja za
lokalno zgodovino in lokalno kulturno dedis¢ino.

Kratek opis dejavnosti Vodenje dijakov po starem mestnem jedru Ljubljane, obisk
pomembnih spomenikov in znanih tock v mestu. Predvidoma v
sklopu projekta Srcne poljane.

ZIGA SLAPAR

V Solskem letu 2024/2025 so moje naloge:
e Poucevanje zgodovine v 1. in 2. letnikih (program SSI) in v 5.K razredu (program
PTI) in druzboslovja v 1.k in 2.k razredu (program SPI);
e izvajanje obveznega vsebinskega sklopa aktivno drzavljanstvo
e dodatno individualno delo z dijaki (izven GU);
e izvedba izpitov iz zgodovine.

Naziv dejavnosti  Priprava nav Solsko in drzavno tekmovanje iz zgodovine

Izvajalci Ziga Slapar in Tanja Stuhec

Trajanje Oktober - marec

Sodelujoci 1.in 2. letniki

Kratek opis Priprava na tekmovanje iz zgodovine za vse prijavljene dijake. Dijaki s

bodo udelezili Solskega tekmovanja na temo Oblikovanje zahodne meje
v 20. stoletju. Solsko tekmovanje bo potekalo Januarja, Drzavno
tekmovanje bo marca potekalo v Kopru. Udelezili se ga bodo trije
najboljsi dijaki iz Solskega tekmovanja.

Naziv dejavnosti  VVodenje po Ljubljani

Izvajalci Ziga Slapar, Tanja Stuhec, Zdenka Ko&evar

Trajanje September 2024

Sodelujoci 1.letniki in spremljevalci

Kratek opis Vodenje dijakov po starem mestnem jedru Ljubljane, obisk pomembnih

spomenikov in znanih tock v mestu. Predvidoma v sklopu projekta
Srcne poljane.
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Namen je spoznavanje mesta, krepitev zavedanja o pomenu kulturne
dedis¢ine in njenem ohranjanju, krepitev nacionalne in evropske
identitete in spodbujanje gibanja ter zanimanja za lokalno zgodovino in
lokalno kulturno dediscino.

Naziv dejavnosti
Izvajalci

Projekt: Celostni razvoj in etika v VIZ
Ziga Slapar, Neza Cerar, Andreja Prebil

Trajanje September 2024 — junij 2025
Sodelujoci Izvajalci, vodstvo Sole, vsi zainteresirani strokovni delavci
Kratek opis Sodelovanje v delovni skupini pri projektu Celostni razvoj in etika v

VIZ, katerega cilj je udejanjanje ucinkovitih strategij za vzgojno
delovanje Sole. UdeleZenci bomo na podlagi akcijskega nalrta, ki je
nastal v okviru razvojnega tima v preteklem Solskem letu, zasledovali
klju¢na eti¢na nacela kot so odgovornost, avtonomija, demokrati¢no
vodenje, integriteta, poStenost, pravi¢nost in enakost.
Predvidene dejavnosti v okviru projekta zajemajo :
- Usposabljanja zaposlenih na temo vzgojnega delovanja in
vzgojnih strategijah,
- odprte pogovori 0 vzgojni problematiki, tudi s strokovnjaki,
- vzgojne aktivnosti za dijake, u€enje socialnih vescin, aktivno
drzavljanstvo, delavnice, ...
- vkljucevanje starSev, skrbnikov, ...
- sodelovanje s klini¢énimi mentorji, ustanovami,
- sodelovanje s svetovalno sluzbo in drugimi socialnimi
ustanovami.

Naziv dejavnosti

Obisk Drzavnega zbora in simulacija zakonodajnega postopka

Izvajalci Ziga Slapar, Sasa Kastelic

Trajanje April 2024

Sodelujoci Dijaki 3. letnikov

Kratek opis Poseben projekt vezan na vsebinski sklop aktivnega drzavljanstva, v

katerem se bo del dijakov udelezil obiska parlamenta in v praksi
preizkusil kako v Sloveniji poteka proces sprejemanja zakonov. Pred
izvedbo bo najprej potekala priprava na Soli.

Naziv dejavnosti

Priprave na ekskurzijo

Izvajalci Ziga Slapar, Tanja Stuhec, Zdenka Kod&evar

Trajanje Pred izvedbo ekskurzije

Sodelujoci Dijaki 1. in 2. letnika

Kratek opis Dijaki bodo obvesceni, kam in kdaj odhajajo na ekskurzijo, se seznanili

s potekom ekskurzije; zgodovinsko in geografsko bodo spoznali kraje,
se seznanili z delom na ekskurziji in poro¢anju po njenem zakljucku
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Medpredmetna povezava : zgodovina — geografija, zgodovina —

Sportna vzgoja, zgodovina — aktivno drZavljanstvo

Izvajalci Ziga Slapar, Tanja Stuhec, Zdenka Kodevar, aktiv uéiteljev $portne
vzgoje.
Trajanje Celo Solsko leto
Sodelujoci Dijaki 1., 2., in 3. letnika.
Kratek opis Medpredmetno povezovanje v sklopu razli¢nih projektov, ki bodo
potekali tekom Solskega leta.
TANJA STUHEC

e Poucevanje zgodovine v 1. in 2. letniku (program TZN-SSI) in 1.letniku gimnazije

(GIM)

e RazredniCarka 3.G
e Dodatno individualno delo z dijaki
e |zpiti iz zgodovine in predavanja (10)

Naziv dejavnosti

Priprava in izvedba Solskega tekmovanja iz zgodovine-TZN -SSI

Izvajalci Tanja Stuhec- Druitvo uéiteljev zgodovine — Fasizem in oblikovanje
meje z ltalijo

Trajanje Oktober 2023 do januarja 2024

Sodelujoci Dijaki vseh letnikov

Cilji Krepitev delovnih navad, osvajanje novih znanj iz zgodovine,
razvijanje kriti¢nega misljenja

Naziv dejavnosti

Priprava na drZzavno tekmovanje iz zgodovine

Izvajalci

Drustvo uciteljev zgodovine- marec v Kopru

Trajanje

Od januarja-do marca 2025

Cilji

Sirjenje obzorja, ucenje vecje koli¢in snovi, povezava z danaSnjim
¢asom, znacilnosti fasizma, Sirjenje te ideologije, trpljenje Slovencev
pod faSizmom in oblikovanje meje po 1. svetovni vojni

Naziv dejavnosti  Zgodovinsko-geografski krozek

Izvajalci Tanja Stuhec. Zdenka Kod&evar

Trajanje April, maj

Sodelujoci Dijaki prvih letnikov in vsi zainteresirani dijaki

Cilj Krepitev delovnih navad, Sirjenje in poglabljanje znanja

Dejavnost Spoznavanje anti¢ne, srednjeveske, Ple¢nikove Ljubljane, Ljubljanski
grad, spoznavanje geografije Ljubljanske kotline, znac¢ilnosti
Ljubljanskfega barja, orientacija v naravi
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Naziv dejavnosti  Vodenje tujcev po Ljubljani

Izvajalci Tanja Stuhec

Trajanje Avgust 2024

Sodelujoci Tujci, ki se Solajo na nasi Soli

Cilji Spoznavanje Ljubljane, njenih znamenitosti

Dejavnost Z dijaki — tujci bomo naredili krog po stari Ljubljani, Emoni in si
ogledali pomembne stavbe.

AKTIV SPORTNE VZGOJE

TEKMOVANJA
Udelezevanje na vseh Solskih $portnih tekmovanjih v organizaciji Sport Ljubljana.

e Vodenje moske odbojkarske ekipe (Matej Vogrinc)

e Vodenje Zenske odbojkarske ekipe (Elizabeta Dobrun)

e Vodenje ekip v odbojki na mivki (Matej Vogrinc)

e Vodenje moske rokometne ekipe (Matej Vogrinc)

e Vodenje Zenske rokometne ekipe (Miha Kacar)

¢ Vodenje Zenske in moske nogometne ekipe (Miha Kacar)

e Vodenje Zenske in moske kosarkarske ekipe (Ale§ Lavric)

e Spremljanje tekmovalcev na Solska Sportna tekmovanja: atletika — kros, jesenska
ekipna atletika, spomladanska ekipna atletika, drzavno tekmovanje; plezanje, streljanje,
orientacija, judo gorsko kolesarjenje ... ( vsi profesorji SVZ).

INTERESNE DEJAVNOSTI
e lzvajanje interesne dejavnosti — odbojka (Elizabeta Dobrun)
e Pomog¢ in usmerjanje dijakov prijavljenih v program MEPI (Jurij Sifrar)

DOGODKI
e Pomoc pri izvedbi ljubljanskega maratona in teka trojk ( Matej Vogrinc )
e Sodelovanje in priprava Solskih proslav ( Miha Kacar )

IZOBRAZEVANJE
e Udelezba seminarjev organiziranih v sklopu Sole (Matej Vogrinc, Elizabeta Dobrun,
Jasmina Mauko Dimovski, Jurij Sifrar, Ale§ Lavri¢, Miha Kacar)
o Udelezba na seminarjih, ki jih razpisuje KATIS, Fakulteta za $port, MZSS, CPI, v
dogovoru z vodstvom $ole (Vogrinc, Lavri¢, Sifrar, Mauko Dimovski, Dobrun,
Kacar)

e Udelezba in poucevanje na seminarju za alpsko smucanje na Rogli (Ales Lavric)

SPORTNI DNEVI
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e Organizacija jesenskega Sportnega dne (Elizabeta Dobrun, Jasmina Mauko Dimovski)

e Organizacija zimskega $portnega dne (Matej Vogrinc, Jurij Sifrar, Miha Kagar in Ale§
Lavric)

e Organizacija spomladanskega $portnega dne (vsi profesorji SVZ)

SPORTNI TABORI

e Organizacija Sportnega tabora na Mariborskem Pohorju za tretje letnike (Jasmina
Mauko Dimovski, Ale§ Lavric)

e Organizacija Sportnega tabora na Ptuju za druge letnike (Jasmina Mauko Dimovski,
Ales Lavri€ )

e Organizacija smucarsko—tekaskega vikenda za dijake in zaposlene (Jurij Sifrar)

e Organizacija vikend tecaja alpskega smucanja na Mariborskem Pohorju za profesorje
(Ales Lavric)

e 4-dnevni teCaj alpskega smucanja na Mariborskem Pohorju za dijake (Ale$S Lavric,
Miha Kacar)

e Poletni tabor na Hrvaskem, plavanje in reSevanje iz vode (Dobrun Elizabeta)

STUDENTSKA PRAKSA
e Mentorstvo Studentom Fakultete za Sport na praksi skozi celotno Solsko leto (Matej
Vogrinc, Ales Lavri¢, Jasmina Mauko Dimovski, Jurij Sifrar, Elizabeta Dobrun)
e Mentorstvo sodelavcu Mihu Kacarju pri pridobitvi vseh pedagosko- androgoskih znanj-
Ales Lavri¢

PROJEKTI

e Sr¢ne Poljane 7. oktobra, sodelovanje z aktivom zdravstvene nege ob Svetovnem
dnevu srca: razne delavnice (Ale§ Lavri¢, Jasmina M. Dimovski, Miha Kacar,
Elizabeta Dobrun)

NADSTANDARDNE DEJAVNOSTI
e Strokovna ekskurzija v Novi Sad in Beograd z ogledom in sprejemom na Srednji
Medicinski Skoli 7. april v Novem Sadu v ¢asu od 26. do 28. 10. 2023, Ales Lavri¢

NADSTANDARDNE DEJAVNOSTI
¢ Organizacija in vodenje telovadbe za delavce Sole (Jasmina Mauko Dimovski)
e Delo z dijaki s statusom Sportnika (Jasmina Mauko Dimovski)
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AKTIV STROKOVNO-TEORETICNIH PREDMETOV IN PRAKTICNEGA POUKA

Predstavljamo LDN strokovnega aktiva za zdravstveno nego. Znotraj strokovnega aktiva so
organizirana redna srecanja, kjer ucitelji izmenjujemo izku$nje, pripravljamo strategije za
izboljSanje kakovosti pouka ter nacrtujemo razli¢ne projekte in dejavnosti, ki so predvsem
namenjeni za dijake. Poleg tega skrbimo za stalno strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje
vseh ¢lanov strokovnega aktiva, kar bistveno prispeva k profesionalnemu razvoju uciteljev in
kakovostni izpeljavi pouka. Spremljamo novosti na podro¢jih stroke ter skrbimo za izvajanje
in prilagajanje u¢nega procesa glede na potrebe ucencev. Nenchno se trudimo, da v svoje delo
vnasamo kakovostno izvajanje poucevanja z vkljuCevanjem razlicnih sodobnih uc¢nih
pristopov, kot so u¢ne situacije in simulacije, medpredmetno povezovanje in sodelovanje ter
ostale druge alternativne oblike poucevanja. Pri poucevanju strokovno-teoreticnih vsebin in
prakti¢nega pouka je kljucno spremljanje novosti tako s pedagoskega kot iz strokovnega
podrocja saj le to prispeva k dvigu kvalitete vzgojno izobraZzevalnega procesa.

Svoje pedagosko delo opravljamo tudi v programih izobraZevanja odraslih.

Znotraj aktiva nudimo kolegialno podporo in presojanje, izvajamo kolegialne hospitacije.
Opravljamo tudi $tevilna razlicna dodatna strokovna dela, ki smo jih zbrali v tematskih sklopih
1 — 13. Pri izvedbi nekaterih dejavnosti sodelujemo tudi z drugimi ucitelji, ki so ¢lani drugih

strokovnih aktivov nase Sole in zunanjimi sodelavci — vseh nismo dopisovali.

1. TEKMOVANJA NOSILEC/ IZVAJALCI

DRZAVNO TEKMOVANJE ZDRAVSTVENIH SOL
ZA PROGRAM ZN - MENTORSTVO DIJAKOM

Irena Grilj
Lea Strajnar

DRZAVNO TEKMOVANJE ZDRAVSTVENIH SOL
ZA PROGRAM BN - MENTORSTVO DIJAKOM

Kristijan Jovanov Oblak
Romana Gnjatié

SOLSKO IN DRZAVNO TEKMOVANJE
ZNANJA O SLADKORNI BOLEZNI

1Z

Mateja Puc

TEKMOVANJE SREDNJIH SOL IZ PRVE POMOCI

Romana Vodisek

TEKMOVANJE SKUPIN BEST CPR TEAM (SIM
CENTER)

Romana Vodisek

2. SOLSKI PROJEKTI

PROSTOVOLJNO DELO

NOSILEC/ 1ZVAJALCI
Jasmina Isteni¢

USTVARJALNA
ZDRAVSTVENA NEGA - OKO

Koordinatorica:
Patricija V. Raspotnik

Sodelujoci ucitellji:
Tanja GaSperlin
Mateja Puc

Helena Bozi¢ Janezi¢
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2. SOLSKI PROJEKTI

NOSILEC/ IZVAJALCI
Dragana Spanovié
Tina Habajec

Marjana Trontelj
Zavratnik

SOLSKA KRONIKA Branko Ceh

SKRB ZA SOLSKE ROZE Dragana Spanovié

OLIMPIJADA V ZDRAVSTVENI NEGI

Helena Bozi¢ Janezi¢
Tanja Gasperlin

SRCNE POLJANE

Koordinatorica:
Patricija V. Raspotnik

Sodelujoci uditellji:

Tanja Ga$perlin
Nevenka Kralj
Marjanca
Zavratnik
Mateja Puc
Helena Bozi¢ Janezi¢

Trontelj

Darja Znidar$i¢
Romana Vodisek

PROSLAVA OB MEDNARODNEM DNEVU | Patricija V. Raspotnik
MEDICINSKIH SESTER
DELOVNA SKUPINA ZA RAZVOJ | Aleksandra Sorsak

DIGITALIZACIJE NA SZSLJ

Elizabeta Pikovnik
Domen Erzen

3. NACIONALNI in MEDNARODNI PROJEKTI

NOSILEC/ I1ZVAJALCI

MEPI Tina Habajec

Domen Erzen

Kristjan Jovanov Oblak
EKO SOLA

e Ne zavrzi oblek, ohrani planet

e Samopregledovanje dojk in mod (v MC)

¢ Ne kadim — zdravo zivim

e Trajnostna mobilnost — misija zeleni koraki

e Hrana ni za tjaven dan; Reciklirana kuharija;
Tradicionalni slovenski zajtrk

e Eko - solska vrtilnica v sodelovanju s Srednjo
trgovsko in aranzersko Solo

e EKO Solski vrt (vise€e grede na balkonu ucilnice
329)

Mojca Zabukovec
Helena Krakar,
Flerin

Nikica Grkman
Spela Flerin

Lea Strajnar, Mateja Puc
Dragana Spanovié¢

Nikica Grkman

Spela

PROJEKT “Ucilnica za Zivljenje”

Mateja Puc
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3. NACIONALNI in MEDNARODNI PROJEKTI

NOSILEC/ 1IZVAJALCI
Tanja Gasperlin

Spela Flerin

Romana Vodisek Dragana
Spanovié

SPIRIT Irena Grilj
Dragana Spanovi¢
Patricija V. Raspotnik
ZDRAVA SOLA Aleksandra SorSak
— Solska koordinatorka
VARNA POT za dijake 3. letnikov Spela Flerin
Mateja Puc
TRAJNOSTNA MOBILNOST V VIZ Mateja Puc
(projekt Zavoda RS za Solstvo) Spela Flerin

Kristjan Oblak Jovanov

ERASMUS MEDNARODNE
spremstvo dijakov

IZMENJAVE -

Clani strokovnega aktiva
glede na izbiro
razpisanega mesta

FINANCNA SOLA

Helena Bozi¢ Janezi¢

PROJEKT “Girls Go Cirkular2024”

Ksenja Lovrec
Julijana Beks
Marjanca
Zavratnik
Dragana Spanovié¢
Patricija V. Raspotnik

Trontelj

SEV - Solski eko vrt

Dragana Spanovi¢

PRIPRAVA IN IZVAJANJE IZOBRAZEVALNEGA

Darja Znidarsi¢

PROGRAMA BOLNICAR NEGOVALEC V | Helenca Poplas Petelin
PROJEKTU V SKLADU Z JAVNIM RAZPISOM
BOLNICAR-NEGOVALEC 2024-2026 ZA

PRIDOBITEV  POKLICNE  KVALIFIKACIJE

BOLNICAR NEGOVALEC

AKTIVNO SODELOVANJE PRI  CENTRU | Darja Znidarsi¢
REPUBLIKE SLOVENIJE ZA POKLICNO | Helenca Poplas Petelin

IZOBRAZEVANIJE ZA 1ZVAJANJE AKTIVNOSTI
PROJEKTA MODERNIZACIJA PSI 2022-2026.

Tatjana Koritnik

TABORI
TABOR V NARAVI — priprave na POM

NOSILEC/ 1ZVAJALCI
Clani aktiva ZN (2
ucitelja)
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5. DELAVNICE NOSILEC/ IZVAJALCI
ORGANIZACIJA TECAJEV PRVE POMOCI ZA | Julijana Beks
VOZNIKE MOTORNIH VOZIL

TECAJI ZA VOZNIKE MOTORNIH VOZIL - ZA Darja Znidargi¢
DIJAKE NASE SOLE Julijana Bek3
Romana Vodisek
Elizabeta Pikovnik

TECAJI IN IZPITI PP ZA VOZNIKE MOTORNIH | Vlasta Pivk
VOZIL V SODELOVANJU Z RK GROSUPLJE

SAMOPREGLEDOVANJE DOJK IN MOD - ZA | Helena Krakar

DIJAKE 4. LETNIKOV Spela Flerin
Damijana Kozina
Mojca Zabukovec

SENZORICNO GLEDALISCE (ZA DIJAKE 2. | Mateja Puc

LETNIKOV) IN ZA MENTORJE PUD Helena Krakar

Mojca Kotnik

KOMUNIKACIJA Z UMIRAJOCIMI (ZA 2. | Mojca Kotnik
LETNIKE)

KOORDINACIJA PRI 1ZVEDBI KRVODAJALSKE | Mojca Kotnik
AKCIJE ZA DIJAKE in KOORDINACIJA PRI
IZVEDBI DELAVNIC O KRVODAJALSTVU ZA
DIJAKE 3. LETNIKOV

KULINARIKA DEZEL S PRIPRAVO DIJAKOV NA | Mateja Puc
SAMOSTOIJNO KUHANJE NA IZMENJAVI
(ERASMUS+)

ZDRAV KROZNIK, Mateja Puc
SVETOVNI DAN ZDRAVJA,

TEMATSKE KULINARICNE DELAVNICE ZA
ZAPOSLENE: KUL DRUZENJE

ERGONOMIJA - DELAVNICA ZA ZAPOSLENE Helena Poplas Petelin,
Danielle Jagodic

ARANZIRANJE Martina Skrabec
(SODELOVANJE NA NOVOLETNI TRZN ICI)

DELAVNICA SPLET IN MLADI Tatjana Hrovat Ahac
DELAVNICA SOBA POBEGA (ZA ZAPOSLENE IN | Tatjana Hrovat Ahac
DIJAKE) Mojca Kotnik

Ksenija Lovrec

ZDRAVSTVENI DELAVEC NA ZACETKU | Lea Strajnar v sodelovanju
KARIERNE POTI. s svetovalno sluzbo.

SODELOVANJE NA 17. MEDNARODNEM | Jasmina Isteni¢
FESTIVALU IGRAJ SE Z MANO Z DELAVNICO
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5. DELAVNICE NOSILEC/ IZVAJALCI
SODELOVANJE NA VESELEM TEDNU | Jasmina Istenic¢
PROSTOVOLJSTVA: STOJNICA Z DIJAKI | Tina Habajec

(MERJENJE RR IN KS)

FESTIVAL ZA TRETJE ZIVLJENJSKO OBDOBJE | Tina Habajec
Kristjan Oblak Jovanov

Irena Grilj
Martina Skrabec
DELAVNICE ZA ZAPOSLENE: Ksenija Lovrec
- RAZVIJANJE SOCIALNIH VESCIN PRI
DIJAKIH,
KOMUNIKACIJA - SPOSTLJIVOST \Y

MEDSEBOJNIH ODNOSIH

DELAVNICA ZA ZAPOSLENE: OSNOVE PRVE | Julijana Beks

POMOCI Ksenija Lovrec
Vlasta Pivk
Romana Vodisek
SODELOVANJE Z ZAVODOM IZRIIS Nikica Grkman
SODELOVANJE S DRUSTVOM DLAN Helena Bozi¢ Janezi¢

ORGANIZACIJA DELAVNIC CENTRA ZA | Nevenka Kralj
KREPITEV ZDRAVJE ZD LJUBLJANA ZA
DIJAKE 1. IN 3. LETNIKA

BRALNI KLUB Jelka Brckalija

NOVOLETNI BAZAR Jelka Brckalija

6. PREDSTAVITEV POKLICA IN PROGRAMA NOSILEC/I1ZVAJALCI

SOLE

PREDSTAVITEV POKLICA IN SOLE PO | Clani aktiva ZN
OSNOVNIH SOLAH

INFORMATIVNI DAN Clani aktiva ZN

PREDSTAVITEV SOLE, PROGRAMA IN POUKA | Clani aktiva ZN
TUJIM UCITELJEM IN DIJAKOM

7. SOLSKE in DRUGE KOMISIJE ter ODBORI NOSILEC/ 1IZVAJALCI
SOLSKA KOMISIJA ZA PREHRANO Mateja Puc
KOMISIJA ZA KAKOVOST Nevenka Kralj
Tatjana Koritnik
SVET ZAVODA Nevenka Kralj
Jelka Brckalija
DELOVNA SKUPINA ZA RAZVOJ | Aleksandra Sorsak
DIGITALIZACIJE NA SZSLJ Elizabeta Pikovnik
Domen Erzen
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7. SOLSKE in DRUGE KOMISIJE ter ODBORI

SODELOVANJE Z RIC — CLANICA DRZAVNE
PREDMETNE KOMISIJE ZA POKLICNO
MATURO ZA ZN

NOSILEC/ IZVAJALCI
Patricija V. Raspotnik

SEKCIJA MEDICINSKIH SESTER V VZGOJI IN
IZOBRAZEVANJU

Tanja Gasperlin

DMSBZT LJ - ¢lanica upravnega odbora

Mojca Kotnik

SODELOVANJE Z RIC IN MDDSZ - ¢lanica komisije
za NPK BOLNICAR NEGOVALEC

Helenca Poplas Petelin

DELOVNA SKUPINA ZA PROMOCIJO ZDRAVJA
NA DELOVNEM MESTU NA SZSLJ

Aleksandra Sorsak
Julijana Beks
Elizabeta Pikovnik
Mojca Kotnik

8.

PREDMETNE IN KOLEGIALNE HOSPITACIJE

PRAKTICNI POUK IN STROKOVNO
TEORETICNI PREDMETI — ZA CLANE AKTIVA
ZA ZN

NOSILEC/ IZVAJALCI

Darja Znidarsi¢
Jelka Brckalija
Tatjana Hrovat Ahac
Mojca Kotnik

KVA; PP IN NMP

Ksenija Lovrec
Julijana Beks

ZNO 3,4

Sabina Egart
Helena Krakar
Ksenija Lovrec
Spela Rebarnak
Dragana Spanovic

MASAZA — PRAKTICNI POUK

Mojca Zabukovec
Tanja Gasperlin
Nikica Grkman

ZN 3: OBVEZOVANJE RAN

Vlasta Pivk Zajec

KOLEGIALNE HOSPITACIJE

Spela Flerin

Romana Vodisek
Helena Bozi¢ Janezic¢
Mateja Puc

Darja Znidarsi¢
Tatjana Hrovat Ahac
Tanja GaSperlin
Mojca Zabukovec
Helena Poplas Petelin
Mojca Kotnik

HOSPITACIJE V KLINICNEM OKOLJU ( KO ZA
NEVROLOGIJO, KO ZA

Romana Vodisek
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8. PREDMETNE IN KOLEGIALNE HOSPITACIJE

GASTROENTEROLOGIJO
TRAVMATOLOGIJO)

IN KO ZA

NOSILEC/ IZVAJALCI
Marjana Trontelj
Zavratnik

Dragana Spanovié

HOSPITACIJE NA PRAKTICNEM POUKU V
KLINICNEM OKOLJU

Nevenka Kralj
Tatjana Koritnik

REFLEKSOTERAPIJA

Mojca Zabukovec
Damjana Kozina

9. MEDPREDMETNO POVEZOVANJE IN NOSILEC/ 1ZVAJALCI
SODELOVANJE
GOS 1 IN KEM (Natasa Osojnik): Branko Ceh
DELOVANJE DETERGENTOV
ZNE IN KEM (Natasa Osojnik): Branko Ceh
GLUKOZA IN SLADKORNA BOLEZEN
FIZ (prof. Kunstelj), KEM (Natasa Osojnik) IN ZNE: | Branko Ceh
VODA
FIZ (prof. Kunstelj), KEM (Natasa Osojnik) IN ZNE: | Branko Ceh

ELEKTROLITI

NOS (DSO MOSTE-POLJE) IN NNS

Darja Znidargi¢
Damijana Kozina

IM-MASAZA in NNS

Mojca Zabukovec
Damijana Kozina

ZNE IN FIZ (prof. Kunstelj): ZN OBSEVANEGA
PACIENTA

Mojca Zabukovec

DUP - PRAKTICNO POUK 2. K, 3. LETNIKI IN SLO | Martina Skrabec
KVA (2. LETNIK) IN SLO Julijana Beks
SZD (1 LETNIK) IN SVZ: Julijana Beks
VPLIV TELESNE AKTIVNOSTI NA SRCE IN

OiILJE, PRAVILA VARNE VADBE

ZNE 3 LETNIK IN SVZ Julijana Bek3
SLO IN KVA Ksenija Lovrec
SZD 2 IN ZN OTROKA: ”PRVIH 1000 DNI”’; KAJ | Mateja Puc
MORA JESTI NOSECNICA?; PREHRANA | Helena Krakar

DOJENCKA: ENOSTAVNI PRVI OBROKI IN
UVAJANJE GOSTE HRANE

SZD 2 IN PPT: »CELIAKIJA NI ALERGIJA« Mateja Puc
Helena Bozi¢ Janezi¢

SLJ IN KVA Patricija V. Raspotnik

SLJ IN ZNS Lidija Butina

SZD 2 IN KEM (prof. Osojnik): MASCOBE Mateja Puc

SZD 2 IN DOS-T: PREHRANSKA PRIPOROCILA Mateja Puc

ZA STAREJSE ODRASLE: POMEN BELEZENJA

Nikica Grkman
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IN NOSILEC/1ZVAJALCI

DOS-T IN SLO (Natasa Spindler, Lidija Butina)

Mojca Kotnik
Nikica Grkman
Helena Bozi¢ Janezi¢

ZNE, SLO IN INF (Natasa Spindler, Urska Mlakar)

Mojca Kotnik

ZNE, SLO IN ZGO (Lidija Butina, Tanja Stuhec) Jelka Brekalija
SZD, ZGO (DROGE, ZGODOVINA ZN) Tanja Stuhec | Jelka Brékalija
SZD IN ZNO Neva Rebolj

Dragana Spanovié

ZNO IN TSC (Snezana Kocijan¢i¢): ZN OTROKA S
PRIROJENIMI SRCNIMI NAPAKAMI

Sabina Egart

ZNO IN ANJ (Vesna Susnica Ilc): ZN ZDRAVEGA
OTROKA IN MLADOSTNIKA

Sabina Egart

ZGO (Tanja Stuhec) IN (Ida Tarman Smit) GENETIKA
IN REVMATICNA OBOLENJA

Nikica Grkman

ZNS- PRA Z IKT in Marjana Dolinar - ANF
IM — NN in Irena Funda

Elizabeta Pikovnik

ZNS -T Z SVZ (prof. Dobrun) IN SZD:
OSTEOPOROZA, PREHRANA IN GIBANJE

Tanja GaSperlin
Mateja Puc

ZNS, PAF IN SZD: KARDIOVASKULARNA
OBOLENJA

Tanja Gasperlin
Mateja Puc
Helena Bozi¢ Janezic¢

SZO, ZNS IN SZD: STAROSTNIK, DEMENCA IN
PREHRANA

Tanja GaSperlin
Kristjan Jovanov Oblak
Mateja Puc

ZNE - PS, ZNS -PS, SVZ

Vlasta Pivk
Tanja GaSperlin
Elizabeta Dobrun

ZNE - PS, ERGONOMIJA V ZDRAVSTVENI NEGI

Darja Znidarsi¢

Irena Grilj

Tatjana Koritnik
Kristjan Jovanov Oblak
Jasmina Istenic¢

ZNE-P IN VSV - NACINI ZDRAVEGA SOOCANJA | Lea Strajnar

S KONFLIKTI V KLINICNIH OKOLJIH Neza Susnik

PAF - ZNS T- PAF ZN Helena Bozi¢ Janezi¢
Tanja GaSperlin

PAF-ANG Helena Bozi¢ Janezic

Barbara Urh
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9. MEDPREDMETNO POVEZOVANJE IN NOSILEC/ 1ZVAJALCI
SODELOVANJE
DOS-ANG Helena Bozi¢ Janezi¢
Sabina Vute Kosednar
DOS-ZNS PS Helena Bozi¢ Janezi¢

Lea Strajnar

NOS -ZN : MEDPREDMETNO (SZS, NOS, ZN) IN
MEDPROGRAMSKO MREZENJE DIJAKOV
PROGRAMA BN IN ZN V SKLOPU PALIATIVNE
OBRAVNAVE UPORABNIKA Z OGLEDOM ZAL.

Ogled Zal: vodji Jasmina
Isteni¢ in Tina Habajec

Sodelujoéi ugitelji: Darja
Znidarsi¢, Kristjan Oblak
Jovanov, Domen ErZen,

Irena Grilj
ZNO IN MAT: »TEZA OTROKA IN | Helena Krakar
MATEMATIKA« Urska Mlakar
SZD2 IN ZNO: »PREHRANSKA PRIPOROCILA ZA | Helena Krakar
OTROKE PRI OBOLENJIH PREBAVNEGA | Mateja Puc
TRAKTA« Sabina Egart
ZN - PS IN IZBIRNI MODUL ZDRAVA |Jasmina Isteni¢
PREHRANA IN DIETETIKA Neva Rebolj
IM MASAZA IN IM ZDRAVA PREHRANA IN Tanja GaSperlin
DIETETIKA: Mateja Puc

MASAZA ROK S PILINGOM 1Z SOLSKE

KUHINJE

Nikica Grkman

SZD, ZNS - T: POVEZAVA MED NASTANKOM
KRONICNO NENALEZLJIVIH BOLEZNI IN
URAVNOTEZENO PREHRANO

Mateja Puc
Tanja Gasperlin

UME IN KVA Marjanca Trontelj
Janja Jaksa
ZSD-T IN IM-ZPD Marjanca Trontelj
Neva Rebolj
ZSD-T IN ZTE Marjanca Trontelj
Nevenka Medija
10. NACRT IZOBRAZEVANJ UDELEZENCI

IZOBRAZEVANJA V PROGRAMIH KATIS

Clani aktiva za ZN

UDELEZBA NA IZOBRAZEVANJIH ZBORNICE -
ZVEZA (+ OBNOVITEV LICENCE ZN)

Clani aktiva za ZN

(STAROSTNIK; DEBELOST; SRCE IN LEDVICE; ...

IZOBRAZEVANJE \% OKVIRU DMSBZT | Clani aktiva za ZN
LJUBLJANA
EDUMEDIC: razli¢na strokovna sreGanja | Martina Skrabec

Nikica Grkman
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10. NACRT IZOBRAZEVANJ

IZOBRAZEVANJA ZA DELO S SPLETNIMI
ORODJI

UDELEZENCI
Clani aktiva za ZN

UDELEZBA NA SEMINARJIH V OKVIRU
DRUSTVA ZA MEDICINSKO INFORMATIKO

Elizabeta Pikovnik

UDELEZBA V PROGRAMU IZOBRAZEVANJA
ZA PREDAVATELJA PRVE POMOCI RDECEGA
KRIZA SLOVENIJE

Julijana Beks
Darja Znidargi¢
Romana Vodisek
Elizabeta Pikovnik

PRIDOBITEV PEDAGOSKO ANDRAGOSKE | Novozaposleni ¢lani
IZOBRAZBE (PAl) aktiva ZN:

Majda Cerar

Romana Gnjatié
STROKOVNI IZPIT NA PODROCJU VZGOJE IN | Irena Grilj

IZOBRAZEVANJA

Domen Erzen
Kristjan Jovanov Oblak

Spela Rebrnak
7. SIMCICEV SIMPOZIJ: “DEBELOST KOT | Mateja Puc
1ZZ1V MODERNE DRUZBE" Sabina Egart
Mojca Zabukovec
STROKOVNI SEMINAR ENOTE INTENZIVNE NEGE | Uéiteljice ZNO
IN TERAPIJE NOVOROJENCEV: 1ZZIVI PRI DELU Z
NOVOROJENCKI
ORGANIZACIJA OBISKA DISPECERSKEGA | Pivk Vlasta

CENTRA OKVIRU PRVE POMOCI ZA DIJAKE
3.LETNIKA

STROKOVNI OBISK CENTRA ZA OSKRBO
OSEB Z DEMENCO VELDEN

Tanja Ga$perlin

SLO IN ZNE-T Tina Habajec
ORGANIZACIJA PLANINSKIH IZLETOV Tina Habajec
OFTALMOLOSKA SEKCIJA Helena Krakar
SPROSTITVENA NEGA ROK (MANIKIRA) Tanja Gasperlin
Mojca Zabukovec
ORGANIZACIJA OBISKA MEDICINSKE | Marjana Trontelj

SESTRE IN PISATELJICE, TER PREDSTAVITVE
NJENE KNJIGE Z NASLOVOM SMEJ SE NE
BOLI IN PREDSTAVITEV POKLICA
MEDICINSKE SESTRE V OKVIRU KVA

AKTIVNA UDELEZBA NA
POSVETU/SIMPOZIJU ALI MEDNARODNI
KONFERENCI S SAMOSTOJNIM PRISPEVKOM

NOSILEC/ IZVAJALCI
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MEDNARODNI SIMPOZI1J NA TEMO | Dragana Spanovi¢
PROJEKTNO DELO (MEDSOLSKO

SODELOVANJE V  PROJEKTU SOLSKA

VRTILNICA)

MEDNARODNA KONFERENCA EDUvision 2024 | Clani aktiva ZN
RIS MEDNARODNA KONFERENCA Clani aktiva ZN

12 SODELOVANJE PRI I1IZVEDBI USPOSABLJANJA NOSILEC/ 1ZVAJALCI

" MENTORJEV DIJAKOM NA PUD-U
PREDSTAVITVENO PREDAVANJE Z | Darja Znidarsi¢
REFLEKSIJO ZA MENTORJE DIJAKOM PUD-A
Z NASLOVOM IZOBRAZEVANJA; PRAKTICNI
1ZZ1VI POUCEVANJA PRAKTICNEGA POUKA
ZA DIJAKE SREDNJE ZDRAVSTVENE SOLE V
KLINICNEM OKOLJU IN INSTITUCIONALNEM

VARSTVU

13 MENTORSTVO NOVOZAPOSLENIM MENTOR
SODELAVCEM
Irena Grilj Darja Znidarsi¢
Domen Erzen Helena Krakar
Spela Rebernak Sabina Egart
Marija Majda Cerar, Romana Gnjati¢ Mateja Puc
Kristjan Jovanov Oblak Aleksandra Sorsak

RAZISKOVALNA DEJAVNOST

Projekt raziskovalnega dela na srednji Soli nudi veliko izzivov uciteljem in dijakom. U¢iteljem
mentorjem prihaja nasproti mladostna energija in svezina, dijakom pa modrost in izkusnje. Vsi
skupaj se nau¢imo novih stvari in jih predstavimo na tekmovanju, ki ga vsako leto pripravlja
Mestna obcina Ljubljana.

Izkusnje uciteljev mentorjev kaZejo, da sta za predstavitev raziskovalne naloge velikokrat
potrebni dve Solski leti. Zato Tanja Mozeti¢, mentorica raziskovalne dejavnosti na $oli, tako
tudi nacrtuje delo projekta. VVodje aktivov na svojih sestankih predlagajo teme raziskovalnih
nalog, mentorica bo predloge zbrala in jih predstavila dijakom. Hkrati bo na za¢etku Solskega
leta s plakatom pozvala dijake, bodoce raziskovalce, naj pristopijo s svojo idejo k izbranemu
ucitelju. Vodje krozkov in vse ucitelje bo pozvala, naj najdejo dobre, izstopajoce, energicne,
zainteresirane dijake, ki bi jim raziskava pomenila izziv, s katerim se zelijo izkazati in ji
posvetiti del svojega prostega ¢asa. Mentorica bo spremljala tekoce, aktualne informacije in
pripravila roke posameznikom. Raziskovalna dejavnost je nacrtovana tudi v sklopu dela z
nadarjenimi dijaki. Nacrtovali pa so jo tudi v strokovnem aktivu naravoslovja, druzboslovja in
Sportne vzgoje.
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Predvideni pedagoski oz. vzgojni in vrednostni cilji, ki jih je potrebno doseci:

razvijanje vedozeljnosti,

seznaniti dijake z uporabo znanstvenih pripomockov, aparatur in zas¢itnih sredstev pri
delu,

spoznavanje metod oblikovanja raziskovalnih hipotez in njihovega preverjanja z
eksperimentalnim delom oziroma obdelavo Stevilnih podatkov,

priblizati znanost vsakdanjemu zivljenju,

razvijanje timskega dela in odgovornosti, spoStovanja do ostalih v timu,

seznaniti se z uporabo medmrezja in racunalnika pri raziskavi, poskusih in pisanju
konc¢nega porocila raziskave,

spoznati pomen in odgovornost znanosti pri ohranjanju Cistega okolja in ravnanju z
odpadnimi snovmi.

PROSTOVOLJNO DELO
Koordinatorici: NataSa Osojnik, Jasmina Isteni¢

PribliZzno trajanje dejavnosti: | od septembra 2024 do junija 2024

Vsebina: dijaki opravljajo prostovoljno delo v razli¢nih zavodih in

ustanovah, se izobrazujejo in sodelujejo na razliénih
prireditvah

Cilji: e oblikovanje in razvijanje obcutka solidarnosti ter
socialne odgovornosti do posameznika in
skupnosti

e razvijanje naslednjih  vrednot:  prijateljstvo,
razumevanje, sposStovanje, solidarnost, socutje,
odgovornost, druZenje in enakopravnost

e spodbujanje  prostovoljstva in  zavedanje
smiselnosti prostovoljnega dela

Kratek opis dejavnosti: Sodelovali bomo z naslednjimi organizacijami:

e UKC Ljubljana,

e domovi starejSih obcanov (DSO Bokalci, DSO
Fuzine, DSO Kamnik...),

e vrtci (Vrtec Jelka...),

e Zavod Salesianum — OE Skala,

e Zavod MISSS - Mladinsko informativno
svetovalno sredis¢e Slovenije,

e Rdeci kriz,

¢ Slovenska filantropija,

e Dnevni center za brezdomce,

e Drustvo za kulturo inkluzije,
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e Sozitje pomo¢ osebam z motnjami v dusevnem
razvoju Slovenije

e Center Janeza Levca Ljubljana

e Soncek

e Zdruzenje Dlan gluhoslepih Slovenije

e Rdeci kriz Cerknica

e Korak drustvo za bolezni in poSkodbe mozganov

e Mladinski dom JarSe — mobilna sluzba,

e drugi zavodi, v Kkaterih si bodo dijaki sami
priskrbeli prostovoljno delo ali nas bodo prosili za
sodelovanje tekom leta.

Dejavnosti, ki jih bomo izvedli:

predstavitev prostovoljnega dela ter nekaterith novih druStev, ki se bodo
predstavili na uvodnem sestanku ( Soncek, Zdruzenje Dlan ),

uvodni sestanki za dijake v ustanovah,

ucna pomo¢ na Soli,

sodelovanje pri akciji Dan za spremembe,

sodelovanje na osrednjem dogodku Nacionalnega tedna prostovoljstva
imenovanem Veseli dan prostovoljstva,

sodelovanje na Festivalu za tretje Zivljenjsko obdobje,

sodelovali pri Sprehodu za spomin v organizaciji DSO Fuzine,

prijava na nate€aj Junaki naSega Casa,

mesecno pregledovanje dnevnikov in vodenje evidence ur opravljenega
prostovoljnega dela,

sodelovanje z mentorji v organizacijah,

redni sestanki koordinatoric na Soli,

sodelovanje pri organizaciji zaklju¢ne prireditve,

izobrazevanje dijakov in koordinatoric prostovoljnega dela,

sodelovanje pri projektu Simbioza skupnost, v okviru katerega bomo izvedli
racunalniski te€aj za starejSe, vadbo za starejSe ter druge dejavnosti, ki se bodo
odvijale med Solskim letom.

SPIRIT

Srednja zdravstvena Sola Ljubljana bo v okviru JP MLADI 2024/25 pod okriljem SPIRIT
Slovenija izvedla dve aktivnosti. Namen izvajanje aktivnosti je razvijanje, spodbujanje
ustvarjalnosti, podjetnosti in inovativnosti. Aktivnosti bosta izvedeni po metodologiji Z
ustvarjalnostjo in inovativnostjo do podjetnosti ter z d-school.
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1. Aktivnost A: izvajanje aktivnosti po metodologiji Z ustvarjalnostjo in

inovativnostjo do podjetnosti (ZUIP); Aktivnost je namenjena predvsem
spoznavanju temeljnih mehkih ves¢in podjetnosti, kot so timsko delo,
izkustveno ucenje, ustvarjalnost, inovativnost pri uporabi virov, javno
nastopanje ter reSevanje problemov.

Aktivnost B: izvajanje vikend aktivnosti za spodbujanje razvoja lastne
ideje dijakov ali za reSevaje izzivov podjetij ali drugih organizacij s strani
mladih (Start-up vikend); Aktivnost je namenjena sestavljanju ekip ter
zacetnemu razvoju poslovnih idej. V okviru aktivnosti se razvijajo podjetniske
kompetence, kot so hitro prototipiranje, raziskava trga, intervjuji s kupci,
izdelava spletnih strani, bliskovitega izracuna finan¢nega modela, razvoj
poslovnega modela ter definicije arhetipa kupca in uporabnika. Sole aktivnost
praviloma izvajajo v sodelovanju z lokalnimi ali regijskimi subjekti
inovativnega okolja, saj so to ustanove, kamor se bodo najverjetneje nekatere
ekipe vrnile. SPIRIT Slovenija zagotavlja usposabljanje za ucitelje, ki
sodelujejo pri izvedbi, za usvojitev aktivnosti Start-up vikenda.

Cilij izvajanja aktivnosti SPIRIT Slovenija so:

zagotoviti spodbujanje razvoja osebnostnih lastnosti in ves¢in, ki so pomembne
za podjetnost: ustvarjalnost, samoiniciativnost, sprejemanje tveganja in
odgovornosti ;

oblikovati osnovna znanja in stike s poslovnim svetom in s tem razumevanje
vloge ustvarjalnosti, podjetnosti in inovativnosti ter podjetnistva za druzbo;
spodbuditi razvijanje zavesti o podjetniStvu kot druzbeni kategoriji;

zagotoviti sodelovanje vseh deleznikov in celotne druzbe, kar pomeni
vklju¢evanje dijakov (v nadaljevanju mladih), starSev, uciteljev, podjetij,
subjektov podpornega okolja za podjetnistvo in lokalne skupnosti.

Mentorice: Irena Grilj, Dragana Spanovi¢ in Patricija V. Raspotnik
Koordinatorica: Patricija V. Raspotnik

GIRLS GO CIRCULAR - digitalne in podjetnisSke spretnosti za krozno gospodarstvo

Cilj projekta Girls Go Circular je opremiti dijake z digitalnimi in podjetniskimi spretnostmi.
Dijaki bodo preko uéne platforme raziskovali krozno gospodarstvo z razli¢nih zornih kotov.
Preko kroznega u¢nega prostora bodo dijaki izvedli tri module.

1.
2.
3.

Uvod v krozno gospodarstvo

Uvod v spletno varnost in bonton ter

izbirni modul, ki se nanasa na posebne vidike kroznega gospodarstva kot so e-odpadki,
moda, plastika, podnebno nevtralne bolniSnice prihodnosti, umetna inteligenca,...
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Mentorice: Julijana Beks, Ksenja Lovrec, Marjanca Trontelj Zavratnik, Patricija V. Raspotnik

in Dragana Spanovic.

AKCIJSKI NACRT CELOSTNEGA RAZVOJA IN ETIKE VIZ (2024—2026)

Vzgojno-izobrazevalni zavod

Srednja zdravstvena $ola Ljubljana (SZSLJ)

Ravnatelj/-ica in vodja tima

mag. Silva Kastelic

Clani tima (ozna¢ite koordinatorja)

dr. Andreja Prebil, Neza Susnik, Ziga Slapar

Solsko leto

2024/25

Katera je nasa prednostna naloga
glede na ugotovitve presoje
(podrodje/izziv)?

Ucinkovite vzgojne strategije

Kaj je nas cilj/cilji?

IzboljSanje specifi¢nih vzgojnih pristopov pri
pouku

Povecanje angaziranosti dijakov pri vzgojnih
dejavnostih

ETICNA NACELA

ki jim sledimo in kateremu od
nacel dajemo Se posebno
pozornost (oznacite nacela)

e integriteta

e poStenost

e fransparentnost

¢ dostojanstvo

e zaupanje

e odgovornost

e enakost, pravicnost in druzbena pravicnost
e avtonomija

e demokrati¢no in eti¢no vodenje

Na katero vprasanje bomo iskali
odgovore, da bomo dosegli Zelene
cilje?

Kako ucinkovito vzgojno delovati — metode, pristopi
... znamenom izoblikovanja odgovornega in
avtonomnega bodoc¢ega zdravstvenega delavca?
Kako pri dijakih vzpodbujati odgovorna ravnanja,
0z. prevzemanja odgovornosti, pa tudi kriti¢no
misljenje, samorefleksijo?

Kako naj Sola ohranja svojo avtonomijo pri vzgojnih
vprasanjih (vzgojno delovanje se navezuje na
oblikovanje, stalis¢, vrednot, ves¢in, interesov),
strokovnosti, ...?

Kako zagotavljati demokrati¢no vodenje, z
moznostjo vkljucevanja vecine deleznikov?

Kako eti¢no delovati v okviru vodenja, organizacije
in upravljanja ustanove/Sole?
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DEJAVNOST ...

e Katero/-e dejavnost/-i
boste uvedli/nadgradili,

e kaj nacrtujete za izvedbo,

kako boste realizirali

nacrtovano?

usposabljanja deleznikov na temo vzgojnega
delovanja in vzgojnih strategijah,

odprti pogovori 0 vzgojni problematiki, tudi s
strokovnjaki,

supervizija, kolegialni coaching, ...,

vzgojne aktivnosti za dijake, ucenje socialnih
vescin, aktivno drzavljanstvo, delavnice, ...
vkljucevanje starsev, skrbnikov, ...
medpredmetna sodelovanja,

sodelovanje s klinicnimi mentorji, ustanovami,

sodelovanje s svetovalno sluzbo in drugimi socialnimi
ustanovami.

A okviru cesa boste

dejavnost/-i izvajali?

V okviru LDN Sole.
Natanc¢neje — aktivnosti 0z. dejavnosti:

Nacelo odgovornosti: Medpredmetno povezovanje
med predmetoma Vzgoja za socialne vrednote in
Zdravstvena nega

Nacelo odgovornosti: Senzori¢no gledalisce
(vzivljanje v pacienta, strokovnost pri delu, pomen
komunikacije, odnosa s pacientom)

Nacelo avtonomije in odgovornosti: predmet
Aktivno drZavljanstvo,

Nacelo avtonomije in odgovornosti: Tematske
razredne ure,

Nacelo odgovornega ravnanja — spremembe v
pravilnikih??? (motenje pouka, opravic¢evanje
odsotnosti, premikanje datumov pri izpitih,
¢istoca, telefoni ...?7?

Nacelo odgovornosti: Nove alternativne oblike
vzgojnih ukrepov???

Nacelo demokrati¢nega in eticnega vodenja — kje???

Kdaj?
Rok izvedbe
Kdo? Zunanji izvajalci in zaposleni na SZSLJ.
(Zapisite kdo nacrtuje in vodi
dejavnost)
KakSne vloge imajo Vodstvo | Strokovni Otroci/ Drugi StarsSi in
posamezni deleZniki v VIZ delavci ucenci/dijaki | zaposleni Iokka:I.no
% . . . oKolje
S Pobude, Aktivna Aktivna, Aktivna, Akt]ivna,
spremljanje | vloga - | pasivnavloga | pasivnha pasivna
izvedba vloga vloga

Katera eticna nacela se bodo
ob tem razvijala? Kako?

Avtonomija in odgovornost kot temeljna elementa
vzgojnega, tudi eticnega delovanja.
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Avtonomija Sole kot vzgojno-izobraZevalna ustanova — za
poklic v zdravstveni negi in oskrbi. Vzgoja za
posameznika kot avtonomnega, kriticnega subjekta na
podrocju zdravstvene nege in oskrbe.

Odgovornost — bodoci zdravstveni delavci so po Kodeksu
etike v zdravstveni negi in oskrbi RS odgovorni pred
pacientom, druzbo in lastno vestjo.

Demokrati¢no in eticno vodenje — takSno, ki se trudi
vkljucevati vecino deleznikov (poslusanje, sprejemanje
predlogov, sodelovalni pristopi, motivacija, spodbujanje,
zaupanje, uresnicevanje skupnih vrednot).

Eticna nacela se bodo razvijala skozi razli¢ne dejavnosti,
nastete zgoraj.

KAZALNIKI
(Kako boste vedeli, da ste
dosegli nacrtovano?)

Nacrtovano bomo dosegli preko realiziranih letnih
dejavnosti.

Kazalniki pa so Se:

- Stevilo priznanj, pohval,

- S§tevilo vzgojnih ukrepov, aktivnosti,

- s$tevilo udelezencev na aktivnostih,
Stevilo izvedenih aktivnosti, v povezavi s cilji

Kaj boste s tem spremenili?
(Kaj na $oli/v vrtcu boste delali

Vplivali bomo na pozitivno klimo na Soli, vzpostavljali nek
vrednostni sistem; obudili pomen vzgojnega delovanja Sole

drugace?) tudi pri starSih, skrbnikih, v javnosti.

Uporabljena in razvita orodja, | Clanki, raziskave, strokovna literatura, knjige, priroéniki,
priporocila, uc¢na gradiva, | . predavanja, usposabljanja, delavnice s strani
didakti¢ni pripomocki ipd. v strokovnjakov.

podporo izvajanju dejavnosti.

Kje in kako bo/-do dejavnost/-i
umescena/-e v LDN?

V, za to namenjenem poglavju LDN-ja.
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PONUDBA RAZVOJNEGA TIMA

Za namen mreZenja lahko na$ tim ponudi ... | KONKRETNA PODPORNA ORODJA.
1. VSEBINO/PODROCIE
2. KONKRETNA PODPORNA
ORODJA
(npr. konzultacije za nacrtovanje, predstavitev
konkretnih dejavnosti za delo s kolektivom
in/ali ucenci, evalvacijo delo, kolegialne
hospitacije, orodja, ki smo jih Ze preskusili in
so se dobro obnesla ipd. )

POVPRASEVANJE RAZVOJNEGA TIMA

Za nadaljnje delo potrebujem/-o: Vse nastete.
1. Ravnatelj/vodja tima:

2. Koordinator tima:

3. Tim:

4. Kolektiv:
SRCNE POLJANE

Prireditev SRCNE POLJANE bomo izvedli 26. septembra 2024, v parku pred Srednjo
zdravstveno $olo, v cudovitem okolju, pod jesenskimi kroSnjami lip bodo ucitelji skupaj z dijaki
pripravili delavnice in stojnice o:

- merjenju krvnega tlaka,

- merjenju holesterola in krvnega sladkorja,

- zdravih prigrizkih,

- temeljnih postopkih oZivljanja z uporabo AED,

- aktivno vadbo,

- duSevnem zdravju ter

- delavnico z znanjem do zdravja s spletnimi vsebinami.

Z razli¢nimi delavnicami in dejavnostmi bomo promovirali pomen zdravja, predstavljali
dejavnosti za zdrav Zivljenjski slog in dokazali, da je zdravje vir nasega vsakdanjega Zivljenja
ter opozorili na pomen preventive.

Prireditev ima $ir§i druzbeni pomen saj prispeva k ustvarjanju trdnejSih vezi povezovanja,
druZenja med lokalno skupnostjo, starsi in drugimi.

Dijaki, ki bodo sodelovali pri izvajanju delavnic bodo pridobili Stevilne dragocene izkusnje,
krepili samozavest, razvijali komunikacijske vesCine, izkazali svoje znanje in se zavedali
pomena druzbeni koristi.
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Organizacijski odbor: Janja Jaksa, Maja Klan¢i¢ in Patricija V. Raspotnik
USTVARJALNA ZDRAVSTVENA NEGA - OKO

Namen Solskega razvojnega projekta je doloCeno temo vkljuciti ter razsiriti z medpredmetnim
povezovanjem med splosno izobrazevalnimi in strokovnimi predmeti. Tema za Solsko leto
2024/25 je OKO, ki je pomemben organ in dragocen ¢ut. Dijaki bodo na ustvarjalen nacin
povezovali in prepletali omenjeno temo. Dijaka spremlja in usmerja mentor ucitelj, ki spodbuja
dijaka in poudarja njegovo vlogo pri izvajanju aktivnosti v projektu. Delo z dijakom poteka
individualno ali skupinsko s poudarkom na kakovosti dela, ki je usmerjeno k poglabljanju
znanja, raziskovanju, ustvarjanju, proaktivnosti in iskanju resitev.

Cilj je predstavitev izdelkov na $oli in v razlicnih medijih ter dogodkih z namenom, da se
predstavi ustvarjalno in aktivno delo dijakov in mentorjev.

Koordinatorica: Paticija V. Raspotnik

NADSTANDARDNE DEJAVNOSTI

ORGANIZACIJA SMUCARSKO-TEKASKEGA TABORA ZA DIJAKE

Naziv dejavnosti: SMUCARSKI TEKI IN AKTIVNO
PREZIVLJANJE PROSTEGA CASA
Vodja dejavnosti: J. SIFRAR

Tabor bo potekal v Ratecah ali Kranjski Gori, in sicer tri dni, od petka do nedelje v januarju
2024. Datum je odvisen od prostih kapacitet za spanje.

Nacrtovani cilji:

Primarni cilj je seveda predstaviti dijakom ta zanimivi Sport, ki lahko postane kvalitetno
prezivljanje prostega Casa. Sekundarni cilji so urjenje socialnih ves¢€in, druzenje izven Sole,
sodelovanje, samostojnost ...

Kratek opis dejavnosti:
Nacin prevoza Se ni dolocen.

Priblizen dnevni razpored: po zajtrku se bomo odpravili na sneg, kjer se bomo seznanili z
osnovami teka na smuceh. Po kosilu bomo odsli zopet na smuci. Ko ne bomo na smuceh, se
bomo igrali razlicne druZzabne igre, odsli na pohod ali pocivali. Enkrat nacrtujem tudi kopanje
v tamkaj$njih termah.

STROKOVNE EKSKURZIJE V TUJINO

BLATNO JEZERO, BUDIMPESTA
Organizacija Ida Tarman Smit

PribliZno trajanje dejavnosti: | 12.—14. 10. 2024
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SARAJEVO
Organizacija Ales Lavri¢
PribliZzno trajanje dejavnosti: | 26.—28 10. 2024

LONDON
Organizacija AKTIV ANG
PribliZzno trajanje dejavnosti: | APRIL 2025

e Organizacija smucarsko tekaskega vikenda za dijake (Jurij Sifrar)

e Tecaj alpskega smucanja na Mariborskem Pohorju (Ales Lavric)

e Poletna Sola v naravi s $olo potapljanja — Savudrija (Elizabeta Dobrun)
e Tabor za pripravo na poklicno mature — T. Tekavec

e Tabor angles¢ine na Soli — S. Demsar in aktiv ANG

MEDNARODNE DEJAVNOSTI V OKVIRU PROJEKTA ERASMUS+

MAJA KLANCIC v sodelovanju s Sabino Kosednar, Sandro ZeZelj, Heleno Bozi¢ Janezi¢ in
ostalimi zaposlenimi pri posameznih nalogah.

RAZPOREDITEV NALOG
e Maja Klanci¢ bdi nad Erasmusom v celoti. Vodi dokumentacijo mobilnosti (prijava,
izbor, spremljanje, evalvacija, poroc€ila) ter organizacijo mobilnosti nasih dijakov v
tujini.
e Helena Bozi¢ Janezi¢ prevzema obiske tujih dijakov in uciteljev.

e Sandra ZeZelj sodeluje pri jezikovni pripravi dijakov (§pans¢ina), organizaciji obiskov
tujih uciteljev ter skrbi za promocijo mobilnosti na spletni strani Sole.
e Tatjana Koritnik sodeluje pri organizaciji prakse tujih dijakov pri nas.
e Sabina Kosednar Vute vodi EU pripravo dijakov ter objavljanje prispevkov dijakov na
socialnih omrezjih.
Pri posameznih nalogah sodelujejo tudi drugi ucitelji.

Nacdrt za mobilnosti v Solskem letu 2024/25:

Vrsta mobilnosti Stevilo prijavljenih Stevilo odobrenih
mobilnosti mobilnosti
dijaki na PUD-u 18 14
spremljevalci dijakov 7 4
ucitelji na Studijskih obiskih 4 3
udeleZba na tecajih 3
gostujoci predavatelji 1 0
SKUPAJ 34 24
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Zaradi omejenih sredstev na drzavnem oz. evropskem nivoju smo prejeli manj sredstev, kot
smo zanje zaprosili. Kljub temu nameravamo s pomocjo skrbnega ravnanja z denarjem in
privar¢evanimi sredstvi omogociti mobilnosti v tak$ni meri, kot smo jih zastavili.

Obiski iz tujine:
Napovedane imamo 4 mobilnosti dijakov in nobenega ucitelja, kar je manj kot v prej$njih letih.

16 SOLSKA SVETOVALNA SLUZBA

Letni delovni nacrt svetovalne sluzbe je narejen na osnovi Programskih smernic svetovalne
sluzbe v gimnazijah, nizjih in srednjih poklicnih Solah ter strokovnih $olah in dijaskih domovih.

Osnovna podrocja dela svetovalne sluzbe so:
1. nadrtovanje, spremljanje in evalvacija

razvojno-analiti¢ne naloge

svetovalno delo z dijaki

svetovalno delo z ucitelji

svetovalno delo s starsi

Solska mediacija

karierno svetovanje

strokovno izpopolnjevanje

O NOo O~

V Solskem letu 2024/2025 bodo v svetovalni sluzbi §tirje svetovalni delavci, vsi stirje bodo v
dolo¢enem razmerju poucevali in delovali v svetovalni sluzbi.
Svetovalno sluzbo sestavljajo:

Svetovalna sluzba: Gregor Mesi¢

Svetovanje za dijake, ucitelje in starSe 1. in 2. letnika programa ZN, svetovanje za dijake,
ucitelje in starSe programa BN, osebni izobrazevalni nacrti

3. nadstropje, pisarna 314

Uradne ure: sreda od 8.00 do 9.00, ostalo po dogovoru

Tel.: (01) 300 16 32

E-posta: gregor.mesic@szslj.si

Svetovalna sluzba: Barbara Jovanovic¢

Koordinacija dela dijakov s posebnimi potrebami,

3. nadstropje, pisarna 338

Uradne ure: sreda od 8.00 do 9.00, ostalo po dogovoru
Tel.: (01) 300 16 49

E-posta: barbara.jovanovic@szslj.si

Svetovalna sluzba: Neza Cerar
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Svetovanje za dijake, ucitelje in starSe 3. in 4. letnikov programa ZN, koordinacija dela z
nadarjenimi dijaki, preventivne dejavnosti (trening socialnih vescin), osebni izobraZzevalni
nacrti, Solska mediacija

3. nadstropje, pisarna 314

Uradne ure: sreda od 8.00 do 9.00, ostalo po dogovoru

Tel.: (01) 300 16 48

E-posta: neza.cerar@szslj.si

Svetovalna sluzba: Lara Jereb

Svetovanje za dijake, uditelje in starSe 1. letnikov programa gimnazija, svetovanje za vpise,
izpise, prepise, ponavljanje, Stipendije ter karierno izobrazevanje

3. nadstropje, pisarna 339

Uradne ure: sreda od 8.00 do 9.00, ostalo po dogovoru

Tel.: (01) 300 16 50

E-posta: lara.jereb@szslj.si

Delo z dijaki s posebnimi potrebami
Podrocdje urejata:
e Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami (ZUOPP-1);
e Pravilnik o organizaciji in nacinu dela komisij za usmerjanje otrok s posebnimi
potrebami;
« Pravilnik o dodatni strokovni in fizi¢ni pomo¢i za otroke s posebnimi potrebami.

Kdo vlozi odlo¢bo?

Vlagatelji za odlo¢bo so lahko starsi otroka ali pa vzgojno-izobrazevalni zavod, ko oceni, da je
program, v katerega je otrok vkljucen, neustrezen in otrok na dolo¢enih podrocjih ali predmetih
ne dosega minimalnih standardov znanja.

Vzgojno-izobrazevalna ustanova mora pred izdajo odlo¢be podati porocilo ter zapis pogovora
z otrokom o postopku usmerjanja. Porocilo se nahaja v obliki obrazca na spletni strani
Zavoda RS za Solstvo.

Vrste prilagoditev

S prilagojenimi izobrazevalnimi programi za podroc¢ja poklicnega in strokovnega
izobraZevanja ter sploSnega srednjega izobrazevanja, ki omogocajo otrokom s posebnimi
potrebami pridobiti enakovreden izobrazbeni standard, se lahko prilagodi predmetnik,
organizacija, trajanje, macin preverjanja in ocenjevanja znanja, nacin eksternega
preverjanja znanja, napredovanje in ¢asovna razporeditev pouka.

Otrokom s posebnimi potrebami, ki so usmerjeni v izobrazevalne programe s prilagojenim
izvajanjem in dodatno strokovno pomocjo, se glede na vrsto in stopnjo primanjkljaja, ovire
oziroma motnje lahko prilagodi organizacija, nadin preverjanja in ocenjevanja znanja,
napredovanje, casovna razporeditev pouka ter zagotovi tudi dodatna strokovna pomoc¢.
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Dodatna strokovna pomoc¢:
Dodatna strokovna pomoc¢ se izvaja individualno ali skupinsko v oddelku ali izven oddelka v
vzgojno-izobrazevalnem ali socialnovarstvenem zavodu.

Dodatna strokovna pomoc¢ se lahko izvaja kot:
e pomo¢ za premagovanje primanjkljajev, ovir oziroma motenj,
« svetovalna storitev,
e ucna pomoc.

Ué¢na pomoc¢ se izvaja samo v osnovni Soli ter v programih niZjega in srednjega poklicnega
izobrazevanja v primeru dolgotrajne bolezni, zaradi katere je bil otrok odsoten od pouka dva
meseca ali ve¢, pa tudi v drugih programih srednjega izobrazevanja.

Dodatno strokovno pomoc¢ izvajajo strokovni delavci vrtca, Sole ali zavoda, lahko pa tudi
zunanji strokovni delavci, Ki izpolnjujejo s predpisi dolo¢ene pogoje.

Svetovalna storitev je misljena kot:

o svetovanje glede ustreznih prilagoditev in pripomoc¢kov,

 individualni pogovori,

« hospitacije v oddelku,

o svetovanje glede prilagoditev v domacem okolju,

« svetovanje glede ustreznosti izbire poklica,

« svetovanje ob konkretno izpostavljenih problemih, dilemah, vprasanjih ... ,

e zagotavljanje podpornega okolja za uspes$nejSe vkljuevanje otroka s posebnimi
potrebami.

o Svetovalno storitev lahko izvajajo svetovalni delavci Sole, ucitelji za dodatno
strokovno pomoc izven uéne obveznosti in strokovni delavci.

Individualiziran program:
V/zgojno-izobrazevalni zavod oziroma socialnovarstveni zavod mora najkasneje v roku 30 dni
po dokon¢nosti odloc¢be izdelati za otroka s posebnimi potrebami individualizirani program.

Za pripravo in spremljanje izvajanja individualiziranega programa imenuje ravnatelj vzgojno-
izobrazevalnega zavoda oziroma direktor socialnovarstvenega zavoda strokovno skupino, ki jo
sestavljajo strokovni delavci, ki bodo sodelovali pri izvajanju vzgojno-izobrazevalnega
programa.

Z individualiziranim programom se v programu s prilagojenim izvajanjem in dodatno
strokovno pomocjo dolo¢i organizacija in izvedba dodatne strokovne pomo¢i za:

e premagovanje primanjkljajev,

e izvajanje svetovalnih storitev,

e izvajanje u¢ne pomoci.

Z individualiziranim programom dela se doloc¢ijo:
« cilji in oblike dela na posameznih vzgojno-izobrazevalnih podrocjih,
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o strategije vkljuCevanja otroka s posebnimi potrebami v skupino,

e potrebne prilagoditve pri preverjanju in ocenjevanju znanja, doseganju standardov in
napredovanju,

e uporaba prilagojene in pomozne izobrazevalne tehnologije,

e izvajanje fizi¢ne pomodi,

e izvajanje tolmacenja v slovenskem znakovnem jeziku,

e prehajanje med programi ter potrebne prilagoditve pri organizaciji,

e Casovna razporeditev pouka,

e vesCine za ¢im veéjo samostojnost v zivljenju (prilagoditvene spretnosti) in naért
vkljucitve v zaposlitev.

Koordinatorka dela z dijaki s primanjkljajem na razli¢nih podro¢jih je Barbara
Jovanovié. Delo koordinatorice zajema tri podro¢ja, in sicer:

e delo z dijaki,

e delo s starsi,

e delo z ucitelji.

V zacetku Solskega leta 2023/2024 imamo 100 dijakov z odlo¢bo Zavoda za Solstvo. Najved
dela zahteva priprava individualiziranih programov za posameznega dijaka in komunikacija z
ucecimi ucitelji.

Delo z dijaki

Najpomembnejse je tesno sodelovanje z dijaki, torej poslusanje na eni strani in dajanje nasvetov
in informacij na drugi. Vsakega dijaka je potrebno obravnavati kot individuum; poiskati mo¢na
podrocja, interese in spoznati pricakovanja.

Vsem dijakom s posebnimi potrebami bo v zacetku Solskega leta predstavljen namen Solskega
koordinatorja, ¢as govorilnih ur in dolo¢itev terminov nudenja emocionalne in moralne podpore
dijakom.

Delo s starsi

Pomembno je tudi sodelovanje s starsi, saj so nam ti lahko v zelo veliko pomo¢, ker tako
razvijamo razli¢ne oblike pomoci in si izmenjujemo izkusnje. Koordinatorica se bo ob podpisu
pogodb skusala spoznati s starsi in jih spodbuditi k redni komunikaciji. Vsi starsi dijakov, ki so
prvic vpisani na solo, bodo imeli sestanek s koordinatorico, Kjer jim bo predstavila, kako bo na
Soli potekalo delo z njihovim otrokom.

Delo z uditelji

Koordinatorica bo pripravila individualizirane programe za posameznika, ki temeljijo na
individualiziranih programih za posamezen predmet. Programi bodo fleksibilni in jih bomo po
potrebi prilagajali.
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Iz tega sledi, da se morajo ustvariti timi u¢e¢ih uciteljev posameznega dijaka (razredni uciteljski
zbor), na uvodnem sre¢anju pa bodo seznanjeni s posebnostmi posameznika, morebitnimi
prilagoditvami in ostalim.

Dodatno strokovno pomo¢ posameznikom, ki jim pripada, bodo letos izvajali uceci ucitelji
dijaka, saj bodo le tako lahko ugotovili, kje se pojavlja primanjkljaj in kako dijaku pri uc¢enju
pomagati. Z uc¢e¢imi ucitelji je potrebno iskati nove moznosti in resitve za izboljSanje uspeha.
Z uvedbo Solskega koordinatorja se poskusi razbremeniti razrednika in poskusa vzpostaviti
dobro komunikacijo med strokovnimi delavci, dijaki in starsi. V kolikor je potrebno, bo
koordinatorka sodelovala tudi z zunanjimi sodelavci (surdopedagog, tiflopedagog ...).

V Solskem letu bo koordinatorka pripravila tudi predavanje za ucitelje, na katerem bomo
predstavili Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami (ZUOPP-1 Uradni list RS,
$t.58/2011).

Cilj Sole je, da so dijaki uspesni. Zato naj kot pomembno nalogo omenim tudi evalvacijo in
spremljanje — tako programa kot tudi dela strokovnega tima.

Solska mediacija

Zaradi razli¢nih interesov v razliénih delovnih okoljih vsakdanjega zivljenja prihaja do
nesoglasij, ki lahko prerastejo v konflikt. Ne moremo se jim izogniti, lahko pa jih uéinkovito
reSujemo.

Na soli imamo usposobljeno solsko mediatorko Nezo CERAR, ki izvaja mediacijo med dijaki,
dijaki in ucitelji ali dijaki in stars$i. Mediacija je alternativno reSevanje sporov, je prostovoljen
proces, kjer nevtralna oseba — mediator pomaga dvema stranema predstaviti svoj polozaj,
raziskati problem, izmenjati stalisca, poiskati skupne interese in poiskati mozne resitve za
dosego sporazuma. Medianta razvijeta pravno zavezujo¢ in posten sporazum 0 spornih
vprasanjih. Mediacija je konstruktivno resevanje konfliktov. Z resitvijo morajo biti zadovoljni
vsi udelezenci. V mediacijskem procesu se gradi na medsebojnem spostovanju, postenju in
zaupanju. Proces mediacije sooblikujejo vsi trije; mediator z vidika procesa, medianta pa ji
dajeta vsebino. Mediator skrbi za procesne korake, za pravila komunikacije, skusa zaznati
medianta kot posameznika in kot celoto.

Mediacijska sre¢anja so prostovoljna. Udelezenca se prostovoljno strinjata, da bosta po tej poti
resila konflikt, ki je nastal med njima.

Mediator vodi proces mediacije, ko med udelezenci Solskega procesa (dijak — dijak, ucitelj —
dijak, ucitelj — ucitelj, starSi — ucitelj) pride do konflikta v mirnem, po moznosti stalnem
prostoru. Udelezence mediacije napotijo razredniki, drugi ucitelji, svetovalna sluzba oziroma
se pri mediatorju oglasijo samoiniciativno.

Dijakom je dovoljen odhod od pouka le po dogovoru z u¢e¢im uciteljem.
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Program Trening socialnih ves¢in
Program je namenjen uciteljem in dijakom Srednje zdravstvene Sole Ljubljana in ga izvaja
Drustvo Center za pomo¢ mladim.

V okviru programa bodo izvedene naslednje dejavnosti:
o cikel delavnic za vse dijake 1. letnikov — 8 ur,
« Enodnevni trening socialnih ves¢in za dijake s predpripravo na razredni uri,
e delavnica za dijake na temo nasilje.

Koordinatorica dejavnosti na Soli je Neza Cerar.

17 DELO SOLSKE KNJIZNICE V SOLSKEM LETU 2024/2025

Interno strokovno bibliotekarsko delo:
e Skrb za knjizni¢ni fond (izposoja, posredovanje, izlocanje gradiva),
e nabava aktualne strokovne in pedagoske literature ter aktualnega leposlovja za potrebe
domacega branja in potrebe govornih nastopov,
e nabava, hranjenje in izposoja e-gradiv,

cey e

cen e

e spremljanje knjiznih novosti s podro¢ja posameznih strokovnih programov in modulov,

e objavljanje knjiznih novosti na Solski spletni strani,

e seznanjenje dijakov in uciteljev z novostmi (elektronski bralniki, e-gradiva...),

e obvescanje uporabnikov preko informacijskega sistema Sole,

e oblikovanje nabavne politike glede na povpraSevanje in potrebe dijakov in strokovnih
delavcev Sole,

e delo z uc¢beniskim skladom

¢ izvedba rednega inventurnega popisa knjiZznega in neknjiznega gradiva

Pedagosko delo:

e Vzgoja dijakov v uporabnike knjizni¢nega gradiva, informacijskih virov in knjizni¢nih
pomagal in njihovo oblikovanje v bralce na vseh stopnjah njihovega razvoja,

e v sklopu bibliopedagoskih ur, se dijaki seznanijo s knjiZzni¢nim gradivom, naucijo se
samostojnega iskanja gradiva, kako ga v u€nem procesu uporabiti in navajati, spoznajo
pomen kratkih, jedrnatih informacij in se pripravljajo na permanentno
samoizobrazevanje

e bibliopedagoske ure bodo potekale v dogovoru z uditeljicami slovens¢ine ali v

povezavi z rednimi urami.
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cey e

cey e

sistema COBISS,

e Ob slovenskem kulturnem prazniku bibliopedagoske ure s posameznimi razredi na
tematiko Zdravljica in znani Slovenci,

e Predvideno je sodelovanje v projektu Rastem s knjigo,

e Predvideno je sodelovanje v projektu MEPI — mednarodno priznanje za mlade,

e Predvideno je sodelovanje v projektu Simbioza,

e Predvideno je sodelovanje v Projektu Branje ne pozna meja,

e Predviden je obisk 40. Slovenskega knjiznega sejma z dijaki prvih letnikov,

o Sahovski krozek in izvedba tekmovanja med ekipo profesorjev in dijakov,

e Dijaki so ob posameznih priloznostih (prazniki, obletnice... ) opozorjeni na
pomembnost in vrednost pisane besede.

Sodelovanje s pedagoskimi in drugimi delavci Sole:

e Posvet s posameznimi strokovnimi aktivi uciteljev pri nakupu knjiznih novosti,

e sodelovanje na pedagoskih in drugih konferencah in seznanjanje sodelavcev z
novostmi,

e redna letna kontrola izposojenega gradiva vseh zaposlenih, ki gradivo vrnejo v
knjiznico in si ga nato ponovno izposodijo,

e urejanje vitrine s knjiznimi novostmi,

e objavljanje knjiznih novosti na spletni strani Sole,

e Sodelovanje v Solskem projektu Ustvarjalna zdravstvena nega — Srce

e Miselne igre v Solski knjiznici, sestavljanje Rubikove kocke, Sah,

e Medpredmetno povezovanje s prof. UrSko Mlakar pri predmetu racunalnistvo,

e sodelovanje pri srecanjih bralnega kluba in obisku literarnega ustvarjalca.

Strokovno izpopolnjevanje:
e V okviru Sole, strokovnih aktivov, studijskih skupin, seminarjev,
e Vv okviru 1ZUM-a, Zavoda RS za Solstvo, NUK-a, Zveze bibliotekarskih drustev
Slovenije,
e obisk knjiznih sejmov,
e mesecni obiski vecjih knjigarn in izbira ustrezne leposlovne literature.
e IzobraZzevanje v okviru MEPL

18 UCBENISKI SKLAD

V skladu s Pravilnikom o upravljanju ucbenisSkih skladov (Uradni list RS, $t. 12/20) je
pripravljen nacrt dela ucbeniskega sklada za Solsko leto 2024/2025 za na§ zavod:
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September 2024:

v knjiznici poteka izposoja ucbeniskih kompletov dijakom, ki ob koncu pouka zaradi
neporavnanih Solskih obveznostih le-teh niso dobili,

ucbeniske komplete si izposojajo tudi dijaki 1. letnikov, kateri si jih Se niso izposodili
med pocitnicami,

izdaja opominov dijakom zaklju¢nih letnikov ( Solsko leto 2023/2024), ki svojih
obveznosti niso poravnali. Opomini so poslani po posti,

izdaja opominov dijakom prisotnim na Soli, ki lanskoletnih obveznosti niso poravnali.
Dijaki so obvesceni po razrednikih in E asistentu.

seznam dijakov z izposojenimi ucbeniSkimi kompleti se v namen izdaje poloznic
posreduje racunovodstvu.

Oktober 2024 — marec 2025:

v knjiznici si dijaki (po potrebi) izposojajo posamezne ucbenike za ¢as izposoje dveh
tednov, z moznostjo podaljsanja,

izposoja ucbenikov udelezencem izobrazevanja od delu,

morebitna obravnava reklamacij posameznih ucbenikov,

v knjiznici se v sistemu COBISS sproti odpisujejo zastareli in poskodovani u¢beniki.

. April - julij 2025:

do junija poteka izposoja posameznih ucbenikov, junija in julija le Se izjemoma (za
potrebe izpitov),

seznanitev posameznih strokovnih aktivov z moZnimi potrjenimi ucbeniki za
posamezna strokovna podrocja,

konec maja oz. v zacetku junija se na podlagi seznamov gradiva v u¢beniSkem skladu v
tekoCem Solskem letu, ki jih potrdijo, ali predlagajo spremembo, posamezni strokovni
aktivi, izdelajo seznami ucbenikov za Solsko leto 2025/26, ki so v potrditev poslani
Svetu Sole,

seznam potrjenih ucbenikov in ostalega predpisanega u¢nega gradiva se objavi na Solski
spletni strani,

narocilo in obdelava novo potrjenih u¢benikov,

dijaki cetrtih letnikov Programa zdravstvene nege in dijaki tretjih letnikov Programa
bolnicar s koncem meseca maja vracajo ucbeniske komplete,

dijaki ostalih letnikov junija vracajo ucbeniske komplete, ki so nato pripravljeni za
izposojo drugim, tretjim in Cetrtim letnikom prihodnjega Solskega leta 2025/2026.
Dijaki si ob vracilu lahko nemudoma izposodijo komplet u¢benikov za prihodnje Solsko
leto.

vpis novincev za Solsko leto 2025/2026 v bazo uporabnikov Solske knjiZnice,

novo vpisani dijaki prvih letnikov, si uc¢beniske komplete izposodijo na dan vpisa v prvi
letnik Solskega leta 2025/2026.
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4. Avgust 2025:
e naroCilo in obdelava novo naro¢enih uc¢benikov, ki v ¢asu delitve u¢benikov $e niso
iz8li,
e izposoja ucbeniskih kompletov bodocim dijakom 1. letnikov v ¢asu od 16.8.2025 do 31.
8. 2025, v kolikor le-ti ne bodo kompletov prevzeli Ze ob vpisu,
e priprava dodatnih kompletov u¢benikov za posamezne letnike.

V Solskem letu 2024/2025 je predviden odpis dela ucbenikov, ki bodo zaradi dotrajanosti
izloCeni iz ucbeniSkega sklada in nadomesScCeni z novejSimi izdajami. To sta ucbenika:
ZDRAVSTVENA NEGA INFEKCIJSKEGA BOLNIKA, Zalozba Pivec 2006 in 2009,
SNOVI, OKOLJE, PREHRANA, zalozba DZS, 2011 in 2016.

19 INTERESNE DEJAVNOSTI

Naziv dejavnosti: INTERESNE DEJAVNOSTI (IND)
Vodja dejavnosti: Lara Jereb, organizatorica IND

Sodelujoéi: profesorji SZSLJ ter zunanji sodelavci
Trajanje dejavnosti: celo Solsko leto

Stevilo vkljuéenih dijakov: vsi dijaki $ole
Opis nacrtovanih IND:

Del predmetnika so interesne dejavnosti. Po posameznih letnikih in programih obsegajo
doloc¢eno Stevilo ur:

program letnik Stevilo ur
ZN 1. letnik 105
ZN 2. letnik 105
ZN 3. letnik 92
ZN 4. letnik 50
BN 1. letnik 79
BN 2. letnik 56
BN 3. letnik 25
PTI 3+2 1. letnik 64
PTI 3+2 2. letnik 32
SG 1. letnik 105

Interesne dejavnosti se od ostalih predmetov razlikujejo po nacinu izvajanja. Dijakom nudijo
moznost pridobivanja znanj, ki zadovoljujejo njihove individualne zelje v skladu z njihovo
razvojno stopnjo ter njihovimi vrednotami in cilji. V nizjih letnikih so aktivnosti usmerjene v
splosne ves¢ine in znanja, pomembna za razvoj dijakove osebnosti, v visjih pa so bolj strokovno
usmerjene.
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Delimo jih na:

1. OBVEZNI DEL interesnih dejavnosti:

- Sportni dnevi, gledaliske, filmske predstave, likovne razstave ipd.,

- vsebine, povezane s programom: spoznavanje poklicnega podroc¢ja, zdravstvena
vzgoja ipd.
Obvezni del IND organizira Sola. O terminih posameznih dejavnosti so dijaki
obvesceni med Solskim letom.
Sola dijakom ponuja tudi plaéljive dejavnosti, pri ¢emer so posamezne dejavnosti
izbirne, tako da lahko dijaki sami izberejo dejavnost glede na svoje zanimanje in
ceno dejavnosti.

2. PROSTA IZBIRA interesnih dejavnosti: abonmaji, glasbena Sola, Sportni treningi,
tekmovanja, prostovoljno socialno delo, tabori ipd. Za ure proste izbire IND morajo
dijaki poskrbeti sami. Ure Pl IND (24 ur) morajo opraviti dijaki 1., 2. in 3. letnika
programa ZN, 1. letnika programa BN ter 1. letnika PTI (3+2).

ZDRAVSTVENA NEGA: 1. letnik

St. INTERESNE DEJAVNOSTI IZVAJALEC PREDVIDEN CAS IZVEDBE *

1. | 1. $portni dan — 8 ur aktiv SVZ september 2024
2. | 2. $portni dan — 8 ur aktiv SVZ januar 2025
3. | Gledaliska predstava— 4 ure | aktiv SLO med Solskim letom
4. | Obisk galerije — 4 ure J. Jaksa september -oktober 2024
5. | Slovensko zamejstvo - 12 ur J. Jaksa maj 2025
6. | Delavnica Socialne ves¢ine — | zunanji celo Solsko leto
16 ur sodelavci,
M. Klanci¢
7. | Enodnevni trening socialnih | zunanji september —november 2024
veséin — 8 ur sodelavci,
M. Klanc¢ic¢
8. | Sistematski  zdravstveni in | N. Kralj med Solskim letom
zobozdravstveni pregledi ter
delavnice Stres — tehnike
sproS¢anja — 6 ur
9. | Delavnica Nenasilna | svetovalna november — december 2024
komunikacija— 5 ur sluzba
10. | Plesna/filmska predstava— 5 ur | aktiv SLO februar 2025
11. | Ogled Ljubljane — 5 ure T. Stuhec november - december 2024
12. | Prosta izbira — 24 ur zunanji celo Solsko leto
sodelavci
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ZDRAVSTVENA NEGA: 2. letnik

St. INTERESNE DEJAVNOSTI ‘ IZVAJALEC PREDVIDEN CAS IZVEDBE *

1. | 1. $portni dan — 8 ur aktiv SVZ september 2024
2. | 2. $portni dan — 8 ur aktiv SVZ januar 2025
3. | Gledaliska predstava — 4 ure aktiv SLO med Solskim letom
4. | Strokovna ekskurzija —12 ur | A. Lavri¢ april 2025
5. | Delavnica Socialne ves¢ine — 8 | zunanji marec 2025
ur sodelavci,
M. Klanci¢
6. | Delavnica Komunikacija z | T. Giuliatti | junij 2025
gluhimi — 6 ur Davini¢
7. | Delavnica Botani¢ni vrt — 8 ur | zunanji pomlad 2025
sodelavci,
M. Dolinar,
L.Tarman S.
8. | Delavnica Komunikacija z | M. Kotnik, A. | med Solskim letom
umirajo¢imi — 12 ur Prebil
9. | Plesna/ filmska predstava — 5 | aktiv SLO februar 2025
ur
10. | Senzori¢no gledalis¢e — 10 ur | H. Krakar, junij 2025
A. Prebil,
M. Puc,
M. Kotnik
11. | Prosta izbira— 24 ur zunanji celo Solsko leto
sodelavci

ZDRAVSTVENA NEGA: 3. letnik
St. INTERESNE DEJAVNOSTI ‘ IZVAJALEC PREDVIDEN CAS IZVEDBE *

1. | 1. $portni dan — 6 ur aktiv SVZ september 2024
2. | 2. $portni dan — 6 ur aktiv SVZ januar 2025
3. | Gledaliska predstava — 4 ure aktiv SLO september 2024
4. | Sodelovanje pri organizaciji | M. Klan¢i¢ februar 2025
informativnega dneva — 3 ur
5. | Strokovna ekskurzija— 7 ur zunanji oktober 2024
sodelavci,
A. Lavri¢
6. | Sistematski  zdravstveni in | N. Kralj jesen 2024
zobozdravstveni pregledi ter
delavnice Stres — tehnike
spros¢anja — 3 ur
7. | Delavnica Varna pot — 2 ur zunanji marec 2025
sodelavci,
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St. INTERESNE DEJAVNOSTI ‘ IZVAJALEC PREDVIDEN CAS IZVEDBE *

S. Flerin
8. | Delavnica Krvodajalstvo in | zunanji november 2024
Rde¢i kriz — 2 ur sodelavci,
M. Kotnik
9. | Prosta izbira— 24 ur zunanji celo Solsko leto
sodelavci
10. | AKTIVNO Z. Slapar, celo Solsko leto
DRZAVLJANSTVO - 35ur | S. Kastelic

ZDRAVSTVENA NEGA: 4. letnik

St. INTERESNE DEJAVNOSTI ‘ IZVAJALEC PREDVIDEN CAS IZVEDBE *

1. | 1. $portni dan — 8 ur aktiv SVZ september 2024
2. | 2. $portni dan — 8 ur aktiv SVZ januar 2025
3. | Gledaliska predstava — 4 ure aktiv SLO september 2024
4. | Udelezba na | svetovalna februar 2025
informativnem dnevu— 8 ur | sluzba
5. | Delavnica Samopregledovanje | S. Flerin, januar 2025
dojk inmod — 6 ur M. Zabukovec,
D. Kozina,
H. Krakar
6. | Karierno nacrtovanje — 8 ur svetovalna celo Solsko leto
sluzba
7. | Obisk Slovenske vojske —8 ur | M. Vogrinc jesen 2024

BOLNICAR-NEGOVALEC: 1. letnik

St. INTERESNE DEJAVNOSTI ‘ IZVAJALEC PREDVIDEN CAS IZVEDBE *

1. | 1. $portni dan — 6 ur aktiv SVZ september 2024
2. | 2. $portni dan — 6 ur aktiv SVZ januar 2025
3. | Gledaliska predstava — 2 ure aktiv SLO september 2024
4. | Obisk galerije — 2 ur J. Jaksa september -oktober 2024
5. | Slovensko zamejstvo — 6 ur J. Jaksa maj 2025
6. | Delavnica Socialne ves¢ine — | zunanji celo Solsko leto
16 ur sodelavci,
M. Klanci¢
7. | Enodnevni trening socialnih | zunanji jesen 2024
veséin — 8 ur sodelavci,
M. Klancic
8. | Sistematski  zdravstveni in | N. Kralj celo Solsko leto
zobozdravstveni pregledi ter
delavnice Stres — tehnike
spros¢anja— 6 ur
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St. INTERESNE DEJAVNOSTI ‘ IZVAJALEC PREDVIDEN CAS IZVEDBE *
9.

Delavnica Nenasilna | svetovalna november — december 2024
komunikacija— 3 ur sluzba
10. | Prosta izbira— 24 ur zunanji celo Solsko leto
sodelavci

BOLNICAR-NEGOVALEC: 2. letnik

St. INTERESNE DEJAVNOSTI ‘ IZVAJALEC PREDVIDEN CAS IZVEDBE *

1. | 1. $portni dan — 8 ur aktiv SVZ september 2024

2. | 2. $portni dan — 8 ur aktiv SVZ januar 2025

3. | Strokovna ekskurzija— 8 ur N. Rebolj september 2024

4. | AKTIVNO Z. Slapar, celo Solsko leto
DRZAVLJANSTVO - 32 ur | S. Kastelic

BOLNICAR-NEGOVALEC: 3. letnik

St. INTERESNE DEJAVNOSTI ‘ IZVAJALEC PREDVIDEN CAS IZVEDBE *
1.

1. $portni dan — 8 ur aktiv SVZ september 2024
2. | Sistematski  zdravstveni in | N. Kralj pomlad 2025
zobozdravstveni  pregled ter
delavnice Stres — tehnike
spros¢anja— 6 ur
3. | Karierno svetovanje — 7 ur svetovalna celo Solsko leto
sluzba
4. | Gledaliska predstava — 4 ure | aktiv SLO september 2024

POKLICNO TEHNISKO IZOBRAZEVANJE: 3+2 1. letnik

St. INTERESNE DEJAVNOSTI ‘ IZVAJALEC PREDVIDEN CAS IZVEDBE *

1. | 1. $portni dan — 8 ur aktiv SVZ september 2024
2. | 2. $portni dan — 8 ur aktiv SVZ januar 2025
3. | Gledaliska predstava — 4 ure aktiv SLO september 2024
4. | Strokovna ekskurzija —12 ur | N. Rebolj september 2024
5. | Delavnica Komunikacija z | M. Kotnik, marec 2025
umirajo¢imi — 8 ur A. Prebil
6. | Prostaizbira— 24 ur zunanji celo Solsko leto
sodelavci

POKLICNO TEHNISKO IZOBRAZEVANJE: 3+2 2. letnik

St. INTERESNE DEJAVNOSTI ‘ IZVAJALEC PREDVIDEN CAS IZVEDBE *

1. | 1. $portni dan — 8 ur aktiv SVZ september 2024

2. | 2. Sportni dan — 8 ur aktiv SVZ januar 2025

3. | Gledaliska predstava — 4 ure aktiv SLO september 2024

4. | Udelezba na | svetovalna februar 2025
informativnem dnevu — 4 ur | sluzba
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St. INTERESNE DEJAVNOSTI ‘ IZVAJALEC PREDVIDEN CAS IZVEDBE *

5. | Delavnic  Samopregledovanje | S. Flerin, januar 2025
dojk inmod — 4 ur M. Zabukovec,
D. Kozina,
H. Krakar
6. | Karierno nacrtovanje — 4 ur svetovalna celo Solsko leto
sluzba

SPLOSNA GIMNAZIJA: 1. letnik

St. INTERESNE DEJAVNOSTI ‘ IZVAJALEC PREDVIDEN CAS IZVEDBE *

1. | 1. $portni dan — 8 ur aktiv SVZ september 2024
2. | 2. $portni dan — 8 ur aktiv SVZ januar 2025
3. | Gledaliska predstava — 4 ure aktiv SLO med Solskim letom
4. | Obisk galerije — 4 ure J. Jaksa september -oktober 2024
5. | Slovensko zamejstvo - 12 ur J. Jaksa maj 2025
6. | Delavnica Socialne vesCine — | zunanji celo Solsko leto
16 ur sodelavci,
M. Klancic¢
7. | Enodnevni trening socialnih | zunanji september —november 2024
veséin — 8 ur sodelavci,
M. Klanci¢
8. | Sistematski  zdravstveni in | N. Kralj med Solskim letom
zobozdravstveni  pregledi ter
delavnice Stres — tehnike
sproS¢anja — 6 ur
9. | Delavnica Nenasilna | svetovalna november — december 2024
komunikacija— 5 ur sluzba
10. | Plesna/filmska predstava— 5 ur | aktiv SLO februar 2025
11. | Ogled Ljubljane — 5 ure T. Stuhec november - december 2024
12. | Prosta izbira— 24 ur zunanji celo Solsko leto
sodelavci

* 1z organizacijskih razlogov si pridrzujemo pravico do spremembe terminov.
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20 RAZPOREDITEV ZAPOSLENIH PO PISARNAH
KABINETIH TER SKRBNIKI PROSTOROV

Razporeditev zaposlenih po pisarnah in kabinetih ter skrbniki prostorov

IN

Borstnar delavnica vzdrzevanje
Klemencic
SVZ1 | Kadar kabinet Matej Vogrinc
E Sifrar
¢ Vogrinc
é SvVz 2 | Dobrun kabinet Ales Lavri¢
g Lavric
Mauko Dimovski
fitnes in garderobe Jasmina Mauko Dimovski
P14 predavalnica Matej Bracko
101 Demsar kabinet Jana Alenka JanCar
JancCar
Kozina
Sandra Zezel]
102 ucilnica Simona Demsar
103 ucilnica Sabina Kosednar
104 ucilnica Vesna Susnica Ilc
105 Beg Lauko kabinet Alenka Beg Lauko
Susnica Ilc
" Urh
~ Vute Kosednar
© | 106 fotokopirnica Beta Servis
F | 107 S. Kastelic kabinet Nevenka Medija
<DE Koée}/ar
Z Medija
- Slapar
Stuhec
108 ucilnica Zdenka Kocevar
111 laboratorij Natasa Osojnik
110 Bozi¢ Janezi¢ Kabinet Irena Funda
Ceh
Osojnik
Funda
Grilj
112 ucilnica NataSa Osojnik
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119 Kralj pisarna org. pra Nevenka Kralj
201 Mursa kabinet Mojca Mursa
Pevec
Poto¢nik
Tekavec
202 ucilnica Mateja Poto¢nik
203 ucilnica Mojca Mursa
204 ucilnica Tamara Tekavec
205 racunalniska ucilnica Matej Bracko
206 ucilnica Irena Zalaznik
208 Bracko pisarna org. prehrane Matej Bracko
Boltin
209 Kunstelj kabinet Nina Kunstelj
Megli¢
Mlakar
Nahtigal
210 ucCilnica Uros Boltin
211 Oresnik pisarna zi in pom Vera Oresnik
W | 213C Bevec pisarna pom. | Polonca Bevec
I~ ravnateljice
8 213D Koritnik pisarna org. pud Tatjana Koritnik
| 214A | Ciber pisarna tajnistva Darja Ciber
9,: 214B Kastelic pisarna ravnateljice Silva Kastelic
< | 216 Marinko pisarna racunovodstva | Lilijana Petri¢
- Skusek
219 ucilnica Patricija Valentina
Raspotnik
220 ucilnica Sabina Egart
221 ucilnica Patricija Valentina
Raspotnik
222 ucilnica Julijana Beks
224 ucilnica Mojca Kotnik
225 ucilnica Katarina Kastelic
226 ucilnica Tatjana Hrovat Ahac
227 pripravljalnica
227 a garderoba dijaki
227 b garderoba dijakinje
228 strokovna ucilnica Jelka Brckalija
229 Brckalija kabinet Mojca Zabukovec
Egart
Hrovat Ahac
Zabukovec
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I11. NADSTROPJE

301 Persic¢ kabinet Nadja Serazin
Serazin
Butina
Vidmar
302 ucilnica Katja Persic
303 ucilnica Nadja Serazin
304 ucilnica Lucija Mejac Petek
305 Grilj kabinet Natasa Spindler
Kosir
Mejac Petek
K-Kastelie
Spindler
Strajnar
306 Flerin kabinet Sela Flerin
Gasperlin
Habajec
Istenic¢
Jovanov Oblak
307 Jaksa kabinet Janja Jaksa
308 ucilnica Janja Jak3a
310 Erzen kabinet Ida Tarman Smit
Rebolj
Tarman Smit
Treven
Vodisek
311 ucilnica Irena Funda
312 ucilnica Ida Tarman Smit
314 Cerar pisarna svetovalna | Neza Cerar
Mesic sluzba
317 knjiznica Vesna Zaloznik
317A | KoSorok kabinet Vesna Zaloznik
Zaloznik
318 mala predavalnica Matej Bracko
319 Sorsak pisarna pom. | Aleksandra Sor$ak
ravnateljice
322 Prebil pisarna za dijake in Janja Setnicar
Setnicar ud. izrednega izobraZ.
325 ucna kuhinja Neva Rebolj
326 a str. ucilnica - pedikura | Tanja Gasperlin
326 b str. u€ilnica - masaze Nikica Grkman
327 M.M. Cerar kabinet Nikica Grkman
Grkman
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Pivk Zajec
Puc
Trontelj Zavratnik
328 Poplas Petelin kabinet Martina Skrabec
Raspotnik
Skrabec
Spanovié
Znidargi¢
329 ucilnica Maja Klanci¢
331 ucilnica Marjana Dolinar
332 Dolinar kabinet Marjana Dolinar
Kocijanci¢
Pikovnik
333 Mozeti¢ kabinet in | Tanja Mozeti¢
Krakar pripravljalnica
334 ucilnica Tanja Mozeti¢
335 ucilnica Ksenija Lovrec
336 Beks kabinet Ksenija Lovrec
Gnjatié
Kotnik
Lovrec
Rebernak
337 Jereb pisarna svetovalne | Lara Jereb
sluzbe
338 Jovanovié¢ pisarna svetovalne | Barbara Jovanovic¢
sluzbe
339 Klang¢i¢ pisarna svetovalne | Maja Klancic¢
sluzbe

21 PREHRANA DIJAKOV

Na Soli je zagotovljeno za Solsko prehrano dijakov, ki so se na Solsko malico narocili.
Na $oli je zagotovljeno za Solsko prehrano dijakov, ki so se na Solsko malico narocili.

Da bodo dijaki lahko kulturno zauzili malico, je poskrbljeno za naslednje:
e vsak razred ima v urniku 1 prosto uro, da lahko mirno zauzije obrok hrane;
e skupaj malica 150 — 200 dijakov, kolikor je kapaciteta Solske jedilnice;
e dijakom so zagotovljeni kakovostni obroki, sestavljeni v skladu s smernicami zdrave
prehrane;
e dijaki lahko izbirajo med razlicnimi meniji, ki si jih izberejo v E-asistentu;
e dijaki se evidentirajo z dijasko izkaznico, s katero prevzamejo malico;
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e zared v Casu malice skrbita dva dezurna dijaka in dezurni ucitelj;

e Sola ima komisijo za evalvacijo Solske prehrane, ki sodeluje s SOVITO (ponudnik);

e dijaki 3. in 4. letnikov in 2. K razreda, ki bodo na prakti¢cnem pouku v socialnih in
zdravstvenih zavodih, bodo informacije, kako bo urejeno malico dobili od uciteljic
prakti¢nega pouka;

Dijaki, ki naslednji dan ne bodo malicali, se morajo en dan prej odjaviti od malice. Odjava
poteka do 8.00 ure v E-asistentu.

22 OBELEZITEV POMEMBNIH DNI

1.10.-7.10. Teden otroka

3. 10. Mednarodni dan otroka

4. 10. Mednarodni dan zascite zivali

5. 10. Svetovni dan uciteljev

9. 10. Dan dusSevnega zdravja

16. 10. Svetovni dan hrane

24. 10. Dan zdruzenih narodov
November Mesec preprecevanja odvisnosti
14. 11. Dan diabeti¢nih bolnikov

19. 11. Mednarodni dan brez tobaka
25.11. Mednarodni dan boja proti nasilju nad Zenskami
1.12. Svetovni dan aidsa

4.12. Svetovni dan invalidov

9.12. Dan miru

10. 12. Dan ¢lovekovih pravic

31. 1. Svetovni dan brez cigarete
1.3.-8.3. Teden boja proti raku

21. 3. Svetovni dan strpnosti

22. 3. Svetovni dan voda

7.4. Svetovni dan zdravja

22. 4. Dan zemlje

8. 5. Mednarodni dan Rdecega kriza
8.5.-15.5. Teden Rdecega kriza

12.5. Mednarodni dan medicinskih sester
15. 5. Svetovni dan druzine

31.5. Svetovni dan boja proti kajenju
31. 5. Svetovni dan $porta

1.6.— 7.6. Teden solidarnosti

4. 6. Dan krvodajalcev

16. 6. Dan sladkornih bolnikov

26. 6. Mednarodni dan proti zlorabi drog
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23 IZOBRAZEVANJE ZA DELAVCE ZAVODA

Spremljanje in nacrtovanje strokovnega izobraZevanja

e Potrebno je kontinuirano spremljati zanimanja za stalno izobraZzevanje in kakovost
izbranih programov ter sistemati¢no izobrazevanja s podroc¢ja IT.

e Ponudba programov — potreben je vpogled v Stevilo ponujenih programov za
enakomerno in smotrno razporeditev uciteljev in drugih sodelavcev. Ucitelji in drugi
sodelavci imajo pravico do 5 dni izobrazevanja (Kolektivna pogodba SV12Z).

e Povratna informacija s stalnega izobrazevanja — ucitelji pridobljeno znanje, spretnosti
in izkus$nje z razli¢nih oblik izobrazevanja posredujejo svojemu strokovnemu aktivu ali
celotnemu kolektivu, po izobraZzevanju so dolzni ravnateljici oddati kratko porocilo s
cilji izobrazevanja.

e Samoizobrazevanje — potrebno je spremljanje strokovne literature in moznost uporabe
nove tehnologije. Solska knjiznica poskrbi za predstavitve nove literature, po dogovoru
jo knjiZnica tudi naro€i. Sodelovanje s strokovnimi aktivi.

e Sodelovanje v mednarodnih projektih in projektih na nivoju drzave; z vkljucevanjem se
odpira priloznost za pridobivanje novih izkusSen;.

e Obvezno se dve izobrazevanji za ucitelje izvedeta na mati¢ni Soli s ciljem, da se s temo
seznani vecina uciteljev in jo vkljucijo v izobraZevalni proces.

¢ Clani $tudijskih skupin se bodo udelezevali $tudijskih skupin, ki jih organizira CPI za
strokovna podrocja in ZRSS za splo$no izobrazevalne predmete.

e Ucitelji, ki poucujejo maturitetne predmete in predmete zakljunega izpita, se bodo
udelezili izobrazevanj, ki jih organizirajo RIC, CPI in ZRSS.

Nadrt strokovnega izobraZevanja za zaposlene, ki bo izvedeno na $oli:

PREDSTAVITEV DELAVNIC:
Z VAMI DELIMO: ERASMUS+ IZOBRAZEVANJA

DELAVNICA: SEAMOS CREATIVOS

Izvajalka: Aleksandra Sorsak, udeleZenka tecaja »21 st. Century Skills in Education«

Opis: Spoznajmo Malago in bodimo kreativni. Tehnika, ki jo bomo izvedli, se imenuje
SCAMPER.

»Tehnika SCAMPER je iz¢rpna, pravzaprav vsebuje sedem mini preprostih tehnik. Uporabna
je za generiranje Stevilnih idej in za krepitev ustvarjalnega potenciala oseb, ki jo uporabljajo. V
tem se razlikuje od drugih tehnik ustvarjalnosti, ki obi¢ajno ponujajo en sam predlog za
raz§iritev ustvarjalnega misljenja. Ce uporabljamo SCAMPER in iz&rpamo ideje pri eni &rki,
se zlahka premaknemo na naslednjo, kar poveca potencial za generiranje idej.«

DELAVNICA: EMOCIONALNA INTELIGENTNOST IN SE KAJ
Izvajalka: Lara Jereb, udelezenka tecaja »Conflict Management, Emotional Intelligence and
Bullying Prevention«
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Delavnica je namenjena vsem, Ki bi zeleli S pomocjo teorije in prakti¢nih vaj reflektirati o svoji
vlogi v medosebnih odnosih ter v medosebnih odnosih bolje razumeti drug drugega (kolege,
dijake ...). Pricakujete lahko preplet tem spostljive komunikacije, prevzemanja odgovornosti,
prepoznavanja Custev ter vpliva nasih prepri¢anj na vedenje.

DELAVNICA: NORDIJSKA ODLICNOST V IZOBRAZEVANJU
Izvajalka: Maja Klanc¢i¢, udelezenka teCaja »Nordic Education Excellence Unveiled«

Ta predstavitev omogoca vpogled v strategije, zaradi katerih nordijske drzave izstopajo v
svetovnem merilu, kot je aktivno ucenje, interdisciplinarni pristopi, trajnostni razvoj in
zavezanost enakim moznostim. Razmi$ljali bomo o moznostih prenosa dobrih praks iz
nordijskih drzav v nase delo.

DELAVNICA: UCINKOVITO UCENJE: MOZGANI V AKCIJI

Izvajalka: UrSka Mlakar, udelezenka teCaja »Brain-Based Learning: Understand How
Students Really Learn«

Zanimivosti o mozganih, ki jih lahko uporabimo pri svojem delu. Konkretni primeri u¢nih
strategij za uCenje z razumevanjem.

Mojca Kotnik, Ksenija Lovrec, Tatjana Hrovat Ahac: SOBA POBEGA

Sabina Vute Kosednar: UMETNA INTELIGENCA

Elizabeta Pikovnik: Ucenje z navidezno resni¢nostjo oz. VR ocali

VR ocala postajajo vse bolj priljubljeni mediji za ucenje v izobraZevanju. Na delavnici boste
spoznali interaktivno in vizualno doZivljanje pacientke z zgodnjo fazo demence, z oc¢ali bomo
vstopali v ¢lovesko telo, v molekulo DNA, v atome ... ali odsli v oddaljene dezele ...

red. prof. dr. Sebastjan Kristovi¢: CELOSTNI PROSTOP K VZGOIJI IN POUCEVANJU
(predavanje)

ALI LAHKO PREVERJAMO IN OCENJUJEMO TUDI DRUGACE?

dr. Katja Jeznik, Oddelek za pedagogiko in andragogiko FF UL: Inkluzija skozi perspektivo
pravi¢nosti (predavanje)

Primeri dobrih praks:

e Branko Ceh, Darja Znidar$i¢: MreZenje dijakov
e Helena Bozi¢ Janezi¢: Uc¢na simulacija v kabinetu
e Tina Habajec: Alternativne oblike preverjanja in utrjevanja znanja
e Ksenija Lovrec: Prisotnost, pogovor, izbira, ocena
e Maja Klancic: Uporaba virov pri ocenjevanju znanja
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e Mojca Kotnik: Drugacnost, starost in umiranje- prostor za osebno rast mladostnika
e Neza Cerar: Moje kompetence 21. stoletja in Evalvacija vaj vzivljanja v ¢lovekovo
notranjost

SIMON KONECNIK: UMETNA INTELIGENCA
UROS OCEPEK: UMETNA INTELIGENCA

Dr. Alenka Zbogar: Obrnjeno uenje
Matic Novak: Spreminjamo ADHD v supermoci

Pedagoski in drugi delavci so dolzni sami poskrbeti za pravocasno prijavo na seminar, ki v
glavnem poteka preko programa KATIS. Udelezenci seminarja so dolzni napisati kratko
porocilo in ga oddati vodstvu ter o seminarju porocati na strokovnem aktivu. Prav tako morajo
udeleZenci seminarjev pravocasno opozoriti vodstvo Sole na odsotnost z delovnega mesta, ker
moramo zagotoviti nemoten potek pouka. Fotokopije vseh potrdil, ki jih dobijo na
izobrazevanju, Se hranijo v personalni mapi zaposlenega — zato jih zaposleni odda v tajnistvu.

24 NACRT SPREMLJANJA DELA

Spremljanje pouka je potrebno za pridobitev celotnega pogleda v obstojece stanje, zaznavanje
klime v razredu in oblikovanje vtisa o kakovosti pouka. Ravnatelj je odgovoren za kakovost
dela strokovnih delavcev; k temu lahko prispeva s svetovanjem in spremljanjem njihovega dela.
Nacrt hospitacij izhaja iz obveznosti ravnatelja Sole (1. odstavek 49, ¢lena ZOFVI: »prisostvuje
pri vzgojno-izobrazevalnem delu vzgojiteljev oziroma uciteljev, spremlja njihovo delo in jim
svetuje«). Hospitacije so priloznost za strokovni dialog, spodbujajo profesionalni razvoj
strokovnih delavcev in izboljSujejo kakovost poucevanja.

Nadrt hospitacij vkljucuje:
e skrb za uvajanje novih u¢nih metod in oblik dela ter novih u¢nih tehnologij,
e razgovor z ucitelji, ugotavljanje pozitivnih dosezkov in pomanjkljivosti ter njihova
odprava.

Hospitacije
e Spremljanje vzgojno-izobrazevalnega procesa je povezano z odgovornostjo ucitelja in
ravnateljice.
e Spremljanje mora biti vedno povezano z izboljSanjem kvalitete dela.
e Hospitacija mora postati obi¢ajna praksa v Soli.
e Potrebni so dogovori o obliki spremljanja.
e Postavljeni morajo biti jasni cilji hospitacije.
e Hospitacija mora vplivati na strokovni razvoj.
e Potreben je pozitiven in odkrit pogovor po hospitaciji.
e Hospitacijo je potrebno natan¢no nacrtovati.
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Medpredmetne hospitacije in kriti¢no prijateljstvo

V sklopu medpredmetnega povezovanja ucitelji medsebojno hospitirajo in tako
izmenjujejo primere dobrih praks, poskrbijo za uporabno znanje, uporabljajo izkustvene
metode pouCevanja.

Pri refleksiji in nacrtovanju sodelovanja nastopajo v vlogi kriti¢nih prijateljev.

Priprava na hospitacijo

Spremljanje pouka mora biti skrbno nacrtovano.

Ucitelj mora spoznati namen in cilje za uspesSnost pouka.

Osebni pogovor z uliteljem, kjer se pogovorita o morebitnih nejasnostih.

Ucitelj predstavi, kako in katere cilje bo skusal doseci pri opazovani uri.

Pove, kako ocenjuje svoje dijake glede na sposobnost, interese, motiviranost,
dejavnosti.

Pove, Ce je pouk v tem razredu drugacen kot v drugih razredih in zakaj.

Opozori ravnateljico oz. sodelavce, na kaj naj bodo posebej pozorni pri opazovani uri.

Opazovanje ure

Potreben je ustrezen instrumentarij in ustrezna merila za zapisovanje tega, kar
opazujemo.

Pogovor po hospitaciji

Povratna informacija ucitelju omogoca, da oceni svoje delo in odkrije potrebo po
strokovnem razvoju.

Analiza dela mora biti poStena in objektivna.

Kritika naj bo konstruktivna in ucitelja opogumlja za iskanje novih na¢inov dela.
Predlogi in izboljsave naj bodo strokovni ter konstruktivni.

Ucitelj mora vedeti, da povratne informacije niso nasveti in recepti, kako izboljsati svoje
delo.

Povratna informacija naj bo pozitivno naravnana, upostevati je treba, da ima lahko tudi
ucitelj slab dan in se mu da moznost za vnovicno opazovanje. Pomagati je potrebno pri
nacrtu izboljSave, spodbujati, da iSCe resitve, jasno sprejeti nacrt izboljsav.
Vkljucevanje samoevalvacije v proces pouka.

Cilji hospitacij v Solskem letu 2024/2025 so:

spremljati delo zacetnikov,

spremljati in spodbujati uvajanje sodobnih oblik in metod poucevanja,
spremljati in spodbujati timsko delo

spremljati in spodbujati uvajanje formativnega spremljanja,

spremljati in spodbujati spostljivo pedagosko komunikacijo,
spremljati in spodbujati alternativne oblike ocenjevanja.

Nadrt spremljanja pouka
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NACRTOVANJE

OKTOBER 2024:

Sestanek strokovnih aktivov

Usklajeno delo znotraj aktivov

Sestanek strokovnega kolegija

OKTOBER 2024:

Spremljanje pedagoskega dela uciteljev splosnoizobrazevalnih predmetov
Pregled Solske dokumentacije

Spremljanje pedagoskega dela strokovnih uciteljev
NOVEMBER 2024:

Spremljanje pedagoskega dela strokovnih uciteljev
Spremljanje pedagoskega dela uciteljev prakticnega pouka
Spremljanje pouka po letnikih/razredih

DECEMBER 2024:

Pregled realizacije dela strokovnih aktivov — strokovni kolegij
Spremljanje pouka zakljucnih letnikov

Spremljanje pedagoSkega dela uciteljev

JANUAR 2025:

Spremljanje pedagoskega dela v knjiznici

Spremljanje poteka interesnih dejavnosti

Spremljanje pedagoSkega dela v izobraZevanju odraslih
FEBRUAR 2025:

Spremljanje dela v svetovalni sluzbi

Spremljanje pedagoskega dela pri dijakih s posebnimi potrebami
Spremljanje pedagoskega dela pri dijakih s pedagosko pogodbo
Spremljanje pedagoSkega dela pri nadarjenih dijakih

MAREC 2025:

Spremljanje pedagoSkega dela po razredih

Pregled realizacije dela strokovnih aktivov — strokovni kolegij
Spremljanje pedagoskega dela pri uciteljih

MAJ 2025:

Sestanki aktivov in na¢rtovanje dela za novo Solsko leto
Porocila in pregled dejavnosti za tekoce Solsko leto

JUNIJ 2025:

Pregled in dopolnitev plana za naslednje Solsko leto
Evalvacija med predmetnega nacrtovanja

Nacrtovanje in priprave za novo Solsko leto

Cilji spremljave

Spodbujati ustvarjalnost vseh strokovnih delavcev.

Spodbujati vpeljevanje novosti in prenove didakti¢nih postopkov.
Spremljati motivacijo za izvajanje medpredmetnega opazovanja.
Spremljati delo strokovnih aktivov.
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Pridobiti vpogled v morebitne tezave, ki so povezane z delom posameznika, razreda,
Sole.

Namen spremljanja

Oblikovati predloge za napredovanje strokovnih delavcev.

Odpraviti morebitne pomanjkljivosti.

Omogociti vsestranski pretok sporo€il.

Uskladiti zahteve in merila za vrednotenje ter prepreciti morebitno podvajanje vsebin.
Usklajeno delovanje strokovnih aktivov.

Ob morebitnih pritozbah zaradi dela u¢itelja pridobiti sliko o stanju in predlagati resitev.

Spremljava pedagoskega dela

Motivacija dijakov za delo.

Dajanje navodil za samostojno delo.

Korelacija pouka z zivljenjem.

Smiselna uporaba izobrazevalne tehnologije.

Zdruzevanje oblik in metod.

Spretnosti uciteljevega poucevanja (primeri, vprasanja ...).
Samoevalvacija ucitelja.

Spremljava administrativnega dela ucitelja

Pregled letnih priprav.

Pregled dnevnih priprav.

Pregled minimalnih standardov.

Medpredmetno nacrtovanje, delo strokovnih aktivov.

Vodenje e-dnevnikov, e-redovalnic, $portno vzgojnih kartonov, soglasij.

Redni letni razgovor

Poglobljeni pogovor med ravnateljico in sodelavcem se nanasa na vse, kar bi izboljSalo
medsebojni odnos, pogoje za delo, motivacijo in uspeSnost sodelavca. Letni razgovor s
sodelavci naértujem v tem Solskem letu, njihova mnenja bom upostevala pri morebitni
spremembi razvojnega nacrta Sole. Cilji letnega delovnega razgovora so:

sodelavce motivirati, da razmiSljajo o svojem delu in nacrtih ter sami pripravijo
predloge kako stvari izboljsati,

doseci, da bodo dobili pregled nad prioriteto svojih nalog, kaj se v naslednjem letu od
njih pricakuje,

sodelavcem povedati, kako jih vodja vidi, katere so njihove dobre strani in kje Se imajo
rezerve, ki bi jih kazalo izkoristiti,

svoje sodelavce bolje spoznati in jih razumeti kot ljudi ter ugotoviti, zakaj se v¢asih
vedejo drugace,

dobiti boljsi vpogled, kako se dogovorjene stvari dolgoro¢no tudi uresniéijo,

pridobiti informacijo, kaj sodelavci pri¢akujejo od Sole,
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doseci boljsi in hitrejSi pretok informacij, vzpostaviti obojestransko komunikacijo in
odprtost med njimi,

zbrati podatke za naértovanje in izvajanje politike izobrazevanja,

uskladiti 3. steber v skladu z novo Uredbo o delovnem ¢asu uciteljev in se pogovoriti 0
uresni¢evanju individualnega Letnega delovnega nacrta.

Redni letni razgovor nacrtujem po opravljeni hospitaciji.

25 SODELOVANJE SOLE Z OKOLJEM

Sola sodeluje z okoljem, da bi uresnicila svojo vizijo, poslanstvo in cilje Sole, ki izhajajo iz

potreb, interesov, zahtev in Zelja, da se zunanje okolje posluzuje nasih storitev.

V sodelovanje z okoljem na razli¢nih ravneh vstopamo, da bi z nadzorom skrbno naértovanih
programov poskrbeli za menjavo vrednot in tako povecali pri¢akovanja do Sole in uciteljev ter
postopoma spreminjali njihove vloge, tako da te postanejo zahtevnejse.

Podrocja sodelovanja z okoljem
Sodelovanje s starsi

Vkljucevanje starSev v interesne dejavnosti Sole kot izvajalce, kot pobudnike dejavnosti.
Sodelovanje in pomo¢ v projektih: Eko $ola, Zdrava $ola, lo¢evanje odpadkov, Sola
zdravja danes za jutri, Sr¢ne Poljane, dobrodelni koncerti.

Humanitarne akcije: teden humanitarne dejavnosti, enkratne akcije za dijake v izrednih
razmerah.

Dobrodelne prireditve na Soli (novoletni bazar in koncert ob materinskem dnevu).
Prireditve in predavanja za starse.

Solski sklad.

Sodelovanje z delodajalci, zavodom za zaposlovanje

Clani izpitnih odborov na PM in ZI.

IzobraZevanje strokovnih uciteljic.

Vrednotenje kakovosti kadrov, ki prihajajo v zaposlitev iz Sole.
Prakti¢ni pouk: sodelovanje in izvajanje.

Prakti¢no usposabljanje z delom: sodelovanje in izvajanje.
Clani strokovnih komisij.

Funkcionalno izobraZevanje za delodajalce.

Skupno razvijanje poklicnih kompetenc.

Sodelovanje z lokalno skupnostjo, ob¢ino, drugimi institucijami

Pomoc¢ in izvajanje interesnih dejavnosti.
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Organizacija prireditev, proslav in sodelovanje na prireditvah ob raznih jubilejih.
Aktivno sodelovanje ob tednu Cetrtne skupnosti Ljubljana — Center.
Prostovoljno socialno delo dijakov $Sole v razli¢nih zavodih.

Cistilne akcije.

Humanitarna pomo¢ starejSim ob¢anom.

Organizirane Sportne dejavnosti, Sréne Poljane.

Organizirana drzavna tekmovanja in izvedba podelitve nagrad in priznanj.
Sodelovanje v akcijah, ki jih organizira RKS — Obmoc¢na enota Ljubljana.

Sodelovanje z osnovnimi in srednjimi Solami

Predstavitve Sole naSih uditeljev in dijakov v drugih osnovnih in srednjih Solah.
Izvajanje izobrazevanj za ucitelje osnovnih in srednjih Sol.

Svetovanje in spodbujanje mladih za poklicno svetovanje.

Predstavitev uspesnih dijakov, ki so koncali Solo.

Zdravstveno vzgojne dejavnosti dijakov in strokovnih uciteljic na Solah.
Organizacija in sodelovanje na tekmovanjih.

Sodelovanje z mednarodno javnostjo

Mednarodna izmenjava dijakov.

Mednarodna izmenjava uciteljev.

Sodelovanje s Solami na strokovni in kulturni ravni.
Videokonference.

26 SMERNICE ZA IZBOLJSANJE KAKOVOSTI

Vodenje zavoda
Poslanstvo, vizija in vrednote

Realizacija zapisanega poslanstva, vizije in vrednot zavoda.

Zavod ima zapisano in od Sveta zavoda potrjeno poslanstvo, vizijo in vrednote zavoda.
Usmerjenost k izboljSanju kakovosti izobraZevalnih rezultatov.

Vrednote zavoda so razvidne iz prakse.

Razdelitev odgovornosti je v zavodu jasno opredeljena.

Nacrtovanje

Vodstvo zavoda pripravlja skupaj z zaposlenimi, dijaki in s socialnimi partnerji
izboljSanje kakovosti dela v zavodu.

Redno vrednoti uresni¢evanje sprejetih dokumentov.

Zavod ima na svetu zavoda sprejet letni delovni naért, vsebinski nac¢rt in finan¢ni nacrt
zavoda.

Financiranje
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e Vodstvo zavoda uporablja finan¢ne vire po nacelu dobrega gospodarja.
e Sistemati¢no skrbi za dodatne vire financiranja (npr. dodatne storitve ...).

Partnerstvo (lokalna skupnost, starsi, delovne organizacije)
e Vodstvo zavoda sistematicno vkljucuje okolje, Svet starSev in dijake v uresni¢evanje
ciljev v zavodu.
e Svet starSev se sestaja najmanj trikrat letno.
e Zavod redno sodeluje z zdravstvenimi in s socialnimi zavodi ter lokalno skupnostjo.

Skrb za kakovost

Sistem kakovosti
e Zavod ima dogovorjen in celovit sistem kakovosti. Vkljucitev v EPOS.
e Zavod ima svojo komisijo za kakovost.
e Vodstvo zavoda enkrat letno objavi porocilo o kakovosti.

Ucenje in poucevanje
U¢no okolje
e Zavod je opremljen s sodobno in ustrezno opremo, ki je prilagojena ergonomskim,
zdravstvenim in ekonomskim standardom.
e Dijaki imajo moZnost u¢enja na razlicnih sodobno opremljenih mestih: laboratoriji,
specialne ucilnice ...
e Sodobno opremljena knjiZnica, ki zagotavlja dober knjizni¢ni fond.
e Racunalniska ucilnica dostopna tudi izven pouka.
e Prostor za ucenje, knjiZnica, telovadnica, prostor za aktivnosti.

Solska klima

e Zavod si prizadeva razviti pozitivno Solsko klimo, ki jo preverjamo z evalvacijo
zaposlenih, starSev in dijakov.

e Zavod nudi dijakom osnovne informacije s podrocja zasvojenosti, spolnosti, omogoca
dostop do institucij, ki pomagajo in svetujejo.

e Zavod omogoca in spodbuja sodelovanje med dijaki.

e Zavod omogoca in spodbuja sodelovanje med sodelavci.

e Ucitelji uporabljajo sodobne metode poucevanja, ki so prilagojene dijakom.

Razvoj razli¢nih metod ucenja
e Ucitelj pri razvoju svojih metod dela sodeluje z drugimi uéitelji — sodelovalni pristopi.
e Pri poucevanju spodbujamo dijaka z izkustvenimi metodami k aktivnemu sodelovanju
in timskemu delu.

Podpora dijakom pri uéenju
e Zavod s pomocjo dokumentacije spremlja ukrepanje ob u¢nih tezavah.
e Usposabljanje uciteljev za svetovanje dijakom.
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e Ucitelj ima tedensko svetovalne govorilne ure za dijake.
e Zavod ima nacrt podpore dijakom.

Uc¢beniski sklad
e Zavod ponudi kakovostno u¢no gradivo, ki je ustrezno prilagojeno za posamezne
skupine dijakov.
e Zagotavlja sadja in spodbuja zdrav nacin prehranjevanja.
e Podpira nadstandardne dejavnosti.
e Zavod zagotavlja socialno ogrozenim dijakom osnovna u¢na gradiva.

Uc¢na gradiva
e Zavod podpira razvoj u¢nih gradiv v Soli.
e Zavod podpira uporabo elektronskih gradiv pri pouku.

Doseganje ciljev izobrazevanja
Delez dijakov, ki uspesno zakljucdi izobraZevanje v predvidenem ¢asu
e Zavod si prizadeva, da vsaj 90 % dijakov uspe$no zakljuci izobrazevanje.

UspeSnost na zakljuénih izpitih in poklicni maturi
e Vsaj 95 % dijakov, ki pristopijo K izpitu, je uspesnih.
Sodelovanje na drzavnih in mednarodnih srecanjih in tekmovanjih iz znanja
o Cim vegji delez sodeluje na drzavnih, mednarodnih in regijskih sre¢anjih in tekmovanjih
iz znanja.
e Dosezejo ¢im boljSe rezultate.

Porocilo zunanjih evalvacij
e Zavod si prizadeva, da pridobi tudi poro¢ila zunanje evalvacije od ustrezne institucije
(komisija za kakovost, poro€ilo zunanjih presojevalcev ...).

Zaposljivost
e Zavod spremlja, kolikor lahko, zaposljivost dijakov po zakljuc¢ku Solanja (sistem
spremljave ni vzpostavljen zaradi varstva osebnih podatkov).

Nadaljevanje izobraZevanja
e Zavod spremlja, kolikor lahko, nadaljnje izobrazevanje dijakov po zakljucku Solanja
(sistem spremljave ni vzpostavljen zaradi varstva osebnih podatkov).

Prakti¢no izobraZevanje
Nacrtovanje in izvajanje prakti¢nega izobraZevanja
e Zavod ima celostni nac¢rt izvajanja praktiénega pouka (PRA) in prakti¢nega
usposabljanja pri delodajalcih (PUD).
e Zavod preverja zmogljivost in sposobnost delovnih organizacij za izvajanje PRA in
PUD.
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Spremljanje dijakov
e Organizatorica prakti¢nega izobraZzevanja in organizatorica prakti¢nega usposabljanja z
delom redno skrbita za izvedbo PRA in PUD.
e Zavod ima naért spremljanja dijakov, organizatorica PRA in organizatorica PUD-a
redno izvajata spremljanje poteka PRA in PUD.

Usposabljanje uciteljev PRA
e Zavod skrbi za redno usposabljanje uciteljic PRA.

e Zavod v sodelovanju z Zbornico — Zvezo preverja pridobitev licence in vpis uéiteljic
PRA v register.

e V zavodu poteka redni ciklus usposabljanja s strani delovnih organizacij.

e Zavod enkrat letno organizira sreCanje z zdravstvenimi in S socialnimi zavodi, ki jih
informira o novostih.

Svetovanje in podpora dijakov
Poklicno usmerjanje, informiranje in svetovanje dijakom
e Zavod dijakom omogoca svetovanje za osebni, socialni in poklicni razvoj.
e Zavod ima izdelan celovit sistem informiranja in svetovanja dijakom, pri tem imajo
svetovalna delavka in ucitelji dogovorjene vloge.
e Informacije, ki jih potrebuje dijak, so dostopne na spletu.
e lzdelava individualnega nacrta za dijake, ki po koncu ocenjevalnega obdobja ne
dosegajo minimalnih standardov in Zelijo pomo¢ pri izdelavi individualnega nacrta.

Skrb za neuspesne dijake
e Zavod ima izdelane ukrepe za pomo¢ dijakom pri vzgojno-izobrazevalnem delu.
e Zavod izvaja ukrepe, ki omogocajo boljsi uspeh dijaka (pedagoska pogodba,
individualni program ...).

Skrb za dijake, ki zapustijo Solo
e Svetovalna sluzba opravi zaklju¢ni pogovor, kjer se dijaku svetuje in se ga usmeri.
e Zavod poskrbi, da se ponovno vkljuci v organizirano obliko izobrazevanja ali dela, pri
tem sodeluje z ustreznimi institucijami.

Podpora dijakom s posebnimi potrebami
e Izdelan individualni nacrt za vsakega dijaka.
e Spremljanje uresni¢evanje nacrta.
e Kakovostno izvajanje specialnih vsebin.
e Usposobljena oseba, ki skrbi za te dijake.

Zadovoljstvo dijakov
e Dijaki se identificirajo z zavodom in so zadovoljni.
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e Zavod ugotavlja zadovoljstvo dijakov na konferencah dijaske skupnosti, z evalvacijo, s
samoevalvacijo uciteljev, z anketnimi vprasSalniki.

Strokovni razvoj uciteljev in drugih strokovnih delavcev
Delo z novimi ucitelji
e Mentor v sodelovanju z novim uciteljem pripravi nacrt uvajanja.
e Zavod omogoca, da pod mentorstvom spoznavajo razli¢ne pedagoSke prakse dela v
zavodu.

Usposabljanje uciteljev
e V LDN so navedene oblike dodatnega izobraZevanja in usposabljanja uciteljev.

e lzdelan je individualni na¢rt dodatnega izobrazevanja in usposabljanja uciteljev v
zavodu: utecen sistem letnih delovnih razgovorov.

Hospitacije in spremljanje dela v zavodu
e Zavod ima opredeljen nacrt hospitacij.
e Ravnateljica ali pom. ravnateljice vsaj enkrat letno napovedano hospitira pri uciteljih.
e Zavod spodbuja medsebojne hospitacije uciteljev.

Strokovni aktivi
e V zacCetku Solskega leta vsi strokovni aktivi pripravijo nacrt dela, kriterije ocenjevanja
in nacrt ocenjevanja.
e Zavod spodbuja, da strokovni aktivi prispevajo k njegovemu razvoju.

Zadovoljstvo ucditeljev
e Zavod zagotavlja zadovoljstvo uditeljev na rednih letnih razgovorih, na pogovoru po
hospitaciji, z anketnim vpraSalnikom, sestanki strokovnih aktivov in strokovnega
kolegija.

e Ucitelji se identificirajo z zavodom.

Zavod kot sredisce vsezivljenjskega ucenja
Izvajanje programov v izrednem izobraZevanju
e Zavod ima oblikovano ponudbo programov in pri tem sodeluje z Zavodom za
zaposlovanje, z delovnimi organizacijami in posamezniki.
e Zavod redno sodeluje v razpisih za razvojne projekte za finan¢na sredstva za izvajanje
programov.

UdeleZenci
e Zavod si prizadeva za vkljucitev ¢im vecjega Stevila razlicnih udelezencev v programe
izrednega izobrazevanja in za pridobitev nacionalnih poklicnih kvalifikacij.
Razvojni projekti
Projekti s slovenskimi partnerji
e Zavod razvojno dela s podporo domacih projektov.
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e Rezultati projektov vplivajo na dvig kakovosti dela.
e Zavod je vsako leto vkljucen v ve¢ domacih projektov.

Projekti z mednarodnimi partnerji
e Zavod razvojno dela s podporo mednarodnih projektov.
e Rezultati projektov vplivajo na dvig kakovosti dela.
e Zavod ima vzpostavljene partnerske povezave na mednarodnem podrocju.
e Pridobili smo Akreditacijo za Ersmus +

27 POSTOPEK VPISA UCENCEYV — NOVINCEV

Nadrt vpisa za Solsko leto 2025/26
Naslednje $olsko leto bomo predlagali MIZS vpis dijakov v program zdravstvena nega in
bolnicar-negovalec ter program 3 + 2 in program gimnazija:

e 7 oddelkov programa srednjega strokovnega izobraZevanja zdravstvena nega,

e 1 oddelek programa srednjega poklicnega izobrazevanja bolni¢ar-negovalec,

e 1 oddelek programa 3 + 2,

e 1 oddelek splosne gimnazije.

V primeru omejitve vpisa bodo veljala dolocila Sklepa o merilih za izbiro kandidatov v omejitve
vpisa v programe srednjega poklicnega izobrazevanja, srednjega strokovnega izobrazevanja ter
gimnazij.

Pri vpisnem postopku bomo upostevali Rokovnik za vpis, ki ga bo objavilo MIZS.

V skladu z dogovorom o dobrem sodelovanju $olskih svetovalnih delavcev osnovnih $ol in
srednjih Sol bomo tudi letos predstavili izobraZzevanje na nasi Soli v skladu z navodili, ki jih
bomo prejeli za vpis v programe. Organizirali bomo ve¢ predstavitev poklica in Sole na
osnovnih Solah, dan odprtih vrat.

28 GOVORILNE URE UCITELJEV

Zaradi menjave urnikov med Solskim letom se bodo govorilne ure spreminjale. Spremembe
bodo objavljene na spletni strani Sole, o spremembah bomo obvestili dijake.

GOVORILNE URE UCITELJEYV, urnik od 3. 9. do 25. 11. 2024

Utitelj STARSI DIJAKI Kabinet
ur ur prost | tel

dan a ura dan a ura

11.40- 10.50-
Beks Julijana Sreda 6 [12.25 Sreda 511135 336 | 55
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DIJAKI Kabinet
10.50- 10.50- 213
Bevec Polonca Torek 11.35 Cetrtek 11.35 C|13
11.40- 11.40-
Boltin Uro$ Cetrtek 12.25 Cetrtek 12.25 208 | 54
10.50- 10.50-
Bozi¢ Janezi¢ Helena Petek 11.35 Sreda 11.35 1101 43
11.40- 10.50-
Brckalija Jelka Cetrtek 12.25 Torek 11.35 229 35
12.30- 10.00-
Butina Lidija Torek 13.15 Torek 10.45 30158
10.00- 11.40-
Cerar Majda Sreda 10.45 Sreda 12.25 32721
10.50- 11.40-
Cerar Neza Torek 11.35 Cetrtek 12.25 314 48
10.50- 10.00-
Ceh Branko Sreda 11.35 Sreda 10.45 1101 43
11.40-
Demsar Simona Petek 12.25 Cetrtek 8.20-9.05 101 56
10.50- 10.50- Svz
Dobrun Elizabeta Cetrtek 11.35 Ponedeljek 11.35 1(60
10.00- 10.50-
Dolinar Marjana Petek 10.45 Cetrtek 11.35 332 | 34
12.30- 11.40-
Egart Sabina Sreda 13.15 Sreda 12.25 22935
11.40- 10.50-
Erzen Domen Torek 12.25 Torek 11.35 310 38
10.50- 10.00-
Flerin Spelca Cetrtek 11.35 Petek 10.45 306 | 23
12.30-
Gasperlin Tanja Ponedeljek 9.10-9.55 Sreda 13.15 306 | 23
10.00-
Gnjati¢ Romana Sreda 10.45 Torek 8.20-9.05 336 | 55
11.40- 12.30-
Grilj Irena Ponedeljek 12.25 Torek 13.15 110| 43
10.50- 10.00-
Grkman Nikica Ponedeljek 11.35 Ponedeljek 10.45 32721
10.50-
Habajec Tina Sreda 8.20-9.05 Torek 11.35 306 | 23
12.30- 11.40-
Hrovat Ahac Tatjana Ponedeljek 13.15 Ponedeljek 12.25 229 | 35
10.50- 11.40-
Isteni¢ Jasmina Sreda 11.35 Sreda 12.25 306 | 23
10.50- 11.40-
Jaksa Janja Sreda 11.35 Ponedeljek 12.25 307 | 42
Jancar Jana Alenka Ponedeljek 9.10-9.55 Sreda 9.10-9.55 101 | 56
Jereb Lara Torek 8.20-9.05 Torek 8.20-9.05 33750
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DIJAKI Kabinet
10.50-
Jovanov Oblak Kristjan | Sreda 11.35 Sreda 9.10-9.55 | 30623
12.30- 12.30-
Jovanovi¢ Barbara Sreda 13.15 Sreda 13.15 338 | 49
11.40- 10.00- Svz
Kacar Miha Ponedeljek 12.25 Ponedeljek 10.45 2160
12.30-
Kastelic Sasa Torek 13.15 Sreda 9.10-9.55 107 | 41
11.40-
Klangi¢ Maja Petek 9.10-9.55 | |Cetrtek 12.25 3391 16
10.00- 10.00-
Kocijan¢i¢ Snezana Torek 10.45 Torek 10.45 332| 34
10.50- 10.50-
Kodevar Zdenka Cetrtek 11.35 Petek 11.35 107 | 41
10.50- 10.50-
Kolenc Crt Petek 11.35 Petek 11.35 201 36
12.30- 10.00-
Kosir Polonca Sreda 13.15 Torek 10.45 305( 39
Kosorok Eva Ponedeljek 8.20-9.05 Ponedeljek 8.20-9.05 | 317|19
10.50- 11.40-
Kotnik Mojca Ponedeljek 11.35 Ponedeljek 12.25 336 55
10.50-
Kozina Damijana Sreda 11.35 Sreda 9.10-9.55 101 | 56
10.00- 10.00-
Krakar Helena Sreda 10.45 Ponedeljek 10.45 33353
11.40- 11.40-
Kralj Nevenka Petek 12.25 Petek 12.25 119 45
12.30- 10.50-
Kunstelj Nina Sreda 13.15 Petek 11.35 209 |61
10.50- 10.00- Svz
Lavri¢ Ales Cetrtek 11.35 Ponedeljek 10.45 2160
10.00-
Lovrec Ksenija Cetrtek 9.10-9.55 | |Petek 10.45 336 55
10.50- 10.50- Svz
Mauko Dimovski Jasmina | Sreda 11.35 Cetrtek 11.35 2|60
Medija Nevenka Sreda 9.10-9.55 Torek 8.20-9.05 31719
Megli¢ Tadej Sreda 9.10-9.55 Cetrtek 9.10-9.55 | 209|61
10.50- 10.00-
Mejac Petek Lucija Ponedeljek 11.35 Sreda 10.45 3051 39
Mesi¢ Gregor Sreda 8.20-9.05 Sreda 8.20-9.05 | 314|32
10.50- 10.00-
Mlakar Urska Cetrtek 11.35 Cetrtek 10.45 209 | 61
12.30-
Mozeti¢ Tatjana Ponedeljek 13.15 Petek 8.20-9.05 33353
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DIJAKI Kabinet
11.40- 10.00-

Mursa Mojca Sreda 12.25 Ponedeljek 10.45 201 36
12.30- 12.30-

Nahtigal Miha Cetrtek 13.15 Cetrtek 13.15 209 | 61
10.00- 10.00-

Oresnik Vera Sreda 10.45 Sreda 10.45 21114
11.40- 10.00-

Osojnik Natasa Torek 12.25 Sreda 10.45 110| 43
12.30-

Persi¢ Katja Ponedeljek 9.10-9.55 Petek 13.15 301 58
10.50- 11.40-

Pikovnik Elizabeta Sreda 11.35 Sreda 12.25 332| 34
10.00- 10.00-

Pivk Zajec Vlasta Sreda 10.45 Ponedeljek 10.45 32721
10.00- 10.50-

Poplas Petelin Helena Petek 10.45 Petek 11.35 328 | 37
10.50- 10.50-

Poto¢nik Mateja Ponedeljek 11.35 Petek 11.35 2011 36
11.40- 10.00-

Puc Mateja Ponedeljek 12.25 Sreda 10.45 32721
Raspotnik Patricija 10.50- 10.00-

Valentina Cetrtek 11.35 Sreda 10.45 328 37
10.00- 10.50-

Rebernak Spela Cetrtek 10.45 Cetrtek 11.35 336 | 55
10.50- 10.00-

Rebolj Neva Torek 11.35 Sreda 10.45 3101 38
10.00- 10.00-

Serazin Nadja Sreda 10.45 Ponedeljek 10.45 301 58
12.30- 10.00-

Slapar Ziga Ponedeljek 13.15 Torek 10.45 107 | 41
11.40- 12.30-

Sorsak Aleksandra Cetrtek 12.25 Petek 13.15 319 26
10.00- 10.50-

Spindler Natasa Ponedeljek 10.45 Ponedeljek 11.35 305 39

po po

Stariha Katja dogovoru dogovoru zbor.| 15
10.50- 10.00-

Strajnar Lea Sreda 11.35 Torek 10.45 305( 39

11.40- Svz

Sifrar Jurij Ponedeljek 12.25 Sreda 8.20-9.05 1|60
10.00- 10.00-

Skrabec Martina Torek 10.45 Sreda 10.45 328 37
12.30- 14.10-

Spanovié Dragana Cetrtek 13.15 Sreda 14.55 328 37
11.40- 12.30-

Stuhec Tanja Ponedeljek 12.25 Sreda 13.15 107 | 41
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DIJAKI Kabinet
10.00- 10.50-
Susnica Ilc Vesna Sreda 4 110.45 Torek 5 (11.35 105 | 40
10.50-
Tarman Smit Ida Sreda 3 9.10-9.55 | |Petek 5 (11.35 3101 38
12.30-
Tekavec Tamara Sreda 2 |8.20-9.05 Petek 7 |113.15 201 | 36
11.40-
Treven Karmen Torek 6 |12.25 Petek 3 19.10-9.55 310 38
Trontelj Zavratnik 13.20-
Marjanca Petek 3 19.10-9.55 Sreda 8 |14.05 32721
10.00-
Urh Barbara Sreda 3 [9.10-9.55 Torek 4 (10.45 105 40
10.00- 10.00-
Vidmar Katja Ponedeljek | 4 110.45 Sreda 4 110.45 301 58
12.30- 11.40-
Vodisek Romana Sreda 7 113.15 Petek 6 |12.25 310 38
10.00- 10.50- Svz
Vogrinc Matej Petek 4 110.45 Sreda 5 111.35 1|60
10.50-
Vute Kosednar Sabina Torek 5 (11.35 Sreda 3 19.10-9.55 105 40
12.30- 11.40-
Zabukovec Mojca Torek 7 113.15 Torek 6 [12.25 229| 35
10.00-
Zalaznik Irena Cetrtek 2 |8.20-9.05 Torek 4 110.45 zbor. | 15
Zezelj Sandra Petek 3 19.10-9.55 Ponedeljek | 2 |8.20-9.05 101 | 56
13.20- 13.20-
Znidar$i¢ Darja Ponedeljek | 8 |14.05 Ponedeljek | 8 |14.05 328 37

29 DRUGO

Evakuacija dijakov
e Kiljub temu, da so bili pri projektiranju in izgradnji zavoda upoStevani varnostni
predpisi, bi se lahko zgodilo, da bi nastale izredne razmere, v katerih bi bilo treba Solsko
zgradbo hitro zapustiti.
e Z namenom, da bi bili dijaki, ucitelji in vsi, ki delamo v zavodu, za takSen primer dobro
pripravljeni, nacértujemo vsako leto en preizkus zapustitve Solske zgradbe, ki bo
predvidoma jeseni 2024, ker v mesecu pozane varnosti na $oli e poteka menjava oken.

Vzgojni nacrt zavoda

Vzgojni naért zavoda je del Letnega delovnega nacrta zavoda, temelji pa na poslanstvu, viziji,
vrednotah in ciljih Srednje zdravstvene Sole Ljubljana. Oblikujemo ga delavci zavoda v
sodelovanju s starsi, dijaki in zunanjimi partnerji (delodajalci, okoljem).
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Vzgojni nacrt obsega:

1.

ok wn

1.

vzgojna nacela,

sodelovalni odnos s starsi,
vzgojne dejavnosti,
alternativne ukrepe,
vzgojne postopke in ukrepe,
razvijanje BONTONA.

Vzgojna nacela
Vzgoja temelji na naslednjih nacelih:

nacelo oblikovanja okolja za normalno zivljenje in delo v zavodu, tako v fizicnem,
psihi¢nem kot socialnem smislu;

nacelo ravnanja, ki vkljucuje strpnost, sodelovanje, skupno reSevanje tezav, zavzetost
za vsakega posameznika, dogovarjanja, vzpodbujanje k dobrim odnosom posameznika
in skupine;

nacelo zaupanja z zagotavljanjem varnosti.

Vzgojna nacela smo oblikovali kot KODEKS ETIKE, ki velja za zaposlene in za dijake ter ga

uresni¢ujemo z raznovrstnimi aktivnostmi in postaja zaveza za vse na Soli.

KODEKS ETIKE SREDNJE ZDRAVSTVENE SOLE LJUBLJANA

Pri svojem ravnanju izhajam iz nacel: humanosti, strokovnosti, kakovosti, varnosti,
socutja, odgovornosti, vestnosti in zanesljivosti.

V procesu izobrazevanja vestno in odgovorno izpolnjujem vse naloge, kot sta
udelezba na napovedanem ustnem in pisnem ocenjevanju znanja ter redno
obiskovanje pouka.

S svojimi dejanji, urejenostjo in to¢nostjo dokazujem svojo zanesljivost.

Tako v zasebnem kot v Solskem okolju skrbim za svoje kakovostno splo$no in
strokovno znanje.

Skozi delovne izkusnje na prakticnem izobrazevanju krepim svojo humanost in
socutje.

Skrbim za dobre odnose s sosolci in zaposlenimi. Z vsemi ljudmi ravnam strpno
in spostljivo.

Delujem sodelovalno in timsko.

S svojim govorjenjem, vedenjem in delovanjem skrbim za ugled Sole.

Svoje znanje, izkusnje in vrednote $irim tudi izven SZSLJ.

Pomagam soSolcem in mlajSim dijakom v izobraZevanju. S svojim ravnanjem sem
zgled mlajSim generacijam.

2. Vloga zavoda in starSev pri izvajanju vzgojnega nacrta
Delavci zavoda, dijaki in starSi na vzgojnem podro¢ju razvijamo sodelovalni odnos.

Sodelujemo pri oblikovanju zivljenja in dela v zavodu, pri razlicnih oblikah vzgojno-
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izobrazevalnih dejavnosti, oblikujemo vzgojni koncept zavoda, akcije za izvajanje preventivnih
vzgojnih dejavnosti, svetovanje in usmerjanje, povrnitev skode.

Vkljuujemo se v reSevanje problemov, ki jih imajo dijaki ali kadar ti krSijo pravila zavoda.
Sola star$e usmerja in jim ponudi, da se udeleZujejo delavnic, predavanj za starse, usmeri jih v
svetovalne centre in druge ustanove za pomo¢ mladostniku in starSem.

V posameznih primerih, ko se starSi ne vkljucujejo v reSevanje problemov, povezanih z
njihovim otrokom, in/ali jih zanemarjajo, Sola obvesti socialno sluzbo, svetovalni center in
ostale pristojne institucije.

3. Vzgojna dejavnost zavoda
Preventivne vzgojne dejavnosti temeljijo na dobri organizaciji izobrazevalnega dela,
vzajemnem sposStovanju, odgovornosti in visokih pri¢akovanjih na podro¢ju medsebojnih
odnosov.

Preventivne dejavnosti obsegajo:

e razvijanje ugodne socialne klime, obcutka varnosti, zaupanja, sprejetja, povezanosti in
sodelovanja;

e oblikovanje temeljnih vrednot in Solskih pravil na nivoju Sole, oddelka, skupine,
posameznika;

e vkljucevanje v prostovoljno delo, vrstnisko pomo¢, razvijanje socialnih ves¢in;

e nagrajevanje in pohvala zglednega vedenja dijakov, predvsem pri praktiénem pouku in
prakticnem usposabljanju;

e obravnavanje razlicnih zivljenjskih problemov in usposabljanje za uspesno reSevanje
takih tezav;

e navajanje na procese samokontrole, samovrednotenja, sprejemanja odgovornosti,
spodbujanja zavedanja svobode in omejitev v izbiranju vedenja;

e vrstniSko mediacijo;

e izvajanje kakovostnih interesnih dejavnosti z zunanji partnerji;

¢ nacrtno in sistemati¢no vkljuCevanje starSev v Zivljenje in delo Sole;

e povecanje nadzora ob dolocenih situacijah, na dolo¢enem kraju in ob dolocenem casu
(Solska malica, ekskurzije ...);

e spoznavanje okoli$¢in, v katerih se pojavljajo za Solo znacilni problemi;

e pravocasnost reSevanja problemov in nacrtno reSevanje;

e upostevanje predlogov vseh zaposlenih.

4. Alternativni ukrepi
Zavod ob neupoStevanju pravil s strani dijaka spodbuja izrekanje alternativnih vzgojnih
ukrepov namesto klasi¢nih. Z alternativnim vzgojnim ukrepom se dijaka spodbudi, da popravi
Skodljive posledice, ki jih je povzrocilo njegovo neupostevanje pravil, in tako spozna smisel
upostevanja le-teh.
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Zavod ima protokol o izrekanju vzgojnih ukrepov (predlog ukrepa, strinjanje dijaka,
nadzorovanje izvajanja, obves¢anje starSev ...).

Pristojni organ, ki predlaga alternativni vzgojni ukrep namesto klasi¢nega, pri predlogu
uposteva tezo in vrsto dijakovega prekrska, alternativni ukrep pa v nobenem primeru za dijaka
ne sme biti Zaljiv. Alternativni ukrepi so npr. priprava seminarske naloge, referata, plakata,

predstavitev knjige; opraviCilo in pobotanje; ¢isCenje, pleskanje, placilo Skode; opravljanje
dobrih del izven pouka ipd.

5. Vzgojni ukrepi
V kolikor organ, ki je pristojen za ukrepanje ob dijakovem krSenju pravil, presodi, da
alternativni ukrep ne bi dosegel namena in da je dijaku bolj smiselno izrec¢i klasi¢en vzgojni
ukrep, se dijaku v skladu s Solskimi pravili izrece le-tega. Protokol izrekanja vzgojnih ukrepov
je natan¢no dolocen s Solskimi pravili.

6. E- dokumentacija
Star$i imajo moznost, da ocene spremljajo preko eAsistenta, ¢e se tako odlo¢ijo in izberejo
ustrezen paket. Opozorili pa smo jih, da se ocene, ki jih uditelj vpiSe v Solsko eRedovalnico na
spletni strani eAsistenta prikazejo s Stiridnevnim zamikom in se posljejo tudi v tedenskem
povzetku za pretekli teden. Pomembno je, da starsi sodelujejo s Solo in se osebno oglasijo na
govorilnih urah in torej ne priporo¢amo samo e-obvescanja, saj ne more nadomestiti 0sebnih
stikov, ki so v vzgojno-izobrazevalnem delu zelo pomembni.

30 KOMISIJE

Komisija za re§evanje ugovora zoper oceno (81. Cl. Zakona o poklicnem in strokovnem
izobraZevanju)

e Polonca BEVEC, predsednica

e Tatjana KORITNIK, ¢lanica

e Karmen OZBOLT, zunanja ¢lanica

Komisija za varstvo pravic dijakov (80. Cl. Zakona o poklicnem in strokovnem
izobraZevanju)

e Mateja POTOCNIK, predsednica

e Tatjana KORITNIK, ¢lanica

e Barbara Jovanovi¢, ¢lanica

e Darinka Kujavec, zunanja ¢lanica

e Mateja Cigula, zunanja ¢lanica

Komisija za kakovost (16. €l. Zakona o poklicnem in strokovnem izobraZevanju)
e Neva Rebolj, predsednica
e Tatjana Koritnik, ¢lanica
e Nevenka Kralj, ¢lanica
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e Janez Tomc, predstavnik starsev, 2. d

e Polona Kopac, predstavnica starSev 2. e

e Maja Medvescek Smrekar, predstavnica delodajalcev
e Viki Kotar, predstavnik delodajalcev

e Zala Ravnikar, predstavnica dijakov, 3. ¢

Solska maturitetna komisija za poklicno maturo (17. ¢l. Zakon o maturi in 11. &L
Pravilnika o poklicni maturi)

e Silva KASTELIC — predsednica

e Polonca BEVEC — podpredsednica

e Vera ORESNIK — tajnica

e Tatjana KORITNIK — ¢lanica

e Aleksandra SORSAK — ¢lanica

e Nevenka KRALJ — ¢lanica

Solska komisija za zakljué¢ni izpit (11. ¢l Pravilnika o zakljuénem izpitu)
e Silva KASTELIC — predsednica
e Polonca BEVEC — podpredsednica
e Vera ORESNIK — tajnica
e Tatjana KORITNIK — ¢lanica
e Aleksandra SORSAK - ¢lanica
e Nevenka KRALJ — ¢lanica
Solska komisija za prehrano (6. ¢l. Zakona o Solski prehrani)
e Mateja PUC, PREDSEDNICA
e Matej BRACKO, ¢lan
e Neva REBOLJ, ¢lanica
e Maj POLJANSEK, predstavnik dijakov
e Rubi GOSTIC, predstavnik dijakov

Upravni odbor Solskega sklada (48. ¢l. Zakona o organiziranju in financiranju vzgoje in
izobraZevanja in 135 ¢l. ZOFVI)

Clani upravnega odbora so:
Predstavniki Sole:

e Marjana DOLINAR, predsednica

e Tatjana KORITNIK, ¢lanica

e Matej VOGRINC, ¢lan
Predstavniki starSev:

e Barbara DENK, 2. g

e SonjaSINK, 3. e

e Matjaz PINTAR, 3.d
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Predstavnik dijakov
e Maj KORITNIK (3. g), ¢lan

Komisija za promocijo zdravja na delovhem mestu
e Aleksandra SorSak
e Elizabeta Pikovnik
e Julijana Beks
e Mojca Kotnik
e Elizabeta Dobrun

Predstavitev Letnega delovnega nac¢rta (LDN) ucditeljskemu zboru in Svetu starSev
e LDN je bil predstavljen uciteljskemu zboru na pedagoski konferenci 3. 10. 2024.
e LDN je bil predstavljen Svetu starSev na 1. sestanka Sveta starSev 1. 10. 2024.

Priloge:
e Letni delovni nacrt v izobrazevanju odraslih
e Kbnjizica za zaposlene
e Publikacija Sole

e Razvojni nacrt zavoda za obdobje 20222027

Clanom sveta zavoda se na prvi seji dne 3. 10. 2024 predstavi Letni delovni naért za $olsko leto
2024/25.

SVET ZAVODA JE OBRAVNAVAL LETNI DELOVNI NACRT 3. 10. 2024.

Predsednica Sveta zavoda Ravnateljica
NEVENKA KRALJ SILVA KASTELIC

150



LETNI DELOVNI NACRT | SOLSKO LET 2024/2025

PRILOGA 1: RAZVOJNI NACRT ZA OBDOBJE OD LETA 2022
DO 2027

uvoD

Moje vodilo ostaja demokraticno vodenje in distribuiran na¢in vodenja, pri ¢emer se mi zdi
pomembno krepiti odgovornost in avtonomijo ucitelja, razrednika, strokovnega kolegija in vseh
zaposlenih. V skladu z vizijo in poslanstvom $ole bomo z zaposlenimi nadgradili prioritetne
cilje, ki jih vsi sprejmemo kot vrednoto in eti¢no ravnanje in ne le kot izvajanje po navodilih.

Pri vodenju Sole bom izpolnjevala naloge in cilje, dolo¢ene v 2. ¢lenu ZOFVI, ter ¢im bolj
dosledno opravljala naloge, ki jih kot pristojnosti ravnatelja predpisuje 49. ¢len ZOFVI ter
ravnala v skladu z veljavno zakonodajo. Ob tem pa bom $e naprej razvijala model vodenja, Ki
bo usmerjen v ¢loveka, timsko delo in zdravo ravnovesje med doseganjem rezultatov in odnosa
do ljudi. Pri tem mi bo v pomo¢ razvojni tim.

Pri vodenju zavoda bom dala glavne poudarke na naslednjih podrocjih, ki smo jih v zadnjih
letih razvili kot moc¢na podrocja:

1. Uresnicevati poslanstvo, cilje, vrednote — pripadnost Soli

Pomembno je skupaj ustvarjati poslanstvo, cilje in vrednote, ki so osrednji »kompas« in tudi v
trenutkih nejasnosti skrbijo, da Sola ne zaide s svoje poti. Na drugi strani pa pomembno
prispevajo k obcutkom zadovoljstva, pripadnosti in k drugim pomembnim vrednotam, Ki
omogocajo bolj kakovostno in uc€inkovito delo. V casu epidemije oz. v ¢asu poufevanja na
daljavo se je pokazalo, da ima Sola zelo dobro izdelan »kompas« in da je v ljudeh ogromno
ustvarjalnega potenciala, ki se sprozi ob dobrem sodelovanju in posluSanju drug drugega. Za
naprej vidim potrebo, da na podlagi evalvacije in samoevalvacije skupaj nadgrajujemo cilje v
skladu s poslanstvom Sole in razvijamo pripadnost Soli, kar je po mojem mnenju podlaga za
kvalitetno delo. Obenem je pomembno poznavanje svojih »korenin«.

Srednja zdravstvena Sola Ljubljana ima namre¢ bogato tradicijo, saj zaCetki segajo v leto 1753,
ko je bila ustanovljena Babiska Sola v Ljubljani. Od takrat pa do danes neprekinjeno poteka
izobrazevanje na podro¢ju babiStva, zdravstvene nege in socialne oskrbe — lokacije,
poimenovanja Sol in pridobljenih nazivov izobrazbe so se v €asu spreminjala, toda osnovno
poslanstvo Sole — ne glede na ugodne ali neugodne okoliS¢ine — ostaja nespremenjeno in
udejanjeno v osebnosti Angele Boskin, ki je zgodovinsko gledano izjemno pomembna osebnost
za zdravstveno nego in javno zdravje v Sloveniji. Bila je namre¢ prva Solana medicinska sestra
iz socialno-zdravstvenega dela, diplomirala je leta 1918 za poklic »skrbstvena sestra.« Babiska
nega se je torej na Slovenskem razvijala od ustanovitve prve babiske Sole leta 1753, zdravstvena
nega bistveno kasneje in jo zaznamuje nastop dela skrbstvene sestre Angele Boskin, 3. februarja
1919, na Jesenicah.

Angela Boskin je skozi poklicno delo moc¢no prispevala k profesionalizaciji zdravstvene nege
v Sloveniji, uvajala je novosti, jih sistemati¢no spremljala in izboljSevala in prenasSala na
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sodelavce v timu in na Solajoce. Bila je pionirka v prepoznavanju javno zdravstvenih problemov
in uvajanju metod za osvescanje in krepitev zdravja ranljivih skupin. Zavedala se je, da se lahko
bolnemu ali neukemu ¢loveku pomaga le na nacin, da se ga izobrazuje in vzgaja, revnim
pomaga premagovati stisko in da je le-to mogoce, ¢e se razvija SirSa druzbena odgovornost,
kjer sta pomembna sodelovanje in povezovanje. S svojim delom je pokazala, kako pomembna
je izobrazba in nenchno spremljanje novosti in izboljsav v zdravstveni negi, sociali in javnem
zdravju. Pravzaprav so njena prizadevanja tudi prizadevanja Srednje zdravstvene Sole
Ljubljana, ki je bila ustanovljena 31. julija 1997 s Sklepom Vlade RS - leta 2027 bo
praznovanje 30-letnice Sole na Poljanski 61.

2. Kakovostna izvedba izobraZevalnih programov ter nadgradnja predmetnika z
novimi moduli

Srednja zdravstvena Sola Ljubljana izvaja tri programe, in sicer BN — bolni¢ar negovalec, ZN
— zdravstvena nega, PTI — zdravstvena nega, ki se glede na poklicni standard in razvoj stroke
nenehno spreminjajo ter zahtevajo posodobitve. Tako smo v Solskem letu 2018/2019 naredili
izvedbeni predmetnik za prenovljeni program ZN, po katerem smo zaceli izobrazevati v
Solskem letu 2019/2020, v Solskem letu 2020/2021 smo pripravili predmetnik za program PTI
(3+2), ki smo ga zaceli izvajati v Solskem letu 2021/2022.

Odprti kurikul doloc¢a Sola skupaj z delodajalci in v zadnjih letih smo ta del predmetnika
obogatili z novimi izbirnimi moduli, kot so: MASAZA, NEGA NOG, ZDRAVA PREHRANA
IN DIETETIKA. Za izvajanje teh modulov smo uredili oz. prenovili strokovne ucilnice. V
prihodnosti Zelimo zaceti z izvajanjem modula ZOBOZDRAVSTVO, ¢e bodo delodajalci
podprli naSa prizadevanja. Sicer pa imajo dijaki na izbiro tudi druge strokovne module, kar je
razvidno iz predmetnika.

Program IZOBRAZEVANJA ODRASLIH $oli omogo¢a razvoj in je velik doprinos k razvoju
kadrov, zato je pomembno, da Se naprej razvijamo nove programe ter nadaljujemo s programi,
ki smo jih ustvarili v sklopu MUNERE 3 (2018—2022). To so npr.:
o Usposabljanje in izobraZevanje za nego in oskrbo z ukrepi prve pomoci
Usposabljanje za nego nog
Paket zdravstveno-raziskovalnih usposabljanj in izobrazevanj
Program Paliativne veS¢ine v negi in oskrbi
Usposabljanje mentorjev za prakti¢no usposabljanje dijakov (1, 2)
Poklicne aktivnosti TZN BN 1, 2
Skrb za zdravje nog
Uporaba osebne varovalne opreme
Strokovna slovensc¢ina kot drugi/tuji jezik v ZN in oskrbi
Strokovna angleS¢ina v ZN
Strokovna nems¢ina v ZN
Strokovna slovens¢ina kot drugi/tuji jezik v ZN in oskrbi

0 O O 0O 0O o0 O o O O O
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V sodelovanju s centri za socialno delo je v nastajanju program Preprecevanje in reSevanje
problematike zasvojenosti z alkoholom.

Sodelujemo tudi v projektu Razvoj programov za izpopolnjevanje za nadaljnje poklicno
izobrazevanje in usposabljanje v letih 2017-2022, v sklopu katerega smo v sodelovanju s CPI
in UKC LJUBLJANA razvili programa Bolni¢ar-negovalec spremljevalec in Tehnik
zdravstvene nege-informator.

V tovrstnem sodelovanju vidim potenciale za razvoj tudi vnaprej, saj je na ta nacin Sola
vklju¢ena neposredno na trg dela ter z delodajalci in Centrom za poklicno izobrazevanje
odgovarja na konkretne potrebe trga dela.

V zadnjih letih se je zanimanje za $olo in poklic povecalo, zato smo v Solskem letu 2021/2022
sprejeli en oddelek vec€, kot smo razpisali prostih mest, obenem pa smo na novo vpisali en
oddelek programa ZN PTI (3+2), za kar smo zaprosili MIZS, saj je bila vizija, da dijakom, Ki
kon€ajo 3-letni program bolnicar-negovalec, omogo¢imo nadaljevanje Solanja v rednem
programu na nasi Soli.

Dejstvo je, da sta poklica, za katerega izobrazujemo (bolnic¢ar-negovalec in tehnik zdravstvene
nege), v druzbi izredno potrebna in da je epidemija pokazala na veliko pomanjkanje
zdravstvenih delavcev. Menim, da si je potrebno Se naprej prizadevati za kvalitetno
izobrazevanje in ohraniti visoke standarde ter okrepiti sodelovanje s CPI, z Zbornico
zdravstvene in babiske nege in z delodajalci pri oblikovanju poklicnih standardov.

Prioriteta torej ostaja prizadevanje za kakovostno izobrazevanje tako 4-letnega programa ZN
kot 3-letnega BN ter 2-letnega programa PTI (3+2), povezovanje z delodajalci in skrb za
ohranjanje visokih standardov tako v izobrazevanju kot v zdravstveni negi in socialni oskrbi ter
razvoj programa Izobrazevanja odraslih. Ob vsem tem pa ostaja pomembna naloga skrb za
pozitivno promocije Sole in poklica.

3. Ustvarjanje kulture zavoda kot ucece se skupnosti

Razvijati Solo kot prostor razvoja in ustvarjanja, v katerem je znanje vrednota za vse deleZnike
in je v ospredju sodelovanje, timsko delo, poslusanje drug drugega — drug z drugim in ne drug
proti drugemu, kajti eden zna nekaj, skupaj znamo vec.

Razvijati kulturo spostljivega sodelovanja in spostljive komunikacije, da bodo vsi zaposleni
prepricani, da
o so najboljsi v svoji stroki in pri svojem delu,
so pomembni vsi vidiki vzgojno-izobrazevalnega procesa,
je pomemben vsak posameznik,
je najvisja kakovost dela klju¢nega pomena,
je v ospredju celotni pogled na ¢loveka, na znanje,
morajo biti ¢lani kolektiva inovatorji, hkrati pa pripravljeni pomagati, ko je treba preseci
neuspehe.

© O O O O
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o Krepiti avtonomijo uditelja in ustvariti podporna okolja za ucinkovito
poucevanje

Vloga ucitelja je v procesu vzgoje in izobraZevanja izredno pomembna in nenadomestljiva.
Poleg osnovnih podrocjih, ki jih vkljucujejo kompetence ucitelja (uinkovito poucevanje,
vsezivljenjsko ucenje, vodenje in sposobnost dobre komunikacije, preverjanje in
ocenjevanje znanja ter SirSe profesionalne kompetence za boljSo kakovost) vidim, da je
potrebno dati poudarek na poucevanju, s katerim bomo pri dijakih razvijali kriti¢no
razmisljanje, problemsko ucenje, inovativnost, refleksijo, sodelovalno uéenje in zavedanje,
da dijaki pridobivajo uporabno znanje.

Menim, da ima vsak mladostnik v sebi potencial in Sola bi mu morala pomagati, da ga
razvije, zato vidim $e naprej potrebo, da je glavni poudarek na kvalitetnem poucevanju, na
Sirokem naboru interesnih in obSolskih dejavnosti ter na usposabljanju in motivaciji
uciteljev za sodelovalno poucevanje =z raziskovalnimi pristopi, zasnovano na
medpredmetnem povezovanju, ter vrednotenje dosezkov v u¢nem procesu s poudarkom na
sodobni ucni tehnologiji in inovativnih pristopih pou¢evanja in ucenja.

Cut in pravo znanje sta nujno potrebna tako za prepoznavanje nadarjenih dijakov, kot sta
klju¢na tudi pri delu z najranljivejSimi mladostniki, kot so dijaki s posebnimi potrebami.
Zdi se mi pomembno, da imajo vsi strokovni delavci temeljna znanja prepoznavanja
potencialov nadarjenih dijakov kot tudi o posameznih skupinah mladostnikov s posebnimi
potrebami, da lahko zagotavljajo ustrezne didakti¢ne pristope in prilagoditve, vkljucno z
uporabo kombiniranega ucenja, digitalne tehnologije in drugih inovativnih pristopov
poucevanja — da lahko mladostniki kar najbolje razvijajo svoje potenciale. Na podro¢ju dela
mladostnikov s posebnimi potrebami smo imeli Ze veliko usposabljanj in bomo z njimi
nadaljevali; pomembno pa se mi zdi razvijati tudi podro¢ja nadarjenosti in v sklopu
individualizacije vzgojno-izobrazevalnega procesa delati z nadarjenimi dijaki.

e Sola kot mentorska mreZa; sodelovalno ucenje, medpredmetno povezovanje,
hospitacije, mentorstvo Studentom pripravnikom, mentorstvo novo
zaposlenim, evalvacija in samoevalvacija

Za kakovostno in ucinkovito izvajanje pedagoskega poslanstva v sodobnih vzgojno-
izobrazevalnih ustanovah niso ve¢ dovolj le primerno izobrazeni in usposobljeni ucitelji kot
posamezniki. Sodobne zahteve vsakdanjega Zivljenja, tako na podrocju Solstva, dela in
zasebnega Zivljenja, nakazujejo potrebo po vsebinsko specializiranem, medpredmetno
zasnovanem in strateSkem znanju. Sodobna spoznanja s podroc¢ja u€enja, poucevanja in
vodenja poudarjajo, da je timsko delo kot pristop pri tem ucinkovitejsi kot individualni, saj
tako pri pedagoskih delavcih kot pri u€encih zagotavlja sinergi¢ne u¢inke procesa ucenja v
najSirSem pomenu. Timsko delo mora udejanjati osnovna nacela sodelovalnega ucenja, ki
se kaze v procesu oblikovanja skupnih ciljev, delitve vlog in nalog, osebne odgovornosti in
analize dogajanja. Preseci je potrebno predmetno razdrobljenost in zagotavljati ¢im vecjo
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stopnjo integriranosti znanja, saj je cilj celostnost izobrazbe. Pri tem pa zasnovati pouk tako,
da razvijamo kompetence, ki vkljucujejo:

o pridobivanje vednosti, tj. teoreticnega, konceptualnega, abstraktnega znanja (uporaba
teorij, konceptov, znanj strok) — kognitivni vidik;

e razvoj spretnosti in procesnega znanja (zmoznost reSevanja problemov v razli¢nih
zivljenjskih in delovnih okoli$¢inah) — funkcionalni vidik;

e razvoj avtonomne in eticne drze v odnosu do socloveka, skupnosti in okolja, razvoj
odgovornosti, avtonomnosti — vzgojno-socialni vidik.

Spremljanje pouka zagotovo prispeva k dvigu kakovosti. Vsak ucitelj naj bi se Se naprej
medpredmetno povezoval in bil spremljan (opazovan). Pomembno se mi zdi, da je ucitelj
mentor Studentom z razli¢nih fakultet in pripravnikom, saj na ta nacin predajamo svoje
znanje in pedagoske izkusnje, kar je obojestranska obogatitev. Obenem pa je tudi pedagoski
poklic potreben pozitivne promocije.

Stalna oblika spremljanja pouka je priloZnost za spremljanje uciteljevega dela in njegovega
zanimanja za vzgojo, za profesionalni razvoj, za odkrivanje mocnih tock, za podporo pri
izobrazevanju in strokovnem napredovanju, za pohvalo, nasvet, spodbudo. Prav tako je
izredno pomembna tudi skrb za razvoj in napredek nepedagoskih delavcev, torej vseh
zaposlenih.

Pomembno se mi zdi, da evalvacija in samoevalvacija postaneta stalnica zagotavljanja
kakovosti z namenom, da ustvarimo pogoje za motivacijo vseh zaposlenih in dijakov. Pri
tem je potrebno $e naprej razvijati kulturo uéinkovitih povratnih informacij namesto kritike.
Ucitelj je namre¢ mladostniku v podporo pri razvoju pozitivne samopodobe in pozitivnem
odnosu do Sole.

Zavedam se, da je klju¢nega pomena tudi vsestranska motivacija uciteljev in vseh
zaposlenih; ustvarjanje spodbudnega in varnega okolja, kjer bo vsak zaposleni imel
moznost refleksije svojega dela. Tudi v prihodnosti bom spodbujala metodo supervizije
tako za zaposlene kot za dijake.

e Spostljiva komunikacija in reSevanje konfliktnih situacij

Temeljni cilj je krepiti socialne ter komunikacijske kompetence uciteljev in drugih
strokovnih delavcev ter vseh zaposlenih v vzgoji in izobrazevanju, da bi ozavestili svojo
pedagosko vlogo v psihosocialnem razvoju otrok in mladostnikov in dejavno soustvarjali
spostljive in sodelovalne interakcije med ucenci in ucitelji v razredu ter razvijali partnerstvo
Sole s starsi in z lokalno skupnostjo.

Zdi se mi pomembno, da Se naprej ostaja eden izmed prioritetnih ciljev spoznavanje
ucinkovitih komunikacijskih strategij za doseganje ucnih in socialnih ciljev pri pouku;
spodbujanje dialoga, medsebojnega spostovanja, sodelovanja in sprejemanja razlicnosti ter
prizadevanje za oblikovanje kakovostnega inkluzivnega u¢nega okolja oz. inkluzivne klime
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v razredu, v kateri med ucenci in ucitelji vlada medsebojno sposStovanje in razumevanje,
zaupanje in vzajemna podpora. Za uspesno delo je namre¢ bistvena spostljiva komunikacija
z vsemi delezniki.

e Razvijanje medkulturnosti

Spreminjajoe se druzbeno dogajanje od Sole zahteva vkljuCujoco pedagogiko, tj.
medkulturnost kot osnovno pedagosko-didakti¢no nacelo: vkljuevanje otrok priseljencev
V vzgojno-izobrazevalni proces in pomen medkulturnega dialoga. Iskati je potrebno
moznosti za upoStevanje vecjezicnosti in veckulturnosti. Medkulturnega dialoga ne
uresnicujemo le skozi hrano in folkloro, ampak predstavljamo tudi kulturne, Sportne,
gospodarske idr. dosezke priseljencev v slovenski druzbi. Pri tem se mi zdi izredno
pomembno spoznavati vkljuéevanje in izkljuCevanje v odnosih med vecinskim
prebivalstvom, manjSinami, »begunskimi in drugimi priseljenci« in slovenskimi izseljenci
ter odnosov znotraj EU. Poleg poznavanja evropskih kultur in delovanja EU se mi zdi
pomembno tudi poznavanje slovenskih manjs$in — s primeri dobrih praks torej ponazoriti,
kako ziveti raznolikost v spoStovanju in sodelovanju, izhajajoc¢ iz ljudi v lokalnem okolju
ter nenasilne komunikacije, medkulturnega dialoga in razvoja medkulturne zmoznosti vseh
prebivalcev. Pogoj za razvoj medkulturnosti pa je dobro poznavanje lastne kulture in lastne
drzave, zato bo pomembno kvalitetno izvajanje predmeta Aktivno drzavljanstvo, ki postaja
del predmetnika v sklopu interesnih dejavnosti.

Zelo velik doprinos za vse udelezence izobrazevanja predstavljajo evropski projekti, ki se
na Soli razvijajo. Predvsem je dragocen projekt Erasmus +, v sklopu katerega med drugim
lahko dijaki opravljajo prakti¢no usposabljanje z delom v tujini; kjer poleg poklicnega
znanja pridobijo Siroke medkulturne kompetence, kar je za razvoj mladostnika
neprecenljivo. Sola je pridobila AKREDITACIJO ERASMUS+ 2021-2027, kar je odli¢na
podlaga za nadaljnji razvoj mobilnosti in prinasa Se ve¢ razvojnih moznosti — tudi za
karierni razvoj zaposlenih.

o Interesne in obSolske dejavnosti

Sola ima vsebinsko bogat nabor tako interesnih dejavnosti, ki so doloéene s predmetnikom,
kot obSolskih dejavnosti, tako da lahko vsak dijak najde svoje podrocje in se vsestransko
osebnostno razvija. Za razvoj mladostnika se mi zdi potrebno, da ga ucitelji znamo
poslusati, sliSati in ga usmerjati v dejavnosti, kot so npr.: gibanje, Sport, glasba, ples, branje,
umetnisko ustvarjanje, raziskovanje, zdrav Zivljenjski slog, prostovoljstvo, tekmovanja,
krozki, tabori, spoznavanje Slovenije in tujine s strokovnimi ekskurzijami, razvoj prakti¢nih
in socialnih ve$¢in, organizacija taborov, vrtnarjenje, kuhanje, izdelovanje krem ... Preko
vseh teh dejavnosti se mladostnik izgrajuje kot osebnost, zato je izredno dragoceno, da vsak
ucitelj glede na svoja moc¢na podrocja ponudi kakSno obSolsko dejavnost, kar zagotovo
bistveno prispeva k motivaciji, ki pa je podlaga za uspesSno pridobivanje znanja in veS¢in
ter je klju¢na v u¢nem procesu.
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4. Povezovanje Sole s starsi, socialnimi partnerji in z lokalno skupnostjo

Sodelovanje Sole s socialnimi partnerji je potrebno tako zaradi izvajanja prakticnega pouka
in prakti¢nega usposabljanja v skladu z zakonodajo kot zaradi skupne vizije o tem, kakSen
profil zdravstvenega delavca Zelimo v slovenskem prostoru. V tem smislu je potrebno Se
okrepiti sodelovanje z zdravstvenimi in socialnimi zavodi tako na podrocju primarnega
zdravstvenega varstva kot na podro¢ju sekundarnega in terciarnega zdravstvenega varstva.

Zelo pomembno je tudi sodelovanje z mestom in drZavo, to je z institucijami, kot so:
Ministrstvo za izobraZzevanje, znanost in Sport, Ministrstvo za zdravje, Ministrstvo za delo,
druzino in socialne zadeve, Center za poklicno izobrazevanje, Zavod za Solstvo RS
Slovenije, DrZzavni izpitni center, Mestna ob¢ina Ljubljana, DijaSki dom Poljane in drugi
dijaski domovi, v katerih bivajo nasi dijaki, Zbornica zdravstvene in babiSke nege Slovenije
— Zveza drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije, DijaSka
skupnost Slovenije ... ter sodelovanje z nevladnimi organizacijami, kot so: Rdeci kriz
Slovenije, obmocna enota Ljubljana, Drustvo za boj proti raku, Drustvo Hospic, Varna pot,
Center za pomo¢ mladim ... V zadnjem letu sodelujemo s Simulacijskim centrom (SIM
center) Zdravstvenega doma Ljubljana (ZDL), kjer so vsi dijaki 3. in 4. letnikov delezni
odli¢nega izkustvenega usposabljanja in s tem sodelovanjem zagotovo Zelimo nadaljevati,
saj tovrstno usposabljanje predstavlja veliko obogatitev programa. Izkustvene metode
poucevanja (simulacije, formativno spremljanje, senzori¢no gledalis€e, u¢ne situacije ...)
so izredno ucinkovite in omogocajo pridobivanje uporabnega znanja, zato jih bomo Se
naprej uvajali v Solsko prakso in ustrezno opremili ucilnice za izvajanje.

Solo dolo¢a okolje in tudi $ola zaznamuje okolje. V zadnjih letih je nastalo veliko primerov
dobre prakse, ko so ucitelji in dijaki posredovali znanje tudi lokalni skupnosti, starSem,
strokovni javnosti, upokojenim in starej$im ... NaStejem samo nekaj projektov: Z znanjem
do zdravja, Sola zdravja danes za jutri, Ustvarjalna zdravstvena nega, pisanje ¢lankov v
GLASILU MOL in nastopi na TV-LJUBLJANA, pisanje ¢lankov v GLASILU UTRIP in
drugih publikacijah, Pomladni ples skupaj z Dijaskim domom Poljane, Cistilne akcije
OCISTIMO POLJANE, FESTIVAL PROSTOVOLJSTVA, SIMBIOZA SOLA,
SIMBIOZA SKUPNOST, KRVODAJALSTVO, DELAVNICE PRVE POMOCI,
NOVOLETNI BAZAR IN DOBRODELNI KONCERTI, PRIREDITVE, SIMULACIJA
MNOZICNE NESRECE, dejavnosti v sklopu priprav na odprtje CUKRARNE, razstava
likovnih in literarnih izdelkov, ki so nastali v sklopu projekta Ustvarjalna zdravstvena nega,
v UKC Ljubljana in na Onkoloskem institutu, promocijski film o poklicu in Soli, predavanja
za starSe, bralni klubi, srecanja z umetniki, SOLSKO GLASILO FETI, KNJIGA
MATURANTOV ... Tudi v ¢asu epidemije in zaprtja Sol so dijaki in ucitelji ustvarjali
projekte, kot so MASKE ZA VSE, PRIJAZNOST (obdarovanje zaposlenih in
oskrbovancev v domovih za starejSe in bolniSnicah), medgeneracijsko sodelovanje. V
takSnem sodelovanju in povezovanju z okolico vidim velik potencial tudi za prihodnje;
dijaki dobijo izkusnjo, da v sodelovanju z ucitelji pridobivajo uporabno znanje, s katerim
bodo obogatili druge. Preko tovrstnih dejavnosti pa se gradijo mostovi s $irSo lokalno in
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strokovno javnostjo. Dijaki pa ob tem razvijajo tako sporazumevalne, strateske, socialne in
druge kompetence.

e Sodelovanje Sole s starsi

Sodelovanje Sole s starsi je pomembno, da si vzajemno prizadevamo za to, da mladostniki
0svojijo znanje, primerno vedenje, ravnaje in vrednote. Star§i imajo veC¢ moznosti za
sodelovanje s Solo (roditeljski sestanki, govorilne ure, Svet starSev, Svet Sole, predavanja
za starSe ...). Tudi s starSi Zzelimo Se okrepiti sodelovalno kulturo in razviti Se dodatne
programe, v katere se bodo lahko aktivno vkljucili; npr. Sola za starSe, ogled posameznega
dela pouka, obisk novoletne prireditve ali dobrodelne trznice, predavanja za starSe,
dejavnosti Solskega sklada. Pomembno se mi zdi, da so starsi soustvarjalci vzgojnega
procesa in partnerji v pravem pomenu besede — da sodelujemo pri oblikovanju celovite
osebnosti mladostnika.

5. Financ¢no poslovanje ter investicijsko vlaganje in vzdrzevanje

Skrbeli bomo, da bomo vsako poslovno leto zakljucili s pozitivnimi rezultati ter gospodarili
po nacelih dobrega gospodarja. V skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje
sistema notranjega nadzora javnih financ nacrtujemo ob zakljucku vsakega leta notranjo
revizijo zavoda. Podrocja revidiranja se bodo vsako leto menjala, tako da bomo pregledali
in uskladili vsa podrocja delovanja zavoda.

Prizadevali si bom zagotoviti optimalne prostorske in materialne pogoje za izvajanje
vzgojno-izobrazevalnega dela. Skrbeli bomo za redno vzdrZzevanje in obnovo nase zgradbe,
saj hoCemo ustvarjati in delati v urejenih prostorih. Posamezne investicije bomo lahko
uresni€ili s trzno dejavnostjo Sole in s skrbnim nacrtovanjem, gospodarnim obnaSanjem in
rednim nadzorom stavbe ter s prijavo na razpise.

V zadnjih letih smo prenovili Solsko jedilnico in Solsko kuhinjo, strokovne ucilnice za
masazo, nego nog in zdravstveno nego ter u¢no kuhinjo. V tem Solskem letu nacrtujemo
obnove ucilnice za prvo pomoc, nego otroka in na novo nacrtujemo ureditev ucilnice za
poucevanje po metodi formativnega spremljanja, t. 1. modro sobo. Uspe$no smo se prijavili
na razpis za energetsko sanacijo stavbe pri Ministrstvu za infrastrukturo in zaceli s sanacijo
strehe, v nadaljevanju pa je v nacrtu tudi menjava oken.

Uspesno smo se prijavili tudi na razpis ReEUact, v sklopu katerega smo posodobili
racunalniSko opremo in s prijavo na tovrstne razpise bomo Se naprej skrbeli za kvalitetno
opremo Solskih prostorov in nabavo potrebnih u¢nih pripomockov. V skladu z razpisom
MIZS smo nabavili uéne pripomocke za pouk naravoslovja in $portne vzgoje — v nacrtu je
tudi fitnes oprema.

Sola, ki izobrazuje mladostnike za poklic v zdravstvu, ima izredno pomembno poslanstvo
tako za zaposlene, dijake kot za SirSo druzbo, zato si zelimo na vseh ravneh in v sodelovanju
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s socialnimi partnerji prizadevati za kvalitetno izobrazevanje ter z izobrazevanjem
odgovarjati na potrebe v sodobni druzbi — Z ZNANJEM IN S SRCEM DO ZDRAVJA.

Silva Kastelic
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