POROCILO KOMISIJE ZA KAKOVOST NA SREDNJI ZDRAVSTVENI

SOLI LUUBLJANA ZA SOLSKO LETO 2017/2018

Clani komisije za kakovost, ki je bila imenovana 1. 10. 2018, so: Lucija Meja¢ Petek
(predsednica, predstavnica zaposlenih), Ida Filipi¢ (predstavnica zaposlenih), Maja Klan¢i¢
(predstavnica zaposlenih), Aldijana Beganovi¢ (predstavnica starSev), Natasa Razpotnik
(predstavnica star$ev), Natasa Cermelj (predstavnica delodajalcev), Luka Eri¢ (predstavnik
dijakov).

Komisija na podlagi Poro€ila komisije za kakovost za Solsko leto 2016/2017, Porocila o
realizaciji Letnega delovnega nacdrta za Solsko leto 2017/2018 in Letnega delovnega naérta
za Solsko leto 2018/2019 predstavlja uspes$na podrocja delovanja Srednje zdravstvene Sole
Ljubljana in predlaga nekaj smernic za izboljSanje kakovosti.

Podroé¢ja uspesnosti, ki izstopajo:

Dejavnosti za pozitivno promocijo poklica in Sole.

Delo z nadarjenimi dijaki.

Delo z dijaki s posebnimi potrebami.

Uspesno mednarodno povezovanje in sodelovanje.

Zadovoljstvo odjemalcev.

Prepoznano nenehno izboljSevanje.

Dobra politika vodenja zavoda.

» Poslanstvo, vizija in vrednote Sole so dobro izdelane, zapisane v Letnem

delovnem nacrtu in so v septembru vsako Solsko leto predstavljene delavcem
Sole, dijakom in starSem.

Ucenje in poucevanije:

Na Soli so dobri materialni pogoji.

Sola ima sodobno opremljeno knjiznico, ki zagotavlja dober knjizni¢ni fond.

Racunalniska ugcilnica je dijakom dostopna tudi izven pouka.

Dijaki imajo prostor za u€enje, knjiznico, telovadnico in prostor za aktivnosti.

Na Soli se spodbuja sodelovanje med dijaki, sodelavci in ostalimi partnerji.

UCitelji se izobraZujejo za uporabo sodobnih metod poucevanja.

Poteka medpredmetno povezovanje, timsko delo in hospitacije.

VVVYYYVYYVY

Doseganje ciljev izobrazevanja:
Cilj Sole je 90 % ucni uspeh in 95 % uspeh na poklicni maturi in zaklju¢nem
izpitu. Oboje smo lani presegli:

Uéni PM — PM — Zl - Zl - St. zlatih | Nezadostni
uspeh na | spomladanski | jesenski | spomladanski | jesenski | maturantov v
koncu rok rok rok rok zakljuénem
Solskega
leta
93,5 % 95,5 % 69,2 % 94,7 % 100 % 10 12 %

Svetovanje in podpora dijakom:
» Svetovalna sluzba skrbi za poklicno usmerjanje, informiranje in svetovanje.
» Dijakom s posebnimi potrebami in dijakom migrantom je zagotovljena uspesna
prilagoditev Solanja.
» Ucitelji imajo enkrat tedensko individualne govorilne ure tako za starSe kot tudi za
dijake.



» Na Soli se spodbuja medvrstnisko pomoc.
» lzdelani so ukrepi za pomo¢ dijakom (pedagoSka pogodba, individualni program
)
» Na Soli deluje Solska mediatorka.
» Podeljevanje pohval in priznanj izstopajo€im dijakom.
» Za razrede, ki ob koncu pouka dosezejo 100 % uspeh, se organizira nagradni
izlet.
» Dijaki lahko pridobijo status Sportnika in kulturnika.
e Strokovni razvoj ugiteljev in drugih strokovnih sodelavcev:
» Vsak zaposleni ima moznost udelezbe na strokovnih izpopolnjevanijih.
» Organizira se vec strokovnih izobrazevanj na Soli za celoten kolektiv.
» lzvajanje hospitacij.
» Delovanje strokovnih aktivov je enotno.
e Prakti¢no izobrazevanje:
» 'V vseh letnikih in v obeh programih je prakti¢ni pouk realiziran po programu.
> Sola dijakom pois&e delovna mesta za izvajanje PUD-a.
o ObSolske dejavnosti:
Na Soli poteka veliko obSolskih dejavnosti, in sicer:

Dan odprtih vrat: Z znanjem do zdravja
Ustvarjalna zdravstvena nega: Koza

Ustvarjalna zdravstvena nega: BolecCina; razstava
likovnih izdelkov v UKC ob dnevu boja proti
bolecini

Sejem Narava zdravje 2018

Sola zdravja za danes in jutri

Eno samo Zivljenje ima§ — Obmoc¢no zdruzenje
RKLJ

Prva pomo¢ pomagam prvi - Obmo¢no zdruzenje
RKLJ

Delavnice o krvodajalstvu in krvodajalska akcija
Zdrava Sola

Eko Sola

Prostovoljno-socialno delo

Skrb za zdravo Zivljenje zaposlenih

Knjizna infuzija

Bralni klub

Evro3ola

Sola ambasadorka

Evakuacija s simulacijo

POKIT — digitalna pismenost

Formativno spremljanje

Tutorstvo

Skrb za urejeno Solsko bivalno okolje

Zivi-bili (Sportne aktivnosti za zaposlene

DOMACI PROJEKTI

ERASMUS+K1 mobilnost: EU Experience for
Nursing Students and teachers

ERASMUS+K2 strateska partnerstva:
Cooperation for Inovation and exchange of good
MEDNARODNI PROJEKTI practices

Program Euro 3ola

Izmenjava dijakov:

e St-Etienne, Francija: 4 dijaki + 1 spremljevalec
e Aarhus, Danska: 4 dijaki + 1 spremljevalec




Espoo, Finska: 4 dijaki + 1 spremljevalec
Jurmala, Latvija: 2 dijaka + 1 spremljevalec
Gijon, Spanija: 2 dijaka + 1 spremljevalec
Helsinki, Finska: 2 dijaka + 1 spremljevalec
Goteborg, Svedska: 3 uditelji

e Menorca, Spanija: 3 ugitelji

TABORI

Zimski smucarski tabor Pohorje

Poletni tabor v Premanturi

Tabor Dozivimo naravo skozi njene o€i na Rogli
Tabor glasbenih in plesnih skupin v 1zol

Tabor za nadarjene dijake

Tabor o zgodovini zdravstvene nege v Londonu
Jezikovno-kulturni tabor v Skotskem

KROZKI

Anatomsko-bioloski krozek
Likovno-anatomski krozek

Likovni krozek
Zgodovinsko-geografski krozek
Kemijski krozek

Latinski kroZzek

Dramski in recitacijski kroZzek

Pevski zbor

Glasbeni skupini (band in ansambel)
Zbirka slikanic RAD SE IMAM
Nemska bralna znacka

Drzavljanska vzgoja

Filmski krozek

Bralni kroZek v okviru anglescine
Zbiranje didakti¢nih pripomockov v naravi
Peka prazni¢nega kruha

Sportni krozki

TEKMOVANJA

Tekmovanje iz zdravstvene nege
Tekmovanje iz zdravstvene nege — literarni del
Tekmovanje iz zdravstvene nege — likovni del
Tekmovanje iz nege in oskrbe

Likovni nateCaji

Tekmovanje iz prve pomodi

Tekmovanje za Cankarjevo priznanje
Matemati¢no tekmovanje Kengru
Tekmovanje iz znanja o sladkorni bolezni
Tekmovanje iz znanja zgodovine

Ekokviz

Tekmovanje iz tujih jezikov

AngleSka bralna znacka

KoSarka — dekleta

Kosarka — fantje

Rokomet — dekleta

Rokomet — fantje

Nogomet — dekleta

Nogomet — fantje

Odbojka — dekleta

Odbojka — fantje

Sportna tekmovanja — atletika in kros
Odbojka na mivki — dekleta

Odbojka na mivki — fantje




Flooball — dekleta
Flooball — fantje

Socialne spretnosti

Vzgoja za strpnost
Sodelovalno ucenje
Komunikacija z umirajo€imi

DELAVNICE
Varna pot
Samopregledovanje dojk in mod
Aranzmaji s suhim cvetjem
Senzoriéno gledali§¢e
Prvi Solski dan — sprejem dijakov (3. september)
Svetovni dan dusevnega zdravja (10. oktober)
Dan odprtih vrat (25. oktober)
Tradicionalni slovenski zajtrk (16. november)
Slavnostni prizig novoletnih lu¢k (3. december)
Bozi¢ni koncert (13. december)
Proslava ob drzavnem prazniku (december)
Zdravstvene Sole se povezujejo (december)
Proslava ob kulturnem prazniku (7. februar)

PRIREDITVE Pokazi, kaj zna$ - Zdravstvena ima talent (marec)
Pomladna prireditev ob materinskem dnevu
(marec)
Proslava ob dnevu prostovoljcev (19. april)
Nastop na maturantskem plesu (9. april)
Proslava ob mednarodnem dnevu med. sester
(11. maj)
Poljane pojejo (maj))
Predaja klju¢a (maj)
Proslava ob drzavnem prazniku (24. junij)
Solsko glasilo FETI
Solska spletna stran
E-dokumentacija
Organizacija kulturnih prireditev
Organizacija gledaliske in filmske dejavnosti
Mentorstvo Studentom slovensCine na pedagoski
praksi
Mentorstvo Studentom likovne pedagogike na
pedagoski praksi

DRUGO Mentorstvo Studentom biologije na pedagoski

praksi

Clanstvo v drzavni predmetni komisiji PM za
slovenscino

Clanstvo v drzavni predmetni komisiji PM za
anglescino

Clanstvo v drzavni predmetni komisiji PM za
zdravstveno nego

Sodelovanje z RK Slovenije — Obmoéna enota
Ljubljana

Sodelovanje z Mestno ob¢ino Ljubljana

NADSTANDARDNA PONUDBA —
VECDNEVNE EKSKURZIJE V TUJINO

Novi Sad in Beograd
Berlin
Salzburg in Munchen
Dunaj




II.  Kazalniki kakovosti za Solsko leto 2018/2019
o Uciteljice prakticnega pouka naj v poletnih mesecih ponovno sodelujejo na
izpopolnjevanju v klinicnem okolju.
e Sola naj se v &im vegji meri povezuje z zdravstvenimi ustanovami in z drugimi
zdravstvenimi Solami v Sloveniji.
Sola naj tudi nadaljuje z mednarodno dejavnostjo in jo izbolj$uje.
Sola naj i§&e nove nacgine komuniciranja z dijaki (Facebook, Instagram ...).
Sola naj povedéuje medpredmetno povezovanje.
Sola naj ponudi &im ve& prostogasnih $portnih dejavnosti za dijake.

Ljubljana, 8. 12. 2018 Lucija Mejac Petek, predsednica
Komisije za kakovost SZS L.



